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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow:

Wyzsza Szkota Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipifiskiego w
Kielcach, ul. Jagielloniska 109A, 25-734 Kielce

Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Kosmetologia

1. Poziom/y studiow: Studia pierwszego stopnia licencjackie

Studia drugiego stopnia magisterskie
2. Formaly studiow: Studia stacjonarne, studia niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek®>

Nauki o Zdrowiu, Nauki Medyczne
W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

! Wykaz dokumentow, ktore nalezy dotaczyé do raportu samooceny oraz tych, ktére nalezy przygotowaé do
wgladu w czasie wizytacji zawiera Zatacznik nr 2.

Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
% W okresie przejsciowym do dnia 30 wrze$nia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaly przyporzadkowania
kierunku do dyscyplin naukowych lub artystycznych okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust.
3 ustawy podaja dane dotyczace dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztalcenia oraz
wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia.



o. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

Studia I stopnia

Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
wiodacej liczba %
Nauki o Zdrowiu 180 80

Studia Il stopnia

Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
wiodgcej liczba %
Nauki o Zdrowiu 120 80

B. Nazwy pozostalych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby
punktéw ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS
wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Studia | stopnia

_ Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
Nauki Medyczne 180 20
Studia Il stopnia
_ Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
Nauki Medyczne 120 20




Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow
EFEKTY
uczenia si¢ dla Kierunku kosmetologia, profil praktyczny, studia I stopnia, tryb
stacjonarny i niestacjonarny zgodnie z Rozporzadzeniem MNISW z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218) - obowiazuja
od 1.10.2019 r.

1. Opis zakladanych efektéw uczenia si¢

Objasnienie oznaczen w symbolach:

K_ (przed podkreslnikem) — kierunkowe efekty uczenia si¢

_W (po podkreslniku) - kategoria wiedzy

_U (po podkres$lniku) - kategoria umiejetnosci

_K (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych

o 01,02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

e P6S_ (przed podkreslnikem) - charakterystyka efektow uczenia si¢ dla poziomu 6 (P6)
Polskiej Ramy Kwalifikacji, uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego (S)

e WG (po podkreslniku) - kategoria wiedzy, zakres i glgbia — kompletnosé¢
perspektywy poznawczej i zaleznos$ci

o WK (po podkreslniku) - kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki

e _UW (po podkreslniku) - kategoria umiejetnosci, w zakresie wykorzystania wiedzy —
rozwigzywane problemy i wykonywane zadania.

o UK (po podkreslniku) - kategoria umiejetnosci, w zakresie komunikowania si¢ —
odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w §rodowisku
naukowym i postugiwanie si¢ j¢zykiem obcym.

e _UO (po podkreslniku) - kategoria umiejetnosci, w zakresie organizacji pracy —
planowanie 1 praca zespotowa

e _KK (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych, w zakresie ocen —
krytyczne podejscie

e _KO (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych, w odniesieniu do

odpowiedzialno$ci — wypelniania zobowigzan spotecznych 1 dzialania na rzecz

interesu publicznego



¢ KR (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spolecznych, w odniesieniu do

roli zawodowej — niezaleznos$¢ i rozwaéj etosu

Wyzsza Szkola Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach

Wydzial Nauk o Zdrowiu

Nazwa Kierunku : Kosmetologia

Poziom uczenia si¢: studia | stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Symbole
kierunko-
wych
efektow
uczenia si¢

Efekty uczenia si¢

Odniesienie
efektow uczenia
sie do
charakterystyk
drugiego stopnia
Polskiej Ramy

Kwalifikacji,
poziom 6
WIEDZA - zna i rozumie:

K_WO01 [fenomen funkcjonowania organizméw zywych, genetyczne podtoze [P6S_WG
ich r6Zznicowania oraz mechanizmy dziedziczenia

K_ W02  wplyw czynnikéw fizycznych §rodowiska na organizm zywy P6S_WG

K_WO03 wilasciwosci chemiczne reaktywno$¢, pochodzenie i zastosowanie P6S_WG
kosmetyczne wybranych pierwiastkow, zwigzkéw nieorganicznych
oraz zwigzkow organicznych

K_WO04 |budowe i funkcje biologiczne bialek, kwasow nukleinowych, P6S_WG
weglowodanow, lipidéw, hormondw i witamin

K_WO05 |podstawowe substancje stosowane w preparatach kosmetycznych, ich|P6S_ WG
dzialanie 1 zakres zastosowania

K_WO06 |posiada wiedz¢ farmakologiczng w zakresie wtasciwym dla P6S_WG
kosmetologa

K_WO07 janatomi¢ prawidtowg czlowieka w zakresie wlasciwym dla P6S_WG
kosmetologa

K_W08 |zalezno$¢ miedzy budowa a czynnos$cig narzagdu, mechanizmy P6S_WG
funkcjonowania organizmu ludzkiego

K_W09 |posiada wiedze z zakresu prawidtowej budowy histologicznej P6S_WG
tkanek i narzgdow

K_W10 |budowe i funkcje skory oraz zasady pielggnacji skory zdrowe;j P6S_WG
I zmienionej chorobowo

K_W11 \wybrane zagadnienia z zakresu immunologii, rozumie reakcje P6S_WG




obronne organizmu

K_W12 |przyczyny i podstawy diagnostyki zakazen grzybiczych skory, P6S_WG
wlosow 1 paznokci

K_W13 mechanizmy rozwoju zaburzen metabolicznych i choréb P6S_WG
poszczego6lnych uktadoéw i narzadow cztowieka oraz ich diagnostyki
w zakresie wiasciwym dla kierunku ksztalcenia

K_W14 |wybrane badania laboratoryjne, rozumie zwigzek pomigdzy P6S_WG
wynikami badan laboratoryjnych a stanem czynno$ciowym
narzadoéw, w tym skory

K_W15 |jednostki chorobowe skory, skory owtosionej 1 paznokci w zakresie [P6S_WG
wiasciwym dla kierunku ksztatcenia
wpltyw biotycznych i1 abiotycznych czynnikow srodowiska na P6S_WG
organizm cztowieka i populacj¢ ludzi, drogi ich wnikania do

K_W16 |organizmu cztowieka, konsekwencje narazenia organizmu, Zrodla
zanieczyszczen na rozne czynniki chemiczne i biologiczne oraz
zasady profilaktyki

K W17  wplyw czynnikow $rodowiska (szkodliwych i korzystnie P6S WG
oddziatujacych) na zdrowie oraz rozwdj fizyczny i psychiczny
cztowieka, reakcje organizmu na te wpltywy, zasady ochrony /
zachowania stanu zdrowia, jego poprawy oraz zwigkszania
mozliwos$ci adaptacyjnych cztowieka

K_W18 |zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, zagadnienia zwigzane P6S_WG
z wypadkiem przy pracy, ochrong przeciwpozarowa, oceng ryzyka
zawodowego, ergonomia

K_W19 [zasady aseptyki, techniki mycia, dezynfekcji i sterylizacji P6S WG

K W20 |wybrane zagadnienia i poj¢cia z zakresu estetyki P6S_WG

K_W21 \wybrane zagadnienia z zakresu alergologii w zakresie kierunku P6S_WG
studiow

K_W22 |posiada wiedze z zakresu analizy kolorystycznej, typow urody P6S_WG

K_W23 |zabiegi kosmetyczne: pielggnacyjne, upigkszajace 1 korekcyjne z P6S_WG
uwzglednieniem wskazan 1 przeciwwskazan

K_W24  |preparaty kosmetyczne i ich wlasciwe zastosowanie P6S_WG
z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan

K_W25 |przyczyny, objawy stanéw naglych i bezposredniego zagrozenia P6S_WG
7ycia oraz zasady udzielania pierwszej pomocy

K_W26 |zasady promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia P6S_WG

K_W27 |zagadnienia z zakresu dietetyki, znaczenie sktadnikéw odzywczych [P6S_WG
w diecie, zasady prawidlowego Zywienia, ocena sposobu zZywienia

K_W28 [znaczenie aktywnosci fizycznej w profilaktyce zdrowotnej, czynniki [P6S_WG
ksztattujace prawidtowa postawe cztowieka

K_W29 |wybrane zagadnienia z zakresu fizjoterapii, wykorzystanie srodkow 1 P6S_WG

technik fizjoterapeutycznych w profilaktyce oraz rehabilitacji urazow




uktadu ruchu i r6znych jednostkach chorobowych

K_W30 (techniki fizjoterapeutyczne ($wiatlolecznictwo, elektrolecznictwo,  |P6S_WG
cieptolecznictwo, wodolecznictwo, balneoterapia, kinezyterapia) w
zakresie wlasciwym dla kosmetologa

K_W31 [|zastosowanie substancji zapachowych w kosmetologii, aromaterapii [P6S_WG
i higienie

K_W32 [sposoby otrzymywania, dzialania, dziatania niepozadane i P6S_WG
zastosowania wybranych naturalnych surowcow kosmetycznych

K_W33 |definiuje podstawowe pojecia z zakresu parazytologii P6S_WG

K_W34  mechanizm dziatania i skutki uboczne zabiegow pielggnacyjnych, P6S_WG
upickszajacych i fizykalnych

K_W35 \wybrane zagadnienia technik informatycznych, baz danych oraz P6S_WG
sposoby pozyskiwania i przetwarzania informacji

K_ W36 |posiada wiedzg w zakresie obstugi komputera w zakresie edycji P6S WG
tekstu, przygotowania prezentacji, gromadzenia i przetwarzania
informacji

K_W37 |Posiada wiedz¢ w zakresie jezyka obcego na poziomie B2 P6S_ WG
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

K W38 [zna zasady etyczne, uwarunkowania prawne oraz prawna P6S WK
odpowiedzialnos¢ z tytutu wykonywanego zawodu

K_W39 |zna wymagania prawne dotyczace surowcow kosmetycznych P6S_WK

K_W40 [terminologi¢ specjalistyczng w zakresie wlasciwym dla kierunku P6S_WK
ksztalcenia

K_W41  pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej, P6S_WK
przemystowej oraz prawa autorskiego

K_W42  wybrane zagadnienia z zakresu marketingu i zarzadzania P6S_WK

K_W43 |organizacyjne, ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania P6S_WK
umozliwiajace prowadzenie dziatalno$ci zawodowej

K_W44  |zasady tworzenia i rozwoju roznych form przedsiebiorczosci P6S_WK
w zakresie wlasciwym dla kierunku ksztatcenia

K_W45  wybrane zagadnienia z zakresu psychologii, spotecznego aspektu P6S_WK
zdrowia i choroby, filozoficznych i socjologicznych aspektow
r6znych etapow zycia ludzkiego, zasad komunikowania spolecznego
i ich znaczenia kulturowego

K_W46 |zagadnienia Prawa o szkolnictwie wyzszym z wybranymi aktami P6S_WK

wykonawczymi, dotyczace organizacji studiow, regulaminu studiow,
tworzenia samorzadu i organizacji studenckich, praw 1 obowigzkow
studentow, odpowiedzialno$ci studentow, utrzymania porzadku i
bezpieczenstwa na terenie uczelni; karta praw studenta




K_W47  \wybrane zagadnienia prawa polskiego oraz Unii Europejskiej P6S WK
obejmujace swym zakresem produkty kosmetyczne, zagadnienia
prawa medycznego

K_W48  [sposoby wydtuzania okresu uzytkowania materiatow i utylizacji. P6S_WK

K_W49  podstawowe pojecia w zakresie biotechnologii kosmetykow P6S_WK

K_W50 metody wytwarzania roznych form kosmetykow P6S_WK

K_W51 metody biotechnologiczne oraz mozliwo$¢ ich wykorzystaniaP6S_WK
w przemysle kosmetycznym i kosmetologii

UMIEJETNOSCI - potrafi:

K_U01 prawidtowo wykona¢ zabiegi kosmetyczne: pielegnacyjne, P6S_UW
upickszajace oraz korekcyjne z uwzglednieniem wskazan
i przeciwwskazan

K_U02  |wykona¢ makijaz podstawowy oraz makijaz korekcyjny defektéw  [P6S_UW
kosmetycznych

K_U03 interpretowac wyniki badan laboratoryjnych w zakresie wlasciwym [P6S_UW
dla kierunku ksztatcenia

K_U04  |postugiwacd si¢ sprzgtem, aparaturg i akcesoriami stosowanymi w P6S_UW
zakresie metodyki wykonywanych czynnosci oraz zabiegéw

K_U05 dokona¢ opisu poszczegdlnych rodzajow cer z wykorzystaniem P6S_UW
specjalistycznej terminologii

K_U06  [udziela¢ porad w zakresie trybu zycia, diety i stosowanych P6S_UW
kosmetykow w pielggnacji domowej

K_U07  |udzieli¢ porady w zakresie kolorystyki, rodzaju makijazu, sposobéw [P6S_UW
ksztaltowania sylwetki stuzacych poprawie wygladu klienta

K_U08 rozpoznaje preparaty mikroskopowe, m.in. skory P6S_UW

K_UQ09  potrafi oceni¢ wptyw czynnikow toksycznych na budowe funkcje P6S_UW
organizmu

K_U10 [rozpoznawa¢ narzady wewnetrzne czlowieka, ich lokalizacj¢ oraz ~ |P6S_UW
taczy je w uktady narzadéw w ciele cztowieka, postugiwac sig
mianownictwem anatomiczny

K_U11 oceni¢ wplyw czynnikéw patogennych na funkcje organizmu P6S_UW

K_U12 okresla zagrozenia srodowiskowe (biotyczne i abiotyczne), P6S_UW
mechanizmy oraz skutki ich dziatania, stosuje zasady profilaktyki

K_U13  [rozpozna¢ zmian¢ chorobowa skory, paznokci i wlosow, skierowa¢ [P6S_UW
klienta do lekarza odpowiedniej specjalnosci, postepowaé zgodnie ze
wskazaniami lekarza

K_U14 opisa¢ najczesciej wystepujace infekcje grzybicze skory, wloséwi  [P6S_UW
paznokci

K_U15 wykonaé, zgodnie z instrukcja, niektore czynnosci laboratoryjne w ~ |P6S_UW

pracowni chemicznej




K_U16 wykonac obliczenia chemiczne stosowane w kosmetyce dokona¢ ich |P6S_UW
wlasciwej interpretacji i formutowa¢ wnioski na podstawie
otrzymanych wynikow

K_U17  |propagowac i prowadzi¢ dzialania profilaktyczne w zakresie higieny [P6S_UW
psychicznej i profilaktyki uzaleznien

K_U18 udzieli¢ pierwszej pomocy w nagtych przypadkach P6S_UW

K_U19 dokona¢ wilasciwej diagnozy kosmetycznej oraz zaplanowaé P6S_UW
rodzaj zabiegu kosmetycznego z uwzglednieniem wskazan
i przeciwwskazan

K_U20 stosowac kosmetyki zgodnie z ich przeznaczeniem, rozpoznac P6S_UW
wystapienie dziatania niepozadanego po zastosowaniu kosmetyku

K_U21 rozpozna¢ skorng reakcj¢ alergiczng wywotang przez kosmetyki P6S_UW

K_U22  [korzysta¢ z zasobow bibliotecznych i technik informacyjnych P6S_UW

K_U23 identyfikowa¢ btedy i zaniedbania w praktyce kosmetycznej P6S_UW

K_U24  |wykona¢ pomiar lub wyznaczy¢ wielkos$ci fizyczne dotyczace P6S_UW
organizmow zywych i srodowiska, dokona¢ ich wiasciwej
interpretacji i formutowac wnioski na podstawie otrzymanych
wynikow

K_U25  |wskaza¢ zabiegi fizjoterapeutyczne wg wskazan P6S_UW

K_U26  prawidlowo odczytywac receptury kosmetyku oraz opisy sktadu P6S_UW
preparatow i ustala¢ zakres dziatania sktadnikéw recepturowych

K_U27  |okresli¢ substancje zapachowe i stosowac¢ olejki eteryczne P6S_UW
W aromaterapii

K_U28 identyfikuje poszczegolne substancje czynne, ich funkcje i dziatanie |P6S_UW
w kosmetykach

K _U29  [klasyfikuje metody przygotowania, konserwacji surowcow P6S_UW
roslinnych stosowanych w kosmetyce

K_U30 |prowadzi¢ dokumentacj¢ dotyczaca klientdow, instytucji oraz P6S_UW
podejmowanych dziatan w pracy zawodowe;j

K_U31  |potrafi rozwigzywac najczestsze problemy zwigzane z wykonaniem |P6S_UW
pracy zawodowej

K_U32 dbac¢ o wtasng kondycje psychofizyczng, propagowac dzialania P6S_UW
profilaktyczne w zakresie higieny psychicznej, fizycznej, profilaktyki
uzaleznien

K_U33  |posiada umiejetnosci ruchowe z zakresu wybranych form aktywnosci P6S_UW
fizycznej w zakresie wlasciwym dla programu ksztatcenia

K_U34  |wskaza¢ odpowiednie metody dezynfekcji i sterylizacji narzedzi i P6S_UW
aparatury kosmetycznej

K_U35 |posiada umieje¢tnosé przygotowania pracy pisemnej, prezentacjiw  [P6S_UW

oparciu o wilasne dziatania lub dane zrédtowe




K_U36

postugiwac si¢ komputerem w zakresie edycji tekstu, arkusza
kalkulacyjnego, obliczen statystycznych, elementéw grafiki
komputerowej

P6S_UW

K_U37

potrafi wyjasni¢ klientowi wybor zabiegu kosmetycznego
odpowiedniego dla jego potrzeb pielegnacyjnych, profilaktycznych,
korekcyjnych lub upiekszajacych

P6S_UK

K_U38

potrafi taktownie i skutecznie zasugerowac klientowi potrzebe
konsultacji medycznej (dermatologicznej, alergologicznej,
onkologicznej)

P6S_UK

K_U39

potrafi taktownie i skutecznie odméwi¢ wykonania zabiegu
kosmetycznego w przypadku rozpoznania schorzen, ktore stanowig
przeciwwskazanie do jego zastosowania

P6S_UK

K_U40

potrafi taktownie i skutecznie komunikowac si¢ z klientami,
wspotpracownikami; szanuje opinie cztonkow zespotu oraz innych
specjalistow

P6S_UK

K_U41

zacheci¢ klienta o stosowania ¢wiczen ksztaltujacych prawidtowa
sylwetke 1 kondycje

P6S_UK

K_U42

W sposob spdjny wypowiadaé si¢ w oparciu o wilasne dziatania i
przemyslenia, dyskutowac

P6S_UK

K_U43

komunikowac si¢ z otoczeniem uzywajac specjalistycznej
terminologii

P6S_UK

K_U44

komunikowac si¢ w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

P6S_UK

K_U45

potrafi dokona¢ wyboru wlasciwej formy organizacyjno-prawnej
dziatalnosci gospodarczej, dobra¢ i wypelni¢ wymagane formularze,
uzyska¢ wtasciwe dokumenty podczas zaktadania i prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej

P6S_UO

K_U46

podjac¢ dzialania w zakresie planowania i wdrazania programow
dotyczacych profilaktyki, promocji zdrowia i urody

P6S_UO

K_U47

potrafi wspotpracowac z lekarzem i postepowac zgodnie z
zaleceniem lekarza w przypadku chorobowych zmian skoéry i
paznokci

P6S_UO

K_U48

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, ergonomii 1 higieny pracy

P6S_UO

K_U49

planowac i realizowa¢ wlasne uczenie sie, w celu statego
podnoszenia swojej wiedzy i kompetencji zawodowych

P6S_UU

K_US50

korzysta¢ z zasobow bibliotecznych i1 baz piSmiennictwa naukowego
W pracy zawodowej

P6S_UU

K_U51

korzysta¢ z obcojezycznego piSmiennictwa zawodowego
z uwzglednieniem terminologii z zakresu kosmetologii

P6S_UU

K_U52

klasyfikuje podstawowe grupy materiatow ich wlasciwosci i zakres
stosowania oraz metody utylizacji

P6S_UU

K_U53

potrafi poda¢ przyktady technologii i produktow kosmetycznych

P6S_UU




lotrzymywanych metodami biotechnologicznymi

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

K_KO01 posiada swiadomo$¢ wiasnych ograniczen i rozumie potrzebe P6S_KK
ciggtego doksztatcania zawodowego, rozwoju osobistego
1 poszerzania wlasnych horyzontéw, z krytycznym podej$ciem do
poznawanych tresci

K_K02  |podja¢ decyzje o zastosowaniu preparatu lub wykonaniu zabiegu w  [P6S_KK
okreslonych okolicznosciach

K_K03  |w przypadku trudno$ci w rozwigzaniu problemu zasi¢ga opinii P6S_KK
ekspertow z réznych dziedzin

K_K04  |jest gotow do brania odpowiedzialno$ci za wlasng prace P6S_KO

K_KO05 [realizacji zadan zawodowych w sposob profesjonalny, przestrzegania |P6S_KO
zasad etycznych i uregulowan prawnych zwigzanych z
wykonywanym zawodem

K_KO06  [zapewnienia klientowi komfortu psychicznego podczas wykonywaniaP6S_KO
zabiegow kosmetycznych

K_KO07  [kieruje si¢ dobrem klienta, stawiajace je na pierwszym miejscu P6S_KO

K_KO08  potrafi nawigza¢ i utrzymac pelen szacunku kontakt z klientem P6S_KO

K_KO09 dbania o sprawno$¢ fizyczng, manualng niezbedng dla wykonywania |P6S_KO
zadan zawodowych z zakresu kosmetologii

K_K10  |pracy w zespole i dostosowania swojego dziatania do wyznaczonego [P6S_KO
miejsca w strukturze organizacyjnej jednostki, w ktorej jest
zatrudniony

K_K11  imyslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy z zachowaniem P6S_KO
wszystkich zasad bezpieczenstwa wtasnego, klienta
1 wspotpracownikow

K_K12 dbania o prestiz zawodu 1 wspdlpracy w tym zakresie z innymi P6S_KO
kosmetologami

K_K13  |potrafi rozwigzywaé problemy zwigzane z wykonywaniem pracy P6S_KO
zawodowej

K_K14  [ciaglego podnoszenia kwalifikacji zawodowych i rozwijania dorobku P6S_KR
zawodowego

K_K15 [rozwigzywania probleméw natury etycznej, wdrazania zasad etyki  |P6S_KR
zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

K_K16 podtrzymywania etosu zawodu kosmetologa P6S_KR

Uwaga: Forma sprawdzenia efektow uczenia si¢ do wyboru przez prowadzacego zajecia
okreslana jest w sylabusie przedmiotu.
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EFEKTY
uczenia si¢ dla kierunku kosmetologia, profil praktyczny, studia II stopnia, tryb
stacjonarny i niestacjonarny zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218) - obowiazuja
0d 1.10.2019 r.

1. Opis zaktadanych efektéw uczenia si¢

Objasnienie oznaczen w symbolach:

K (przed podkreslnikem) — kierunkowe efekty uczenia sig¢

_ W (po podkreslniku) - kategoria wiedzy

_U (po podkres$lniku) - kategoria umiejetnosci

_K (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych

e 01,02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

e P7S (przed podkreslnikem) - charakterystyka efektoéw uczenia si¢ dla poziomu 7 (P7)
Polskiej Ramy Kwalifikacji, uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego (S)

e WG (po podkresiniku) - kategoria wiedzy, zakres i glebia — kompletnosé
perspektywy poznawczej 1 zaleznosci

e WK (po podkresiniku) - kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki

e  UW (po podkreslniku) - kategoria umiejetnosci, w zakresie wykorzystania wiedzy —
rozwigzywane problemy i wykonywane zadania.

e UK (po podkreslniku) - kategoria umiejetnosci, w zakresie komunikowania si¢ —
odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku
naukowym i postugiwanie si¢ j¢zykiem obcym.

e UO (po podkreslniku) - kategoria umiejgtnosci, W zakresie organizacji pracy —
planowanie i praca zespotowa

e KK (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych, w zakresie ocen —
krytyczne podejscie

e KO (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych, w odniesieniu do

odpowiedzialno$ci — Wypetniania zobowigzan spotecznych i1 dziatania na rzecz

interesu publicznego
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e KR (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych, w odniesieniu do roli

zawodowej — niezalezno$¢ i rozwoj etosu

Wyzsza Szkola Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach

Wydzial Nauk o Zdrowiu

Nazwa kierunku : Kosmetologia

Poziom uczenia si¢: studia Il stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Odniesienie efektow
uczenia si¢ do

Symbole charakterystyk
kierunkowych drugiego stopnia
efektéw Polskiej Ramy
uczenia sie EFEKTY UCZENIA SIE Kwalifikacji,
poziom 7
WIEDZA - zna i rozumie:
K_W01 zagadnienia z zakresu toksykologii ogolnej 1 toksykologii P7S_WG
kosmetykow; czynniki warunkujace toksyczno$¢, mechanizmy
dziatania toksycznego, rodzaje i przyczyny zatrué¢
K_W02 posiada wiedze z zakresu toksykologii srodkow uzalezniajacych  |P7S_WG
K_W03 przyczyny, objawy oraz rozumie mechanizmy procesow P7S_WG
patologicznych zachodzacych w tkankach i1 uktadach organizmu
cztowieka
K_Wo04 wybrane zasady diagnostyki oraz postepowania terapeutycznego w P7S_WG
chorobach o podtozu alergicznym, rozumie rdéznice pomiedzy
nadwrazliwoscig a alergia
K_W05 posiada wiedze¢ obejmujaca znajomos$¢ wykwitow skornych P7S_WG
charakterystycznych dla najczestszych dermatoz oraz skornych
reakcji alergicznych wywotywanych przez kosmetyki
K_W06 przyczyny i objawy chorob alergicznych w zakresie koniecznym  |P7S_WG
do $wiadomego wykonywania zabiegéw kosmetycznych
K_W07 'Wplyw cywilizacji na rozwdj chorob alergicznych P7S_WG
K_W08 wybrane jednostki chorobowe w endokrynologii i ich wptyw P7S_WG
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na wyglad skory oraz sylwetki

K_W09 metody i techniki diagnostyki laboratoryjnej wybranych zaburzen [P7S_WG
metabolicznych i1 choréb, mogacych mie¢ wptyw
na wyglad skory, wlosow i paznokci

K_W10 posiada wiedze¢ na temat zalecanej przez lekarza dermatologa P7S_WG
pielggnacji skory zmienionej chorobowo

K_W11 posiada wiedze w zakresie rodzajow zabiegow leczniczych P7S_WG
oraz wspomagajacych leczenie z uwzglednieniem wskazan
i przeciwwskazan

K_W12 posiada wiedze¢ na temat wykonania dopuszczalnych zabiegow P7S_WG
kosmetycznych w okreslonych jednostkach chorobowych

K_W13 mechanizmy procesu starzenia si¢ skory P7S_WG

K_W14 posiada wiedze¢ na temat patofizjologii chorob nowotworowych P7S_WG
skory w zakresie wlasciwym dla kierunku studiow

K_W15 glowne zasady postgpowania diagnostycznego i leczniczego P7S_WG
w nowotworach skory

K_W16 posiada wiedze o pierwotnej 1 wtdrnej profilaktyce chordb P7S_WG
nowotworowych skory

K_W17 ma wiedze na temat zakazen skory, obrazu klinicznego, zasad ich |P7S_WG
diagnostyki, leczenia oraz profilaktyki

K_W18 posiada wiedze¢ w zakresie metod, w tym chirurgicznych, usuwania|P7S_WG
defektéw skornych

K_W19 zadania chirurgii plastycznej w zakresie wtasciwym dla kierunku |P7S_WG
studiow

K_W20 zastosowania hydroksykwasow w chirurgii estetycznej P7S_WG

K_W21 mozliwe powiktania po zabiegach dermabrazji glebokiego P7S_WG
zhuszczania naskorka
przyczyny wystepowania dysfunkcji w obrgbie uktadu kostno- P7S_WG
stawowego 1 chorob poszczegdlnych uktadow lub narzadow

K_W22 w zakresie wlasciwym dla kierunku studiow

K_W23 posiada wiedze na temat surowcow kosmetycznych pochodzenia |P7S_WG
naturalnego

K_W24 posiada wiedzg na temat surowcoOw kosmetycznych P7S_WG
otrzymywanych syntetycznie

K_W25 posiada wiedze¢ na temat naturalnych i syntetycznych produktéw  [P7S_WG
zapachowych

K_W26 zastosowanie olejkow eterycznych w kosmetologii, aromaterapii i [P7S_WG
higienie oraz podstawy perfumerii

K_W27 wie co to s substancje czynne stosowane w produktach P7S_WG

kosmetycznych, zna zakres ich dziatania oraz wystepujace
interakcje recepturowe
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K_W28 rozne postacie preparatow kosmetycznych, ich charakterystyke P7S_WG
i trwato$¢ formy fizycznej

K_W29 rozumie proces przemystowego wytwarzania kosmetykow P7S_WG

K_W30 metody, techniki oraz procedury badan surowcéw i produktow P7S_WG
kosmetycznych w zakresie ich sktadu i jakosci; posiada wiedz¢ na
temat planowania badan aktywnosci biologicznej surowcoOw
kosmetycznych

K_W31 wybrane metody diagnostyki skory P7S_WG

K_W32 preparaty i materialy korygujace defekty skory P7S_WG

K_W33 rozumie efekty biofizyczne zachodzace w tkankach i komérkach  [P7S_WG
w wyniku przeprowadzania zabiegdw kosmetycznych

K_W34 ma poglebiong wiedze w zakresie sposoboéw rewitalizacji skory P7S_WG
z zastosowaniem dostepnych metod i1 technik

K_W35 posiada zaawansowang wiedz¢ z zakresu kosmetologii P7S_WG
pielggnacyjnej 1 upigkszajacej, zna zasady stosowania preparatow
kosmetycznych z wykorzystaniem specjalistycznego sprzetu i
innowacyjnych technologii

K_W36 zabiegi lecznicze 1 wspomagajace leczenie skory: atroficznej, P7S_WG
z tradzikiem pospolitym, tradzikiem rézowatym, atopowym
zapaleniem skory, tuszczyca

K_W37 rodzaje pilingdw chemicznych P7S_WG

K_W38 zabiegi lecznicze dtoni, stop 1 paznokci P7S_WG

K_W39 zabiegi liftingujace P7S_WG

K_W40 metody makijazu kamuflujacego i permanentnego, techniki P7S_WG
korygowania czerwieni ust i rekonstrukcji brwi

K_W41 zastosowanie laserow w redukcji teleangiektazji i usuwaniu P7S_WG
zbednego owlosienia

K_W42 zabiegi regenerujace wlosy P7S_WG

K_W43 techniki masazu leczniczego P7S_WG

K_W44 posiada wiedze w zakresie tagodzenia dolegliwosci 0sob P7S_WG
w roznym wieku

K_W45 wybrane zagadnienia z dziedziny fizjoterapii oraz techniki P7S_WG
fizykoterapii

K_W46 efekty zachodzace w tkankach, odpowiadajace za efekt P7S_WG
terapeutyczny spowodowany dziataniem okre§lonych
czynnikow fizycznych

K_W47 zasady dzialania i zastosowanie specjalistycznej aparatury P7S_WG
w kosmetologii

K_ W48 wspotczesne trendy w kosmetologii i kierunki jej rozwoju P7S_ WG

K_W49 etapy procesu badawczego, zasady planowania P7S_ WG
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1 przeprowadzania badan naukowych, wlasciwego
wykorzystania technik i narzedzi w pracy badawczej

K_W50 metody i techniki statystycznej analizy danych P7S_ WG

K_W51 zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, zagadnienia zwigzane P7S_WG
z wypadkiem przy pracy, ochrong przeciwpozarowa, oceng ryzyka
zawodowego, ergonomig

K_W52 posiada wiedze w zakresie jezyka obcego na poziomie B2+ P7S_WG
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

K_W53 zna wplyw czynnikdéw srodowiska i rozwoju cywilizacji P7S_WK
na zdrowie 1 wyglad cztowieka

K_W54 zasady profilaktyki zdrowotnej oraz wybrane modele zachowan  [P7S_WK
prozdrowotnych.

K_W55 przepisy obowigzujacego prawa polskiego i unijnego dotyczace  |P7S_WK
produktow kosmetycznych

K_W56 wybrane zagadnienia ekonomii i jej instrumenty P7S_ WK

K_W57 wybrane elementy wiedzy w zakresie marketingu i zarzadzania P7S_WK

K_W58 organizacyjne, ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania P7S_ WK
umozliwiajace prowadzenie dziatalno$ci zawodowej

K_W59 wybrane zagadnienia z zakresu psychologii, spotecznego aspektu [P7S_WK
zdrowia 1 choroby, socjologicznych aspektow rdéznych etapow
zycia ludzkiego, zasad komunikowania spotecznego 1 ich znaczenia
kulturowego

K_W60 zna zagadnienia dotyczace etyki zawodowej i komunikacji P7S_WK
interpersonalnej

K_W61 zasady planowania, organizacji oraz prowadzenia gabinetu P7S_WK
kosmetycznego

K_W62 zasady ochrony wlasnosci i prawa autorskiego P7S_WK

UMIEJETNOSCI - potrafi:

K_U01 przeprowadzi¢ wywiad kosmetyczny P7S_UW

K_U02 zaobserwowaé zmiany o podtozu alergicznym P7S_UW

K_U03 scharakteryzowacé i zaobserwowaé zmiany skorne w stanach P7S_UW
przednowotworowych i nowotworowych, skierowa¢ do lekarza
w przypadku podejrzenia zmian skornych o tym charakterze

K_U04 przygotowac opis zmian skornych do konsultacji medyczne;j P7S_UW
z lekarzem

K_U05 oceni¢ (w aspekcie bezpieczenstwa) rodzaj 1 natezenie procesow  [P7S_UW
biofizycznych zachodzacych w tkankach podczas zabiegu
kosmetycznego z uzyciem czynnikow fizykochemicznych

K_U06 postugiwac si¢ zaawansowang technicznie aparaturg i sprzgtem P7S_UW

stosowanymi do przeprowadzania zabiegéw kosmetycznych
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K_U07 dobra¢ parametry pracy urzadzen wykorzystywanych do P7S_UW
wykonywania zabiegéw kosmetycznych

K_U08 zaplanowac 1 wykona¢ zabiegi lecznicze w zakresie kompetencji  |P7S_UW
kosmetologa

K_U09 zaplanowa¢ 1 wykonaé¢ odpowiednie rodzaje zabiegow P7S_UW
kosmetycznych z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan

K_U10 rozpozna¢ wystapienie dziatania niepozadanego po zastosowaniu [P7S_UW
kosmetyku

K_U11 okresli¢ przyczyny zmian na skorze spowodowane toksycznym P7S_UW
dziataniem kosmetykow

K_U12 zaplanowa¢ badania i okresli¢ testy do oceny reakcji alergicznych, P7S_UW
fototoksycznych

K_U13 oceni¢ bezpieczenstwo stosowania kosmetyku w zalezno$ci P7S_UW
od dawki i rodzaju aplikacji

K_U14 interpretowac¢ wyniki badan laboratoryjnych w zakresie wybranych P7S_UW
zaburzen metabolicznych i jednostek chorobowych istotnych w
praktyce kosmetologa

K_U15 interpretowac zmiany skorne wystepujace w zaburzeniach P7S_UW
endokrynologicznych

K_U16 stosowa¢ kamuflaz defektow skory P7S_UW

K_U17 zaobserwowac i roznicowac defekty kosmetyczne P7S_UW

K_U18 okresli¢ substancje zapachowe 1 stosowac olejki eteryczne P7S_UW
W aromaterapii

K_U19 odczyta¢ 1 opracowac receptury kosmetyczne oraz stosowaé P7S_UW
innowacyjne rozwigzania recepturowe

K_U20 oceni¢ jakos¢ 1 bezpieczenstwo surowcoOw kosmetycznych P7S_UW

K_U21 dobra¢ surowiec ros$linny odpowiednio do formy kosmetyku P7S_UW
1 oczekiwanego dziatania, zaplanowaé wykorzystanie substancji
zapachowych w aromaterapii, przemysle kosmetycznym

K_U22 oceni¢ skuteczno$¢ dziatania i bezpieczenstwo stosowania P7S_UW
kosmetykow

K_U23 przygotowywac preparaty (np. ekstrakty) z odpowiednich P7S_UW
surowcow z zastosowaniem stosownego sprzetu

K_U24 wskaza¢ optymalne metody badania stabilno$ci chemicznej P7S_UW
i skuteczno$ci oddzialywania preparatow kosmetycznych

K_U25 przeprowadzi¢ analiz¢ sktadu i jakosci kosmetykow / surowcow — [P7S_UW
kosmetycznych

K_U26 oceni¢ narazenie zawodowe na substancje chemiczne P7S_UW

K_Uz27 sporzadzi¢ dokumentacje¢ z przeprowadzonych dziatan (badan, P7S_UW

zabiegow)
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K_U28 przestrzegac zasad aseptyki 1 prawidlowego postepowania ze P7S_UW
sprzgtem uzywanym podczas pracy w zawodzie kosmetologa

K_U29 oceni¢ jakos$¢ pracy aparatury wykorzystywanej do wykonywania |P7S_UW
zabiegéw kosmetycznych

K_U30 zapewni¢ czysto$¢ 1 bezpieczenstwo pracy podczas wykonywania [P7S_UW
zabiegdw kosmetycznych

K_U31 zaplanowa¢ odpowiednie metody fizykoterapeutyczne oraz P7S_UW
sposoby kinezyterapii w odnowie biologicznej

K_U32 wskaza¢ adekwatne metody dezynfekcji i sterylizacji narzedzi P7S_UW
i aparatury kosmetycznej

K_U33 stosowac zasady profilaktyki zakazen zawodowych P7S_UW

K_U34 zaprojektowac i przeprowadzi¢ badania dotyczace efektow P7S_UW
stosowania kosmetykow oraz zabiegow kosmetycznych

K_U35 wyciagnac trafne wnioski statystyczne wynikajace z analizy P7S_UW
wynikow uzyskanych w przeprowadzonym badaniu

K_U36 uzywac specjalistycznej terminologii w opracowaniach prac P7S_UW
badawczych

K_U37 promowaé zdrowy tryb zycia P7S_UW

K_U38 uwzgledni¢ subiektywne potrzeby i oczekiwania klienta P7S_UW
wynikajace z uwarunkowan spoteczno-kulturowych

K_U39 postugiwac¢ si¢ wybranymi instrumentami ekonomii, zarzadzania i [P7S_UW
marketingu

K_U40 potrafi przekazaé klientowi wiedze o istocie wykonywanych P7S_UK
zabiegdw oraz wlasciwos$ciach stosowanych kosmetykoéw

K_U41 przekazac¢ klientowi wiedz¢ dotyczaca wystgpowania dziatan P7S_UK
niepozadanych kosmetykow

K_U42 wspolpracowac z producentami / dystrybutorami profesjonalnych |P7S_UK
kosmetykow oraz aparatury uzywanej do zabiegdw w gabinetach
kosmetycznych

K_U43 komunikowac¢ si¢ uzywajac specjalistycznej terminologii z zakresu P7S_UK
kosmetologii, nauk medycznych i nauk o zdrowiu

K_U44 zaprezentowa¢ w formie pisemne;j i ustnej rezultaty wtasnych P7S_UK
dokonan, bierze udziat w dyskusji, prowadzi dyskusje

K_U45 porozumie¢ si¢ z klientem / pacjentem oraz personelem P7S_UK
medycznym w obcym jezyku na poziomie B2+

K_U46 jest przygotowany do prowadzenia gabinetu kosmetycznego P7S_UO
1 kierowania zespotem pracownikow

K_U47 wspolpracowac z lekarzem w zakresie zlecanych zabiegdéw P7S_UO

K_U48 wspotpracowac z innymi osobami i podejmowac wiodacg role P7S_UO

w zespole
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K_U49 opracowac 1 wdrozy¢ dziatania marketingowe odpowiadajace P7S_UO
oczekiwaniom klienta

K_U50 planowac i realizowa¢ wilasne uczenie si¢, w celu stalego P7S_UU
podnoszenia swojej wiedzy i kompetencji zawodowych

K_U51 korzysta¢ z zasobow bibliotecznych i baz piSmiennictwa P7S_UU
naukowego w pracy zawodowej

K_U52 korzysta¢ z obcojezycznego piSmiennictwa zawodowego P7S_UU
z uwzglednieniem terminologii z zakresu kosmetologii

KOMPETENCJE SPOLECZNE - jest gotow do:

K_KO01 Uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw P7S_KK
poznawczych i praktycznych, §ledzenia doniesien naukowych
z zakresu kosmetologii i nauk pokrewnych oraz krytycznego
podejscia do odbieranych tresci

K_K02 swiadomy wtasnych ograniczen, w przypadku trudnosci P7S_KK
W rozwigzaniu problemu zasi¢ga opinii ekspertow z rdznych
dziedzin

K_KO03 samodzielnie formutuje wnioski 1 opinie dotyczace dziatalnosci P7S_KK
zawodowej

K_K04 dbania o prestiz zawodu 1 wspotpracy w tym zakresie z innymi P7S_KO
kosmetologami

K_KO05 samodzielnego podejmowania decyzji personalnych P7S_KO
1 zawodowych ze §wiadomos$cig odpowiedzialnosci za ich
konsekwencje

K_KO06 pracy w zespole i dostosowania swojego dziatania do P7S_KO
Wyznaczonego miejsca w strukturze organizacyjnej jednostki,
W ktorej jest zatrudniony

K_KO07 myslenia i dzialania w sposob przedsiebiorczy z zachowaniem P7S_KO
wszystkich zasad bezpieczenstwa wilasnego, klienta
1 wspotpracownikoéw

K_KO08 kieruje si¢ dobrem klienta, stawiajace je na pierwszym miejscu P7S_KO

K_KO09 potrafi nawigzac i utrzymac peten szacunku kontakt z klientem P7S_KO

K_K10 przestrzegania przepisOw prawa krajowego i1 unijnego w zakresie |P7S_KO
petnionych obowigzkow
ciaglego podnoszenia kwalifikacji zawodowych i1 rozwijania P7S_KR

K_K11 dorobku zawodowego

K_K12 rozwigzywania problemow natury etycznej, wdrazania zasad etyki [P7S_KR
zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

K_K13 podtrzymywania etosu zawodu kosmetologa P7S_KR
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Uwaga: Forma sprawdzenia efektow uczenia si¢ do wyboru przez prowadzacego zajecia
okreslana jest w sylabusie przedmiotu.

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ i nazwisko Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni
Grzegorz Galuszka dr n. med. w/z Dziekana Wydziatu Nauk 0 Zdrowiu
Justyna Marwicka dr Adiunkt na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Kornelia Niemyska dr Adiunkt na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Anna Pisarska dr Adiunkt na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Agnieszka Tomaszewska dr Adiunkt na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Alicja Goldzinska mgr Asystent na Wydziale nauk o Zdrowiu
Joanna Kita mgr Asystent na Wydziale nauk o Zdrowiu
Malgorzata Kotwica mgr Asystent na Wydziale nauk o Zdrowiu
Agnieszka Augustyn mgr Asystent na Wydziale nauk o Zdrowiu
Arkadiusz Lech mgr Asystent na Wydziale nauk o Zdrowiu
Wlodzimierz Chlopek mgr Kierownik Dzialu Nauki i Wydawnictw
Aneta Wronska mgr Kierownik Biblioteki
Tlona Wawrzenczyk mgr Starszy Specjalista
Agnieszka Miechowka mgr inz. Specjalista
Monika Anyz mgr Specjalista
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Wskazowki ogolne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelni¢ jest jednym z podstawowych zrodet
informacji wykorzystywanych przez zespdt oceniajagcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
W procesie oceny programowej. Jego gldwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu
studiow, uwarunkowan jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym
i gospodarczym, w odniesieniu do szczegélowych Kryteriow oceny programowej
I standardoéw jakosci ksztalcenia okreslonych w zataczniku do Statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu
studidow 1 jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wyr6zniajacych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezly,
w czgscl I jego objetos¢ nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaly wskazéwki mowiace o tym, co warto
rozwazy¢ i do czego odnie$¢ si¢ w raporcie. Zwrocono w nich uwage na te elementy,
odpowiadajace szczegolowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom
jakosci, do ktorych odniesienie si¢ umozliwi dokonanie pelnej samooceny, a nastepnie
przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespol oceniajacy PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej
raport samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w pelni
autonomicznie przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajagce jego spetnienie.
Wylacznym celem wskazowek jest pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriow,
wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz zainspirowanie do
formulowania pytan, na ktore warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie samooceny i
opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jako$ci ksztalcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamigtaé, ze zgodnie ze statutem PKA, Uczelnia powinna upubliczni¢ raport
samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacja zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Uczelnia powstata na mocy decyzji Ministra Edukacji Narodowej nr DNS-1-0145-
266/TBM/97, z dnia 31 lipca 1997 roku. Decyzja ta zezwalala Kieleckiemu Towarzystwu
Edukacji Ekonomicznej Sp. z 0.0. na utworzenie uczelni niepanstwowej pod nazwg Wyzsza
Szkota Ekonomii i Administracji z siedzibg w Kielcach. Po uzyskaniu uprawnien do
prowadzenia studiow na kierunku prawo wiladze WSEiA wystapily do Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z wnioskiem o zmian¢ nazwy na Wyzsza Szkota Ekonomii i Prawa
im. prof. Edwarda Lipinskiego W Kielcach. Zmiana ta zostata wprowadzona decyzjg z dnia
23.11.2007 r. (nr DSW-3-07-4001-170/07).

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego decyzja z dnia 06 czerwca 2008 r. ( DSW-3-
02-4003-59/08) nadat Wydzialowi Nauk o Zdrowiu WSEiP uprawnienia do prowadzenia
studiow pierwszego stopnia na kierunku kosmetologia. Zarzadzeniem Rektora nr 3/2010
z dnia 1.07. 2010 r. Wydziat Nauk o Zdrowiu otrzymat nazw¢ Kolegium Nauk Medycznych-
Wydziat Nauk o Zdrowiu. W 2012 r. na podstawie zarzadzenia Rektora nr 13/2012 z dnia
5.12.2012 Kolegium Nauk Medycznych- Wydziat Nauk o Zdrowiu otrzymat nazwe Kolegium
Medyczne- Wydziat Nauk o Zdrowiu. Uczelnia, majac na wzgledzie dostosowanie nazwy
szkoly do obszaru jej dziatalno$ci, zwrécita sie do Ministra z prosba o nadanie jej nazwy
Wyzsza Szkota Ekonomii, Prawa 1 Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego
w Kielcach (WSEPiINM) decyzja Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 lipca
2013 r. (DKN.ZNU.6014.230.2013.2.KT).

13 pazdziernika 2014 r. Rektor wydal Zarzadzenie nr 7/2014 w sprawie reorganizacji
Kolegium Medycznego — Wydzialu Nauk o Zdrowiu, na mocy ktérego Kolegium Medyczne
zostalo podzielone na dwa wydzialy: Wydzial Nauk o Zdrowiu 1 Wydziat Nauk Medycznych.
Uprawnienia do prowadzenia studiow drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku
kosmetologia Wydziatowi Nauk o Zdrowiu WSEPiINM nadat Minister Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego dnia 15 czerwca 2015 roku (DSW.ZNU.6022.286.3.2014/2015.AN). Obecnie
w Uczelni dziata siedem wydzialdw, na ktorych prowadzonych jest 11 kierunkow studiow.
Ofert¢ edukacyjna uczelni uzupetniaja studia podyplomowe, ktorych profile zwigzane s3
z prowadzonymi przez Wydzialy kierunkami studiow. Uczelnia stata si¢ najwigksza
niepubliczng szkota wyzsza w regionie S$wigtokrzyskim. O dynamice rozwoju uczelni
swiadczy rosngca liczba studentow. W 1997 r. pierwszy rok studidéw rozpoczynato ok. 500

studentow na jednym kierunku studiow, w 2019 r. WSEPiNM ksztalci ok. 3500 studentow.
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Uczelnia mieSci si¢ w kompleksie budynkéw potozonych w centrum Kielc, w niewielkiej
odlegltosci od dworcéw PKP i PKS. Ich skupienie na przestrzeni ok. 1,5 ha, ograniczonej
ulicami Karczowkowska i Jagiellonska, nadaje uczelni charakter miasteczka akademickiego.
Catkowita powierzchnia obiektow wynosi ok. 20 tys. m?>. W dziewigciokondygnacyjnym
obiekcie o powierzchni ok. 11 tys. m? znajduja si¢ m.in.: dwa audytoria mieszczace 315 0sob
kazde, 7 auli na ok. 100 os6b i 60 mniejszych pomieszczen - do ¢wiczen, zajec
konwersatoryjnych. Dnia 23 maja 2019 roku WSEPiNM udostepnita studentom nowoczesne
Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznych o powierzchni 800m?. Na parterze
1 pierwszym pietrze znajdujg si¢ pomieszczenia administracyjne — Dziekanat, Dziat
Nauczania, Kwestura, Kancelaria, Biblioteka. Wyposazajac obiekt, uczelnia korzystata ze
srodkow wiasnych i funduszy Unii Europejskiej. Baza materialna, ktora dysponuje uczelnia —
umozliwia prawidtowa realizacj¢ procesu dydaktycznego. Aktywnos¢ WSEPINM w zyciu
publicznym wojewddztwa 1 kraju zyskala uznanie, czego wyrazem jest wielokrotne
uhonorowanie Uczelni zaszczytnym tytutem Lidera Regionu oraz nagrodami przyznawanymi

firmom 1 instytucjom za wybitne dokonania na rzecz regionu §wigtokrzyskiego.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Ksztalcenie na kierunku Kosmetologia nawigzuje do misji uczelni zawartej w Strategii

WSEPINM na lata 2015 — 2020 . Zaproponowany program studiow umozliwia zdobycie
wiedzy i umiejetnosci bedacych odpowiedzig na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego
oraz rynku pracy. Misja Uczelni jest m.in. ksztalcenie mlodziezy oraz przygotowanie jej w
sposob wszechstronny i profesjonalny do wykonywania réznych zawodow, w tym zawodu
kosmetologa. Misja ta realizowana jest przez cele strategiczne i szczegolowe w sposob
wskazany w strategiach. Strategia wskazuje, ze ,,dzialalno$¢” uczelni stuzy wszystkim tym,
ktorzy pragng zdobywaé wiedze i praktyczne umiej¢tnosci zawodowe, przy czym jednym
Zjej najwazniejszych celéw jest dazenie do wyroOwnywania szans zyciowych mlodego
pokolenia.
Kosmetologia jest naukg blisko zwigzang z naukami medycznymi i naukami o zdrowiu, stad
kierunek stal si¢ bardzo znaczaca dziedzing zaréwno nauki jak i praktyki ze wzgledu na
wazng role jaka spelnia w spoleczenstwie. Nabyta wiedze teoretyczno-praktyczng w zakresie
kosmetologii studenci moga wykorzysta¢c do wykonywania zabiegow pielggnacyjnych,
upickszajacych, wspomagajacych leczenie 1 powstrzymujacych procesy starzenia, ktore
przeznaczone s3 do poprawy lub przywracania urody ciata. Ponadto zajmuja si¢ bardzo wazna
profilaktyka, ktéra ma na celu zachowanie jak najdluzej sprawnosci zyciowej i opdznianie
zewngtrznych oznak starzenia.

Powigzanie kierunku studiéw kosmetologicznych z innymi kierunkami realizowanymi na
tutejszej uczelni jawi si¢ rozwigzaniem optymalnym z uwagi, ze kierunek ten odrywa istotne
znaczenie w procesie rozwoju regionu $wigtokrzyskiego. Obecnie tylko dwie Uczelnie
realizujg ksztalcenie na studiach 1 i II stopnia na kierunku kosmetologia na terenie
wojewodztwa swietokrzyskiego (WSEPiINM 1 UJK). Rynek pracy dla absolwentow kierunku
Kosmetologia sukcesywnie si¢ poszerza. Dazno$¢ spoteczenstwa do nienagannego wygladu,
dbatos¢ o zdrowie i urod¢ oraz promowanie zdrowego trybu zycia powoduja, ze powstaje
coraz wigcej gabinetdéw kosmetologicznych, kosmetycznych, centrow zdrowia i1 urody,
centrow odnowy biologicznej, a takze placowek kosmetologicznych. Szczegolnie chetnie
tworzone sg centra oparte na wspolnym dziataniu kosmetologa i dermatologa w zakresie

wykorzystania specjalistycznych urzadzen dla polepszenia stanu i wygladu skory.

24



Warto doda¢, iz Kierunek Kosmetologia - studia I stopnia dziata w strukturze WSEPINM od
roku akademickiego 2008/2009 na podstawie decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 06.06.2008 roku a studia Il stopnia od roku akademickiego 2015/2016 na podstawie
decyzji Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 15.06.2015 roku.

Swoja dziatalno$cia Wyzsza Szkota Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof.
Edwarda Lipinskiego w Kielcach stuzy wszystkim tym, ktorzy pragng zdobywaé wiedze¢
1 praktyczne umiejetnosci zawodowe, przy czym jednym z jej najwazniejszych celow jest
dazenie do wyrownywania szans zyciowych mtodego pokolenia. Droga do tego celu jest
tworzenie warunkéw do podejmowania ksztalcenia przez mtodziez ze Srodowisk wiejskich
i matomiasteczkowych oraz wywodzacych si¢ z rodzin niezamoznych. Podejmujac ciagle
starania o podniesienie jakosci ksztatcenia, wzbogacajac oferte edukacyjng i dostosowujac ja
do wymogow rynku pracy oraz doskonalac proces dydaktyczny, WSEPiNM dazy do zdobycia
pozycji najlepszej uczelni wyzszej w regionie $wigtokrzyskim i jednej z najlepszych w kraju.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Kosmetologia uwzglednia tendencje zmian
dotyczacych wymagan zwiazanych z przygotowaniem studenta do dzialalnosci zawodowej,
wlasciwej dla ocenianego kierunku. Jest zorientowana na potrzeby studentéw oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegolnosci rynku pracy. Aby sprosta¢ temu zadaniu
przy tworzeniu programu studiow dla Kierunku Kosmetologia korzystano z interesariuszy
zewngtrznych (np., przedstawiciele pracodawcoéw, wilasciciele salonéw kosmetycznych)
i wewnetrznych. Do interesariuszy wewngtrznych zaliczono Pelnomocnik Wydziatowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Przewodniczacy Samorzadu Studenckiego, Dziekani
Wydzialtow WSEPiNM, Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, Kierownik Dziatu
Nauczania, kierownik Dziekanatu. Warto zauwazy¢, iz w ramach przyjetych rozwigzan
formalnych, przedstawiciele studentow poprzez prace w Radzie Wydziatu Nauk o Zdrowiu sa
okreslong grupa decydentow w procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia.

Interesariusze wewnetrzni uczestniczg w procesie ustalania efektow ksztatcenia w sposob
nieformalny, ich uwagi rozpatrywane s3 przez wiladze uczelni 1 o ile to mozliwe na tej
podstawie wprowadzane sg zmiany w procesie ksztatcenia. W celu cigglego monitorowania
faktycznych potrzeb rynku pracy utrzymywany jest staty kontakt z lokalnymi pracodawcami
(jako interesariuszami zewnetrznymi) od ktorych zbierane sg opinie, brane pod uwage w
procesie ksztattowania koncepcji ksztalcenia, a w zwigzku z tym odpowiedniego

dostosowywania do nich efektéw uczenia sie.
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Efekty uczenia si¢ zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sg spdjne z Rozrzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
pierwszego i drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia si¢ zaktadane dla ocenianego kierunku, uwzgledniajg
w szczegdlnosci zdobywanie przez studentoéw umiejetnosci praktycznych i kompetencji
niezbednych na rynku pracy, oraz dalsza edukacje. Do uzyskania kwalifikacji studiow 11 11
stopnia na kierunku kosmetologia wymagane sg wszystkie efekty uczenia si¢ zgodnie
z Rozrzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz z Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r.

0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Kluczowe, kierunkowe efekty uczenia si¢ stopien I:

L.p. Wybrane efekty Zwiazek z koncepcja, Zwiazek z aktualnym stanem wiedzy i
uczenia si¢ osiagane | poziomem oraz profilem jej zastosowaniami w zakresie
w toku ksztalcenia studiéw dyscyplin oraz stanem praktyki w

obszarach dzialalnoSci
zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy

1 Zna i rozumie Absolwent kosmetologii | Podstawa wyksztalcenia jest
budowe i funkcje | posiada gruntowng wiedza, niezbedna w pracy
skory oraz zasady | wiedze z dziedziny nauk | kosmetologa

pielegnacji skory | medycznych i nauk

zdrowej o zdrowiu, wzbogacong
I zmienionej 0 praktyczne umiejetnosci
chorobowo korzystnego wplywania
(K_W10 na z_drowie 1 wyglad
pacjenta

2 Student potrafi W ramach programu Ustugi wykonywane przez
postugiwac si¢ studiow, studenci sg kosmetologa wymagaja
sprzetem, specjalistami starannego przygotowania
aparaturg o0 kwalifikacjach zarOwno teoretycznego jak
I akcesoriami umozliwiajacych I praktycznego. Wynika to
stosowanymi wykonywanie zabiegdw | z bardzo $cistego zwigzku
w zakresie pielegnacyjnych, kosmetyki z wieloma naukami
metodyki upiekszajacych, medycznymi i grozbg wywotania
wykonywanych leczniczych szkéd w zdrowiu czlowieka w
czynnosci oraz 1 powstrzymujacych czasie zabiegow pielegnacyjnych
zabiegow procesy starzenia. zle wykonanych lub
(K_U04) nieprawidlowo zaleconych.

Dlatego tez w procesie
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Student potrafi
wyjasnié
klientowi wybor
zabiegu
kosmetycznego
odpowiedniego
dla jego potrzeb
pielegnacyjnych,
profilaktycznych,
korekcyjnych lub

dydaktycznym realizacja tych
zagadnien jest powierzona
nauczycielom akademickim oraz
praktykom, realizujacym w swojej
pracy zawodowej tego typu
zadania.

W procesie dydaktycznym duzy
nacisk ktadziony jest na
znajomos¢ 1 praktyczne
opanowanie metod dobrze
wykonanych zabiegow
pielegnacyjnych, upigkszajacych,
leczniczych 1 powstrzymujacych
procesy starzenia

upiekszajacych

(K_U37)

Student potrafi Diagnostyka Nieodtacznym elementem ustug
dokonaé kosmetyczna jest jedng kosmetologicznych jest wywiad
wlasciwej z najwazniejszych kosmetyczny, czyli rozmowa
diagnozy umiejetnosci kosmetologa | oparta na zadawaniu pytan

kosmetycznej oraz
zaplanowac rodzaj
zabiegu
kosmetycznego

z uwzglednieniem
wskazan

i analizie udzielonych przez
klienta’ke odpowiedzi. W procesie
dydaktycznym duzy nacisk
ktadziony jest na umiejetnos¢
interpretacji uzyskiwanych
wynikow, co jest podstawg dobrze

| przeciwwskazan wykonanego zabiegu

(K_U19)

Posiada Kosmetologia jest Aby nadgza¢ za zmianami jakie
swiadomos¢ interdyscyplinarnym nastepujg na rynku pracy w
wlasnych kierunkiem, rozwijajagca | ramach programu ksztalcenia,
ograniczen si¢ bardzo dynamicznie podejmowane sg dziatania majace
I rozumie potrzebe | i wymagajaca statego na celu dostosowywanie do nich
ciggtego uzupetniania wiedzy procesu dydaktycznego. Dlatego
doksztatcania absolwenci, przygotowywani sa
zawodowego, do dzialan wymagajacych od nich
rozwoju podjecie dziatan o charakterze
osobistego tworczym

| poszerzania

wiasnych

horyzontow,

z krytycznym

podejsciem do

poznawanych
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tre$ci

(K_KO01)

Istotnym punktem odniesienia przy budowie programu studiow i okresleniu efektow
uczenia si¢ dla studiéw II stopnia na kierunku Kosmetologia sg do$wiadczenia i wzorce
migdzynarodowe. Dotycza one regulacji administracyjno-organizacyjnych oraz rozwigzan
zwigzanych z programem studiow. W obu przypadkach zasada porzadkujaca wdrazane
modele miedzynarodowe jest uwzglgdnianie aktualnych kierunkéw rozwoju kosmetologii
zagranicznej przy jednoczesnym zachowaniu specyfiki kontekstu studiow w kraju. Niezbedne
informacje o wzorcach migdzynarodowych i1 sposobie ich wykorzystania Wydzial Nauk
0 Zdrowiu pozyskuje przede wszystkim za pomoca kontaktéw migdzynarodowych, ktore sa
zrédtem informacji o rozwigzaniach systemowych w uczelniach zagranicznych oraz
modyfikacjach, ktére nalezy wprowadza¢ do rodzimych programéw studiow, by uwzgledniaé
w nich takze kierunki rozwoju kosmetologii na $wiecie. Uzyskane informacje o tresciach
programowych oraz efektach uczenia si¢, uznawanych za wzorcowe przez kosmetologdw
zagranicznych, zostaja uwzgledniane podczas projektowania sylabusow przez pracownikow

Wydziatu Nauk o Zdrowiu;

Kluczowe, kierunkowe efekty uczenia si¢ stopien II:

L.P. Wybrane efekty Zwigzek z koncepcja, Zwiazek z aktualnym stanem wiedzy i
ksztalcenia osiagane w | poziomem oraz profilem jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin
toku ksztatcenia studiéw oraz stanem praktyki w obszarach

dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy

1 Zna i rozumie W ramach programu Absolwent kosmetologii zdobyt
zasady planowania, | studiéw, studenci wiedze teoretyczno-praktyczng
organizacji oraz przygotowuja si¢ do w zakresie kosmetologii
prowadzenia podejmowania dziatan w poglebionym stopniu.
gabinetu organizacyjnych
kosmetycznego i menedzerskich,

(K_W61) niezb¢dnych w

kontaktach z firmami
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kosmetycznymi
I leczniczymi

Potrafi
wspotpracowad

z innymi osobami
1 podejmowac
wiodaca role

w zespole

(K_U48)

Praca w gabinecie
kosmetycznym odbywa
si¢ zwykle w zespotach,
w ktorych obowigzuje
Scista specjalizacja
wysokie kompetencje
komunikacyjne

W realizacji zaje¢ duzy nacisk
ktadziony jest na wspotprace

w zespotach, w ramach ktorych
studenci uczg si¢ przyjmowania
réznych rol. Czgs¢ zajed
realizowana jest w grupach

Jest gotow do
samodzielnego
podejmowania
decyzji
personalnych

i zawodowych ze
Swiadomoscig
odpowiedzialnosci
zaich
konsekwencje

(K_KO05)

Program studiow
pozwala na zdobycie
umiejetnosci

i kompetencji
umozliwiajacych
prowadzenie

1 zarzadzanie gabinetem
kosmetycznym Stad
proces dydaktyczny,

w tym praktyka
zawodowa, powinny
rozwija¢ te umiejetnosci,
ktore bedg przydatne

w pracy indywidualnej

1 zespotowe;j

Absolwent kosmetologii dzigki
wysokim kompetencjom jest
specjalista o kwalifikacjach
obejmujacych zarzadzanie
zespotem

Celem ksztalcenia praktycznego jest przygotowanie studentow do zycia w warunkach
wspoélczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej 1 aktywnego funkcjonowania na
zmieniajacym si¢ rynku pracy. Zadania uczelni prowadzacej ksztalcenie na kierunku
praktycznym oraz sposob realizacji zaje¢ sa uwarunkowane zmianami zachodzgcymi
w otoczeniu gospodarczo-spotecznym, na ktore wplywaja w szczegdlnosci: idea gospodarki
opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych, rosnacy udzial handlu
migdzynarodowego, mobilno$¢ geograficzna 1 zawodowa, nowe techniki i technologie,
a takze wzrost oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji przysztych pracownikow.

Absolwenci kierunku kosmetologia sa w sposob wszechstronny i profesjonalny
przygotowani do wykonywania zawodow kosmetologicznych na potrzeby rynku pracy

zwigzanych z pielegnacja zdrowia i1 urody. Absolwenci majg atrakcyjne perspektywy

zawodowe. Interdyscyplinarny charakter nauczania na kierunku kosmetologia I i Il stopnia
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umozliwia absolwentom podjecie pracy zawodowej przez zatozenie wlasnej dzialalnosci
I prowadzenie gabinetu kosmetycznego, centrum SPA, salonu odnowy biologicznej, itp., oraz
podjecie pracy w firmach zajmujacych si¢ produkcja oraz dystrybucja kosmetykow
pielegnacyjnych i kolorowych.

Realizacja programu studiow skutkuje uzyskaniem sylwetki absolwenta posiadajacego
0g6lng wiedze z obszaru ksztatcenia w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz
wiedze szczegotowa z zakresu kosmetologii. Absolwent studiow I 1 II jest specjalistag
majacym kompetencje umozliwiajgce realizacj¢ zadan praktycznych zwigzanych
z wlasciwym zaplanowaniem i $wiadomym przeprowadzeniem zabiegéw pielggnacyjnych
1 upigkszajacych oraz podstawowych zabiegdw leczniczych oraz wspomagajacych leczenie
z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan. Absolwent II stopnia posiada umiejetnosé
wspotpracy z lekarzem dermatologiem, chirurgiem plastycznym, alergologiem oraz lekarzem
medycyny estetycznej w zakresie pielggnacji skéry zmienionej chorobowo. Majac
swiadomo$¢ wspotodpowiedzialnosci za zdrowie 1 wyglad pacjenta, absolwent powinien
wykonywac swoj zawod ze szczegdlng starannoscia, zgodnie z zasadami etyki zawodowej
i odpowiednimi uregulowaniami prawnymi, dysponuje znajomos$cia wybranego je¢zyka
obcego na poziomie B2. Absolwent I i II stopnia jest przygotowany do nawigzywania
wspotpracy z firmami produkujacymi preparaty kosmetyczne, a takze do uczestnictwa

w systematycznym doskonaleniu poziomu zawodowego i wiedzy.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kierunek Kosmetologia zaréwno I jak i II stopnia byt pierwszym i przez dhugi czas jednym

w regionie $wigtokrzyskim.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie¢

Punktem wyj$cia przy tworzeniu programu studidow na kierunku kosmetologia jest
praktyczny profil ksztatcenia, pozwalajacy na uzyskanie gruntownego wyksztatcenia
kosmetologicznego na poziomie studidow licencjackich 1 magisterskich z uwzglednieniem
kierunkowych efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 PRK. Program studiow

stuzy zdobywaniu wiedzy z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu wzbogaconej o
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praktyczne umiejetnosci korzystnego wptywania na wyglad i zdrowie czlowieka. Praktyczny
profil studiow, dostosowany do wymogdéw rynku pracy, wskazuje, ze szczegdlny nacisk
ktadzie si¢ na ksztaltowanie praktycznych umiejetnosci zawodowych. Praktyki realizowane w
profesjonalnych salonach kosmetycznych pozwalajg studentom na zapoznanie si¢ z zawodem
oraz utrwalenie umiejetnos$ci zdobytych podczas zaje¢ praktycznych na Uczelni, natomiast
podmiotom oferujacym ustugi kosmetyczne — mozliwo$¢ wyboru przysztej kadry, ktora w
profesjonalny i kompleksowy sposéb zatroszczy si¢ o zdrowie i urode klientow.

Dobér kluczowych tresci ksztalcenia jest odpowiedzig na sygnaty ptynace z otoczenia,
m.in. z rynku pracy i ma odbicie w zaktadanych efektach uczenia si¢. Tresci programowe
powstajg w oparciu o konsultacje z nauczycielami akademickimi oraz praktykami — osobami
posiadajacymi do$wiadczenie zawodowe, w tym przedstawicielami lokalnej gospodarki
(wlascicielami gabinetow kosmetycznych, gabinetow medycyny estetycznej, salondéw
odnowy biologicznej i SPA czy przedstawicielami firm zajmujacych si¢ wytwarzaniem i
dystrybucja kosmetykow).

Struktura programu studiéw zaktada pogrupowanie przedmiotow w grupy przedmiotdw,
wedlug pokrewnych tresci. Sekwencja grup jest przemys$lana w taki sposob, aby student
rozpoczat studia od nabycia wiedzy og6lnej a nastepnie specjalistycznej oraz profesjonalnych
kompetencji umozliwiajagcych wlasciwe zaplanowanie 1 przeprowadzenie zabiegow
pielegnacyjnych, upigkszajacych oraz wspomagajacych leczenie z uwzglednieniem wskazan 1
przeciwwskazan, prowadzenie 1 zarzadzanie wilasnym gabinetem kosmetycznym,
podejmowanie odpowiedzialno$ci za wiasne dziatania, ale takze podjecie wspotpracy
z lekarzem przeprowadzajagcym zabiegi z zakresu medycyny estetycznej, alergologiem,
dermatologiem. Taka budowa programu studiow ma na celu uzupetnianie si¢ tresci
ksztatlcenia w ramach danej grupy tematycznej oraz glgbsze i kompleksowe osiggnigcie
efektow uczenia si¢ przez studentow. Kierunkowe efekty uczenia si¢ realizowane sg poprzez
nastepujace grupy przedmiotow: przedmioty ogodlnouczelniane, przedmioty podstawowe,
przedmioty kierunkowe, przedmioty specjalistyczne (w tym przedmioty do wyboru) oraz
praktyke zawodowa.

W programach studiéw dla kierunku kosmetologia | i Il stopnia zamieszczone sa
szczegdtowe informacje na temat doboru form zaje¢ do poszczegdlnych przedmiotow, liczby
godzin przypisanych poszczegdlnym formom, sposobow weryfikacji efektow uczenia sie, a
takze opisy efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
oraz ich odniesienie do kierunkowych efektow uczenia si¢. Zataczone sylabusy przedmiotow

informujg o nakladzie pracy poniesionym przez studenta, punktach ECTS, metodach
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dydaktycznych, wymaganiach wstepnych i formalnych, formie i1 kryteriach zaliczenia,
tresciach programowych oraz zawieraja wykaz literatury podstawowej 1 uzupetniajacej. Tresci
przedmiotow sg Scisle powigzane z zaktadanymi efektami uczenia sig.

Harmonogram realizacji programu studiéw zaklada, ze studia | stopnia na Kierunku
kosmetologia o profilu praktycznym, prowadzone w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym
trwajag 6 semestrow i1 koncza si¢ zlozeniem egzaminu dyplomowego i uzyskaniem tytutu
zawodowego licencjata. Program studiow Il stopnia na kierunku kosmetologia o profilu
praktycznym, zaklada ich prowadzenie przez 4 semestry, a proces ksztatcenia zakonczony jest
uzyskaniem tytulu magistra, po zlozeniu egzaminu dyplomowego 1 obronie pracy
magisterskiej. Rok akademicki dzieli si¢ na dwa semestry: zimowy i letni. Szczegdtowa
organizacje roku akademickiego ustala corocznie Rektor w semestrze poprzedzajacym
rozpoczecie danego roku akademickiego i1 oglasza przed jego rozpoczeciem.

Program studiow na kierunku kosmetologia o profilu praktycznym, zaklada uzyskanie
odpowiednio 180 punktow ECTS, co odpowiada 4500 godzin nauki na studiach | stopnia
(stacjonarnych i niestacjonarnych) oraz 120 punktow ECTS (3000 godzin nauki) na studiach
Il stopnia Jest to czas na realizacj¢ tresci programowych oraz zdobycie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych zatozonych w programie ksztalcenia. Tresci ksztatcenia realizowane
sg podczas zaje¢ z udziatem nauczycieli akademickich oraz w ramach indywidualnej pracy
studenta, w ilo$ci godzin odpowiedniej do przypisanych punktow ECTS. Punkty ECTS
przypisane do danych przedmiotéw, odzwierciedlaja naktad pracy, jaki student musi ponies¢,
aby uzyskac zaliczenie z danego przedmiotu. Naktad pracy studenta uwzglednia liczbe godzin
kontaktowych, godzin pracy wlasnej, potrzebnych na wykonanie prac czastkowych,
przygotowanie do zaliczen i egzamindéw, samodzielne poglebianie i utrwalanie wiedzy na
podstawie studiowania piSmiennictwa z danego przedmiotu. Godziny kontaktowe
realizowane sg przez udzial studentow, m.in.: w wyktadach, ¢wiczeniach, seminariach,
¢wiczeniach w pracowniach specjalistycznych (zawodowych), konwersatoriach, dodatkowych
konsultacjach.

Przedmioty wykladane na kierunku kosmetologia wymagaja udzialu nauczycieli
akademickich. Liczba punktow ECTS uzyskiwana w ramach zajg¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych o0s6b prowadzacych zajecia oraz studentow wynosi na
studiach pierwszego stopnia ponad 90 ECTS i 60 ECTS na studiach drugiego stopnia. Z
uwagi na praktyczny profil studiéw, co najmniej polowa punktow ECTS (98 ECTS dla
studiow 1 stopnia oraz 76 ECTS dla II stopnia) przypisana jest zajeciom ksztattujacym

umiejetnosci  praktyczne. Rowniez kierunkowe praktyki zawodowe odbywajg si¢
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z bezposrednim udziatem opiekuna praktyk zawodowych, a obligatoryjna ilo§¢ godzin do
realizacji wynosi 750 dla studiow I stopnia (30 pkt. ECTS) oraz 375 dla studiow II stopnia
(15 pkt. ECTS).

Zaleznie od zaktadanych efektow uczenia si¢, zajecia na kierunku kosmetologia o profilu

praktycznym, na studiach 1 oraz II stopnia przybieraja rézne formy (wyktadu,
konwersatorium, ¢wiczen audytoryjnych, ¢wiczeh w pracowniach specjalistycznych
(zawodowych), lektoratu, seminarium, praktyk zawodowych) 1 prowadzone s3
z wykorzystaniem réznych metod dydaktycznych (podajacych, aktywizujgcych, metoda
projektu). Do formy zaje¢ dostosowana jest liczebno$¢ grup na zajgciach, co pozwala na
efektywng prace ze studentami. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora (Zarzgdzenie nr 1A./2019 z
dnia 28 lutego 2019 roku w sprawie okreslenia liczebnosci grup -dok. dostgpny na Uczelni)
na Wydziale Nauk o Zdrowi ustalono liczebno$¢ grup: wyktadowych do 300 oséb,
konwersatoryjnych do 100 oséb, seminaryjnych od 10 do 25 0so6b, jezykowych do 25 0sob,
¢wiczeniowych do 25 osdb, zajec praktycznych od 5 do 15 osob.
Zaréwno tresci, jak 1 metody ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw na danym
poziomie studidow, sa powigzane z zaktadanymi kierunkowymi efektami uczenia si¢. Sprzyja
to aktywizacji studentow 1 osigganiu przez nich umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji
spotecznych przydatnych na rynku pracy. Poniewaz nadrzgdne sg umiejetnosci praktyczne,
zwigzane z wilasciwym zaplanowaniem 1 przeprowadzeniem zabiegéw pielggnacyjnych,
upiekszajacych oraz wspomagajacych leczenie, z doborem odpowiednich technik i aparatury,
znaczng c¢ze$¢ procesu dydaktycznego stanowig zajecia o charakterze praktycznym,
umozliwiajace studentom uzyskanie konkretnych kwalifikacji, niezbednych podczas
wykonywania zawodu kosmetologa. O doborze metod ksztalcenia oraz metod potwierdzania
uzyskanych efektow uczenia si¢ decyduje rodzaj realizowanego efektu w ramach przedmiotu.
Dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych wykorzystywane sg te same metody.

Odnosnie do efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy zajecia realizowane sg w formie
wyktadéw, konwersatoriow 1 seminaridw z zastosowaniem metod podajacych (wyklad
informacyjny, pogladowy) oraz aktywujacych (wyklad problemowy, analiza przypadku,
dyskusja).

Odnosnie do efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych,
zajecia prowadzone sg w formie ¢wiczen, seminaridw, lektoratoéw, do realizacji ktérych
wykorzystuje si¢ metody aktywizujace (dyskusja, studium przypadku, symulacja, wykonanie

prezentacji multimedialne;j), praktycznych (pokaz, instruktaz, praca w grupach).
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Zasady oceny osiggania przez studentdw zakladanych efektoéw uczenia si¢, w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych sa powigzane ze stosowanymi metodami
dydaktycznymi, formami zaj¢¢ oraz zatozonymi efektami uczenia si¢. Zasady weryfikacji
osiggnie¢ studenta, tj. uzyskiwania zaliczen 1 sktadania egzaminéw opisano w Regulaminie
Studiow. Natomiast metody weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia si¢ okreslone sg w
sylabusach oraz podawane sa podczas pierwszych zaje¢ z przedmiotu. W celu oceny
osiggnie¢ studenta stosowane sg metody werbalne, pisemne, praktyczne (wypowiedzi, testy,
prace pisemne, projekty, referaty, prezentacje, rozne rodzaje aktywnoSci w trakcie zajec,
udzial w dyskusji, umiej¢tnosé pracy w zespole).

Wykaz liczby godzin przypisanych poszczeg6dlnym formom zaj¢é dla studiow 11 11 stopnia
na kierunku kosmetologia o profilu praktycznym stacjonarnych i niestacjonarnych zawarty
jest w planie studiéw uchwalonym przez Rad¢ Wydziatu Uchwata nr 1 z dnia 28.09.2019 (
dok do wgladu na Uczelni) zatwierdzona przez Dziekana.

Plan studiow, oparty na podziale zaje¢ w poszczegdlnych semestrach, z przypisaniem
odpowiedniego wymiaru godzin, formy zaje¢ 1 punktéw ECTS, zawiera informacje
o realizacji zaplanowanych efektow ksztalcenia w toku 6-semestralnych studiow I stopnia
I 4-semestralnych studiow II stopnia.

Plan studiow I stopnia tryb stacjonarny

Grupa przedmiotow Liczba przedmiotéw Punkty ECTS Liczba godzin
kontaktowych/
praca wlasna studenta

Ogolnouczelniane 13 32 360/440
Podstawowe 10 32 373/427
Kierunkowe 7 37 418/507
Specjalistyczne 13 (wtym 1 44 498/602
(przedmioty do obowigzkowy)
wyboru)
Praktyka zawodowa 30 750

Plan studiow I stopnia tryb niestacjonarny

Grupa przedmiotow Liczba przedmiotow Punkty ECTS Liczba godzin
kontaktowych/
praca wlasna studenta
Ogolnouczelniane 13 32 232/568
Podstawowe 10 32 245/555
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Kierunkowe 7 37 270/655
Specjalistyczne 13 (wtym 1 44 322/778
(przedmioty do obowigzkowy)

wyboru)

Praktyka zawodowa 30 750

Plan studidow II stopnia tryb niestacjonarny

Grupa przedmiotow Liczba przedmiotow Punkty ECTS Liczba godzin
kontaktowych/
praca wlasna studenta
Podstawowe 10 26 199/451
Kierunkowe 14 51 368/907
Specjalistyczne 8 23 172/403
Praktyka zawodowa 15 375

Przedmioty do wyboru na studiach II stopnia znajduja si¢ zar6wno w grupie przedmiotow
kierunkowych jak i specjalistycznych.

Zarbéwno na studiach | stopnia, jak i studiach Il stopnia w ramach przewidzianego programem
studiow grup przedmiotéw kierunkowych studenci uczestnicza w zajgciach przedmiotow
obieralnych. Na lata akademickie 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 (Procedura nr 9/A dot.
zasad zglaszania przedmiotow obieralnych - dok. do wgladu na Uczelni) przedmioty
wybierane byly na zasadzie wypelnienia w wersji papierowej deklaracji wyboru przedmiotu
obieralnego w danym semestrze. Na rok akademicki 2019/2020 (Procedura nr 9/B dot. Zasad
zglaszania przedmiotow obieralnych- dok. do wgladu na Uczelni) przedmioty wybierane sg
na zasadzie wypelnienia w wersji on-line poprzez formularz Google deklaracji wyboru
przedmiotu obieralnego w danym semestrze. O uruchomieniu przedmiotu decyduje wybor

wiekszosci grupy wykltadowe;.

Z uwagi na fakt, iz egzamin dyplomowy zaré6wno na I jak i II stopniu studiéw sklada si¢
z czesci praktycznej (z wykonaniem) 1 czeSci teoretycznej w planie studiow
przyporzadkowane zostato 5 pkt ECTS.

Proces ksztalcenia odbywa si¢ zgodnie z aktualnym programem studiéw. Program studiow,
zaleznie od stopnia (I, II), stuzy zdobywaniu w zaawansowanym lub poglebionym stopniu
zagadnien z zakresu wiedzy 1 kompetencji przydatnych w zawodzie kosmetologa. Zasady

organizacji studiow, W tym wymagania dotyczace udzialu studenta w procesie ksztalcenia,

35



a takze jego prawa zostaly okreslone w Regulaminie Studidw. Zaje¢cia na studiach
stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku, natomiast na studiach
niestacjonarnych podczas zjazdéw organizowanych od pigtku do niedzieli. Harmonogramy
zjazdow 1 zaje¢ podawane sg do wiadomosci spotecznosci akademickiej za posrednictwem
wewnetrznej strony internetowe] (euczelnia.wseip.edu.pl) w informatycznym systemie
obstlugi studentow.

Studentow studiow 1 stopnia obowigzuje znajomo$¢ nowozytnego jezyka obcego
(angielskiego) na poziomie B2, potwierdzona egzaminem, natomiast na studiach Il stopnia
obowigzkowa jest znajomo$¢ nowozytnego jezyka obcego (angielskiego) na poziomie B2+
rowniez potwierdzona egzaminem. Umiegjgtnosciami jezykowymi studenci postuguja sie,
m.in. podczas wyszukiwania piSmiennictwa w jezyku angielskim, wykorzystywanego

podczas pisania prac licencjackich i magisterskich oraz innych realizowanych projektow.

Na rok akademicki 2019/2020 zaplanowane jest wprowadzenie ksztalcenia na odleglosc.
W Procedurze Wydziatlowej Procedura nr 19/2019 dot. organizacji prowadzenia zajeé
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ ( dok. do wgladu
na Uczelni) okreslono zasady wdrozenia szkolen w systemie e-learningu oraz przygotowania i
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢. Przygotowania do wdrozenia systemu oceniono jako zaawansowane. W dniach 27-
28.09.2019 r. odbylo si¢ pierwsze szkolenie dla kadry WSEPINM z pokazem filméw
instruktazowych, ukazujacych w jaki sposob przygotowa¢ i1 prowadzi¢ wyklady przez
Internet. Pierwszym modulem e-learningowym dla samodzielne; pracy studentow jest

,warsztat kosmetologii” https://e.wseip.edu.pl/course/view.php?id=561. Jego celem jest

przygotowania studentow do pracy z najnowocze$niejszymi urzadzeniami, z ktorymi beda sie

mogli zetkng¢ podczas zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw, zatwierdzanym przez Senat, student ma mozliwos¢
dostosowania procesu uczenia si¢ do indywidualnych potrzeb. W okreslonych Regulaminem
przypadkach (wysoka S$rednia ocen, wyjazd zagraniczny, program w jezyku obcym
realizowany na Uczelni, zainteresowanie specjalizacjag w okreslonej tematyce), po uzyskaniu
zgody Dziekana, student moze studiowa¢ wedlug indywidualnego planu studiéw i programu
ksztatcenia (IPSiPK). Studia wg IPSiPK polegaja na poszerzeniu obowigzujacego wszystkich
studentéw programu ksztatcenia o dodatkowe przedmioty, wybrang specjalnos¢ prowadzong
na Uczelni, badz przyjeciu odrgbnego programu ksztalcenia specjalnosci, a takze na

mozliwo$ci realizowania obowigzujacego planu studiéw, w innej niz przyjeta kolejnosci
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chronologicznej oraz mozliwo$¢ uzyskiwania zaliczen i sktadania egzamindw w terminach

ustalonych indywidualnie z prowadzacymi zajecia.

Regulamin Studiéw dopuszcza réwniez zastosowanie indywidualnej organizacji studiow
(IOS), ktora w szczegodlnosci dotyczy¢ moze studentéw: samodzielnie wychowujacych dzieci,
niepetnosprawnych, z uwzglednieniem ich potrzeb i dostosowania warunkéw odbywania
studiow do rodzaju niepetnosprawnosci, dotknietych przewlekta choroba, uniemozliwiajaca
systematyczne uczestnictwo w zajeciach, opiekujacych si¢ obtoznie chorym czlonkiem
najblizszej rodziny, studiujacych na dwoch kierunkach, zakwalifikowanych na praktyki oraz
studia zagraniczne w procedurach wewnatrzuczelnianych, z innych waznych przyczyn

uznanych przez Dziekana.

Uczelnia oferuje réwniez mozliwo§¢ zdobywania wiedzy w ramach programow
migdzynarodowej wymiany studenckiej Erasmus+, co pozwala studentom korzysta¢ z oferty

dydaktycznej zagranicznych uczelni.

W ramach programu Erasmus+ studenci moga wyjezdza¢ na studia oraz na praktyki w
przedsigbiorstwach, organizacjach albo instytucjach dziatajacych w innych krajach
uczestniczacych w programie. Za granic¢ mozna wyjecha¢ w trakcie dowolnego cyklu
studiow (licencjackich, magisterskich), acznie na nie dtuzej niz 12 miesigcy. Minimalny czas

pobytu na studiach wynosi 3 miesigce, a na praktyce — 2 miesigce.

W programie Erasmus+ na zagraniczng praktyke lub staz moga wyjezdzaé rowniez
absolwenci wyzszych uczelni (licencjaci, magistrowie 1 doktorzy) — w ciagu jednego roku od
ukonczenia studiow. Dlugo$¢ pobytu za granicg wliczana jest do tacznego czasu trwania
mobilno$ci na tym poziomie studiow, na ktorym student zostal zakwalifikowany na wyjazd.

Rekrutacja odbywa si¢ na ostatnim roku nauki.

Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych na rok akademicki 2019/2020 na I i Il
stopniu studiéw na kierunku Kosmetologia okreslone sg w Zarzadzeniu nr 2/2019 Dziekana
Wydziatu Nauk o Zdrowiu WSEPINM im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach z dnia
26.04.2019 roku w sprawie szczegotowych zasad organizacji i form odbywania studenckich

praktyk zawodowych na kierunku kosmetologia ( dok. do wgladu na Uczelni).

Celem praktyk zawodowych jest umozliwienie studentom uzyskanie do$wiadczenia
zawodowego, a tym samym zwiekszenia swojej atrakcyjnosci na rynku pracy. Realizacja
programu, pozwala na osiggni¢cie przez studenta zatozonych efektow uczenia sig,

a w szczeg6lno$ci: zapoznanie studenta ze specyfika pracy w gabinecie kosmetycznym,
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poszerzenie merytorycznej i praktycznej wiedzy z zakresu kosmetologii zdobytej w czasie
studiow, wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce
kosmetologa, zastosowanie umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy
z klientem, poznanie wilasnych mozliwosci na rynku pracy, doskonalenie umiejetnosci
organizacji pracy wlasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci,
odpowiedzialno$ci za powierzone zadania, udoskonalenie umiejetnosci postugiwania si¢

jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych.

Realizacja praktyk daje studentom mozliwos$¢ nabycia i utrwalenia umiejetnosci praktycznych
oraz zapoznania si¢ z pracg zawodowa, a podmiotom oferujagcym praktyki - mozliwos¢

wyboru przysztych kandydatow do pracy lub stazu.

Realizacja praktyk zawodowych mozliwa jest w trybie patronackim (Uczelnia udostepnia
studentom adresy salonow kosmetycznych, ktore zadeklarowaly mozliwos¢ przyjecia
studentow na praktyki zawodowe na zasadzie podpisanych uméw o wspdlpracy) np.
»Andromeda” Iwona Benewiat Ston, Instytut Kosmetologii Agnieszka Augustyn, ,, re vitae”
Centrum Medycyny Estetycznej i Kosmetologii, Studio Kosmetyczne ,,Wiosna” Ewa
Romanska, Salon Kosmetyczny Izabela Kapciak (Umowy o wspotpracy do wgladu na
Uczelni.) Praktyki zawodowe realizowane sg takze w trybie indywidualnym, gdzie student
samodzielnie organizuje praktyke i inicjuje podpisanie Umowy/porozumienia Uczelni z
placowka. Umowy/skierowania podpisywane sg kazdorazowo i znajdujg si¢ w dokumentacji
studentow w Dziekanacie Uczelni Ze wzgledu na miejsce zamieszkania, podejmowanie pracy
przez studentow, mozliwos¢ realizacji praktyki w trakcie semestru lub okresie wakacyjnym
na Uczelni dominuje tryb indywidualny. Dopuszcza si¢ takze zaliczenie praktyki zawodowej
w przypadku spelnienia okreslonych kryteriow: zatrudnienie w placowce na stanowisku
zgodnym z profilem i1 programem kierunku studidéw na podstawie umowy o prace, staz
(obejmujacym okres do 5 lat przed rozpoczeciem studidow) lub prowadzenie dzialalnosSci
zgodnej z profilem kierunku studiow, w tym czynne wykonywanie zawodu

kosmetologa/kosmetyczki.

Praktyki majg charakter praktyk obligatoryjnych i odbywaja si¢ zgodnie z planem studiow.
Studenci studiow I stopnia majg obowigzek odbycia praktyk po lub w trakcie 2, 3, 4, 5,1 6
semestru (w kazdym semestrze po 150 godzin), w Iacznym wymiarze co najmniej 6 miesigcy

tj. 750 godzin, za co uzyskuja 30 pkt. ECTS. Studenci studiow II stopnia maja obowigzek
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odbycia praktyk po lub w trakcie 1, 2, 3 semestru (w kazdym semestrze po 125 godzin), w
lacznym wymiarze co najmniej 3 miesigcy tj. 375 godzin, za co uzyskujg 15 pkt. ECTS.

Praktyki realizowane sa w placowkach kosmetycznych (w szczegdlnosci w salonach
kosmetycznych, odnowy biologicznej, SPA), w ktorych charakter i zakres prowadzonych

ustug jest zgodny z profilem kierunku studiéw i programem praktyk zawodowych.

Program praktyk zawodowych zawarty w Dzienniku Praktyk Zawodowych szczegotowo
okresla czynno$ci niezbedne do zrealizowania w kazdym semestrze. Program praktyk
w poszczegdlnych semestrach jest spojny z ¢wiczeniami praktycznymi, ktére realizowane sa
w pracowniach kosmetologicznych na uczelni. Na studiach | stopnia obejmuje wykonywanie
czynno$ci z zakresu kosmetologii pielggnacyjnej (2 semestr), kosmetologii upigkszajacej
(3 1 4 semestr) oraz kosmetologii leczniczej (5 i 6 semestr). Pozwala to na kontynuacje
czynno$ci (poznanych w biezagcym semestrze w pracowniach kosmetologicznych)
w rzeczywistych warunkach pracy oraz utrwalenie umiej¢tnosci z poprzednich semestrow. Na
studiach 11 stopnia praktyka podzielona jest na trzy etapy (po 125 godzin na I, Il i Il
semestrze) i jest realizowana jako uzupetnienie z zakresu kosmetologii pielggnacyjne;j,

upigkszajacej i lecznicze;j.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ z bezposrednim udzialem Opiekuna praktyk z ramienia
placowki. Wymagane jest wyposazenie placowki w sprzgt 1 aparature umozliwiajaca
realizacj¢ umiejetnosci praktycznych okreslonych w programie praktyk zawodowych
(wymogi okreslone w Kryteriach doboru placowki w Regulaminie Praktyk Zawodowych oraz
Dzienniku Praktyk Zawodowych). Opiekunem praktyk zawodowych z ramienia placowki
moze zosta¢ osoba spelniajgca wymogi zawarte w Kryteriach dot. opiekuna praktyk
zawodowych, zwigzanych z wyksztatceniem oraz doswiadczeniem zawodowym. Wymagane
jest spelnienie jednego z pigciu kryteriow: magister kosmetologii; licencjat kosmetologii;
magister/licencjat (z innej dziedziny) + studia podyplomowe z kosmetologii; magister/licencjat
(z innej dziedziny) + technik uslug kosmetycznych + min. 3 letni staz w zawodzie; technik ustug
kosmetycznych + min. 10 letni staz w zawodzie. W trakcie praktyk student zapoznaje si¢
z zasadami funkcjonowania gabinetu, bierze udzial w realizacji zadan zgodnych
z harmonogram i programem praktyk zawodowych. Praktyki zaliczane sa na podstawie
przedtozonych przez studenta dokumentow zgodnych z Regulaminem praktyk zawodowych
na kierunku kosmetologia. Opiekun praktyki z ramienia placowki weryfikuje osiagnigcie

przez studenta efektow uczenia si¢, wystawia ocen¢ zgodnie z kryteriami oceniania,
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zawartymi w Dzienniku praktyk zawodowych i sporzadza opini¢ dotyczaca przebiegu
praktyki studenta. Weryfikacja realizacji praktyk zawodowych przez Opiekuna praktyk
z ramienia Uczelni odbywa si¢ poprzez analize¢ dokumentéw (Dziennik Praktyk
Zawodowych, Lista obecnosci, Karta praktykanta, Umowa/skierowanie), jakie sporzadza
student oraz Opiekun praktyki z ramienia placoéwki (salonu kosmetycznego). Opiekun praktyk

z ramienia Uczelni przeprowadza kontrole odbywania praktyk w wybranych placowkach.

Praktyka moze si¢ odbywac¢ w placéwkach zagranicznych odpowiednich do profilu kierunku
studiow w ramach realizowanych programéw wymian zagranicznych skierowanych do
studentow. Przygotowany Regulamin umozliwia korzystanie przez studentow z programu
Erasmus/Erasmus+. Podjeto wspolprace z partnerami zagranicznymi umozliwiajgc tym samy
z korzystania z mozliwosci wyjazdu. W ramach wspotpracy studenci kierunku kosmetologia
odbywali praktyki studenckie w Czechach w sanatorium Lazne Teplice, w uzdrowisku

Rajecke Teplice na Stowacji, w hotelach w Grecji i Hiszpanii.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Program studidow posiada unikalne walory do ktorych naleza: zrdéznicowana kadra
dydaktyczna (pracownicy badawczo-dydaktyczni, nauczyciele akademiccy z doswiadczeniem
praktycznym); system zroznicowanych i elastycznych form zaje¢ (wyklady, ¢éwiczenia,
konwersatoria, seminaria, warsztaty praktyczne, wizyty studyjne, konsultacje, lektoraty);

konsultacje dot. programow studidw.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki rekrutacji na kierunek Kosmetologia odbywaja si¢ w trybie okreSlonym przez
Uchwate Senatu Nr 1/2018 w sprawie okreslenia warunkow 1 trybu rekrutacji na studia oraz
form studiéw na poszczegdlnych kierunkach w roku akademickim 2019/2020 z dnia 18 maja
2018 r.. O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga si¢ ubiega¢ absolwenci szkot
$rednich posiadajacy §wiadectwo dojrzatosci. O przyjecie na studia drugiego stopnia moga
ubiega¢ si¢ absolwenci studiow wyzszych posiadajacy dyplom ukonczenia studiéw. O
przyjecie na studia II stopnia na kierunek kosmetologia mogg ubiega¢ si¢ kandydaci, ktorzy
posiadajg tytul licencjata kierunku kosmetologia. Wstep na studia pierwszego i drugiego

stopnia jest wolny 1 nastgpuje na podstawie dokumentéw uprawniajacych do podjecia studiow
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wyzszych, decydujaca jest kolejno$¢ zgloszen, jednak pierwszenstwo uzyskuja absolwenci
posiadajacy swiadectwo z najwyzszg Srednig.  Decyzje w sprawie przyjecia podejmuje
dziekan wydziatu Nauk 0 Zdrowiu.

Podstawe przyjecia moze rowniez stanowi¢ potwierdzenie efektow uczenia si¢ uzyskane w
procesie uczenia si¢ poza systemem studiow osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie na studia
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu przewidziane w odrgbnej procedurze
w WSEPINM.

Rekrutacja na kierunku kosmetologia dla studiow pierwszego stopnia i drugiego stopnia
prowadzona jest jeden raz w ciggu roku kalendarzowego w okresie czerwiec — wrzesien.

Szczegotowe informacje o rekrutacji znajdujg si¢ na stronie internetowej WSEPiINM oraz
w informatorze dla kandydatéw na studia. Kandydaci na pierwszy rok studiow pierwszego
stopnia 1 drugiego stopnia przyjmowani sg bez limitow przyje¢. Warunkiem dopuszczenia
kandydata do postepowania rekrutacyjnego jest rejestracja za pomocg portalu elektronicznego
na stronie internetowej Uczelni www.wsepinm.edu.pl — menu ,,rekrutacja”, badz osobistego
przed Uczelniang Komisja Rekrutacyjng na podstawie ztozonego w terminie kompletu
dokumentéw. Po dokonaniu rejestracji za pomocg portalu elektronicznego kandydat
zobowigzany jest do ztozenia dokumentéw w Uczelni w terminie od dnia 1 czerwca 2019 r.
do 30 pazdziernika 2019r. Szczegdlowe zasady rekrutacji na okreslony rok akademicki, sa
podawane do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na stronie internetowej Uczelni
oraz s3 zamieszczone w informatorze dla kandydatow na studia. Organizacja i1 sposob
przeprowadzenia postegpowania kwalifikacyjnego uwzglednia szczegdlne potrzeby
kandydatéw na studia, bedacych osobami niepetnosprawnymi.

Odmowa przyjecia na studia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Studentowi
przystuguje odwotanie si¢ od tej decyz;ji.
Przyjecie w poczet studentéw Uczelni nastepuje z chwilg immatrykulacji 1 ztozenia
Slubowania. Po przyjeciu w poczet studentow Uczelni student otrzymuje indeks i legitymacje
studencka (od 01.10.2017 r. indeks elektroniczny). Legitymacj¢ studencka otrzymujg rowniez
studenci zagraniczni odbywajacy studia w Uczelni. Dokumentacja przebiegu studiow
gromadzona jest w aktach osobowych studenta i prowadzona jest przez dziekanat zgodnie z
odrgbnymi przepisami. Rok akademicki rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia

nastepnego roku kalendarzowego.

Regulamin studiow okresla organizacje¢ i tok studiow oraz zasady uznawania efektow

uczenia sie. Szczegdtowa organizacje roku akademickiego w Uczelni ustala corocznie Rektor
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( Zarzqdzenie nr 4/2019 z dnia 21 maja 2019 r. - dok. do wgladu na Uczelni) okreslajac
terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, czas trwania sesji egzaminacyjnych
oraz okresy wakacji. Ustalenia te podawane s3 do wiadomosci najp6zniej na dwa tygodnie
przed rozpoczeciem nowego roku akademickiego. Rektor moze okresli¢ dni wolne od zajec¢
dydaktycznych jako tzw. dni rektorskie. Plany i programy studiow uchwala Rada Wydziatu,
szczegotowe harmonogramy zaje¢ dydaktycznych i sesji egzaminacyjnej zatwierdza dziekan,
a nastgpnie podawane s3 do wiadomosci studentow nie pdzniej niz na tydzien przed
rozpocz¢ciem odpowiednio semestru (zjazdu na studiach niestacjonarnych) i sesji
egzaminacyjnych, poprzez wywieszenie na tablicach ogloszen oraz na stronie internetowej
Uczelni. Wykazy obowigzujacych w danym semestrze i roku studiow egzamindow, zaliczen,
praktyk oraz innych obowigzkow, wynikajacych z planu i programu studiow podawane sg do
wiadomosci studentow w terminie najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem nowego
roku akademickiego. Zapisy na zajecia przedstawione do wyboru studentom sg organizowane
W sposob umozliwiajacy ich podjecie. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ honorowania programu
studiéw innych szkot wyzszych, zgodnych z efektami uczenia sie, okreslonymi dla danego
kierunku studiéw. Decyzj¢ w tym zakresie podejmuje Dziekan Wydziatu. Uczestniczenie w
zajeciach dydaktycznych, w ¢wiczeniach, seminariach, konwersatoriach, projektach przez
studenta jest obligatoryjne. Jest on zobowigzany do terminowego uzyskiwania zaliczen,
odbywania praktyk, sktadania egzaminéw 1 wypelniania innych obowiazkéw wynikajacych z
toku studidow. Nieobecno$¢ studenta na zajgciach moze by¢ usprawiedliwiona

zaswiadczeniem lekarskim lub innym dowodem usprawiedliwiajgcym jego niecobecnos¢.

Warunki oraz tryb uzyskania zaliczenia podawane sa do wiadomosci studentom przez
prowadzacych zajecia. Zaliczenia zaj¢¢ dokonuje prowadzacy, na podstawie uzyskanych
przez studenta efektow uczenia si¢. Egzamin moze by¢ przeprowadzony w formie ustnej,
pisemnej, w sposob praktyczny, a takze w polaczeniu tych form, o ile wymaga tego specyfika
przedmiotu. Forma egzaminu, jego =zakres oraz wykaz materiatdw zrodtowych
I podrecznikéw niezbgdnych do przygotowania si¢ do egzaminu winny by¢ podane do
wiadomosci studentom na poczatku zaje¢ z danego przedmiotu. Student zglaszajacy si¢ na
egzamin winien posiadac¢ karte okresowych osiggnie¢ studenta. Warunkiem przystgpienia do
egzaminu jest zaliczenie ¢wiczen (warsztatow, konwersatorium, itp.) przewidzianych dla
danego przedmiotu w planie studidw. Student, ktéry otrzymal z egzaminu oceng
niedostateczng ma prawo do zdawania dwoch egzaminow poprawkowych. Student, ktory nie

przystgpit do egzaminu w ustalonym terminie bez usprawiedliwionej przyczyny otrzymuje
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ocen¢ niedostateczng. Student, ktory nie przystapit do egzaminu z uzasadnionych przyczyn,
zachowuje prawo do ztozenia egzaminu w innym terminie wyznaczonym przez egzaminatora,
pod warunkiem zgloszenia si¢ do egzaminatora niezwlocznie po ustgpieniu przyczyn

nieobecnosci. Przy egzaminach i zaliczeniach stosuje si¢ nastgpujace oceny:

bardzo dobry 5,0
dobry plus 4,5
Dobry 4,0
dostateczny plus 3,5
Dostateczny 3,0
Niedostateczny 2,0

Brak wpisu z egzaminu (zaliczenia) bez uzasadnionych przyczyn oznacza oceng
niedostateczng. Wyniki ze wszystkich zaliczen i egzamindéw wpisywane sg do indeksu, karty
okresowych osiggniec studenta i protokotéw i dostepne sg dla studenta na stronie internetowe;j
Uczelni po uprzednim zalogowaniu si¢ na platformie euczelnia. Srednig ocen oblicza si¢ jako
$rednig arytmetyczng wszystkich ocen z egzaminéw i zaliczen, w tym ocen niedostatecznych,
uzyskanych w danym semestrze lub roku akademickim. Zaliczenia bez oceny (zal.) nie s3
uwzgledniane. W przypadku studentow, ktorzy przeniesli si¢ na dany kierunek z innej uczelni
lub z innego kierunku, lub ze studiow niestacjonarnych na stacjonarne albo odwrotnie, do
sredniej, wlicza si¢ oceny uzyskane w poprzedniej uczelni, kierunku lub systemie studiow.
Wszystkie przedmioty objete sa punktacja ECTS. Punktacja ECTS przyporzadkowuje
poszczegdlnym przedmiotom punkty na podstawie nakladu pracy poniesionego przez
studenta. Liczba punktow ECTS przewidziana programem studidw dla zaliczenia semestru
studiéw wynosi minimum 27 punktow, a dla zaliczenia roku studiow minimum 60 punktow.
W szczegodlnych przypadkach zaliczenia moze dokona¢ inny nauczyciel akademicki tej
samej specjalnosci wskazany przez dziekana. Egzamin przeprowadza nauczyciel akademicki
wyktadajacy dany przedmiot. W uzasadnionych przypadkach dziekan moze upowazni¢ do
przeprowadzenia egzaminu innego nauczyciela akademickiego tej samej specjalnosci.
W sprawach dot. zaliczen studentowi przystuguje prawo odwotania si¢ do dziekana,
w terminie 14 dni od daty wpisu lub odmowy jego dokonania. Dziekan, na uzasadniony
wniosek studenta np. o braku obiektywnej oceny jego wiadomosci, moze zarzadzi¢ komisyjne
sprawdzenie wiedzy studenta. W tym celu powoluje komisje do przeprowadzenia

komisyjnego zaliczenia. W przypadku nieuzyskania przez studenta zaliczenia komisyjnego,
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dziekan podejmuje decyzj¢ o skierowaniu na powtarzanie semestru lub skresleniu z listy
studentow.

W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z drugiego egzaminu poprawkowego, na
uzasadniony wniosek studenta, ztozony w ciggu 14 dni od daty ogtoszenia wynikéw, dziekan
moze zarzadzi¢ egzamin komisyjny. Przystgpienie do egzaminu komisyjnego wyklucza
mozliwo$¢ wyrazenia zgody przez dziekana na warunkowe kontynuowanie studiow
w nastgpnym semestrze. Egzamin komisyjny jest egzaminem ustnym. Pytania egzaminacyjne
ustala komisja. Dziekan moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin komisyjny w formie pisemne;.
W egzaminie uczestniczy przedstawiciel samorzadu studenckiego i opiekun roku.
W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z egzaminu komisyjnego dziekan podejmuje
decyzj¢ o skierowaniu na powtarzanie semestru studiow lub skresleniu z listy studentow.

W stosunku do studenta, ktéry nie zaliczyl semestru, Dziekan podejmuje decyzje
o warunkowym zezwoleniu na podjecie studiow w semestrze nastepnym (na wniosek

studenta), skierowaniu na powtarzanie semestru studiow lub skresleniu z listy studentow.

Zgodnie z nowelizacja ustawy o szkolnictwie wyzszym w zakresie uznawania efektow
uczenia si¢ zdobywanych przez kandydatow na studentow poza procesem
dydaktycznym - samoksztalcenie okreslone zostaly w Regulaminie uznawania efektow
uczenia si¢ WSEPINM. Po raz pierwszy zostaly wprowadzone w Uczelni w roku
akademickim 2015/2016.

Procedura umozliwia uznawanie efektow uczenia si¢ (zaliczenia przedmiotow) na
podstawie udokumentowanego dorobku zawodowego lub wynikajacego z innych form
ksztatcenia dla kierunkow, pozioméw 1 profili ksztalcenia posiadajacych pozytywna oceng
programowa na tym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia. Procedura ta umozliwia
studentowi/kandydatowi na studia, ktory pracuje lub w inny sposdb nabyl niezbgdng wiedzg
i umiej¢tnosci z danego przedmiotu na jego zaliczenie bez potrzeby uczestniczenia
w zajeciach. Efekty uczenia si¢ moga zosta¢ potwierdzone osobie posiadajacej swiadectwo
dojrzatosci 1 co najmniej pie¢ lat do§wiadczenia zawodowego — w przypadku ubiegania si¢
o0 przyjecie na studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie, osobie posiadajacej
tytut zawodowy licencjata lub rownorzedny 1 co najmniej trzy lata do$wiadczenia
zawodowego po ukonczeniu studidéw pierwszego stopnia — w przypadku ubiegania si¢ o
przyjecie na studia drugiego stopnia lub osobie posiadajacej tytut zawodowy magistra lub
réwnorzedny i co najmniej dwa lata do$wiadczenia zawodowego po ukonczeniu studidw

drugiego stopnia albo jednolitych studiow magisterskich — w przypadku ubiegania si¢
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o0 przyjecie na kolejny kierunek studiow pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie. W przypadku absolwentéw kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich
kolegiow jezykdéw obcych oraz kolegiow pracownikow stuzb spotecznych przystepujacych do
potwierdzenia efektow uczenia si¢ nie jest wymagane spetnienie warunku pigcioletniego
doswiadczenia zawodowego. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia si¢ mozna zaliczy¢
studentowi nie wigcej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do danego programu ksztatcenia
okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. Liczba studentow na danym kierunku,
poziomie 1 profilu ksztatcenia, ktorzy zostali przyjeci na studia na podstawie najlepszych
wynikoéw uzyskanych w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sig, nie moze by¢ wigksza niz
20% ogolnej liczby studentéw na tym kierunku, poziomie i profilu ksztalcenia. Szczegotowe
wymogi formalne uznania efektoéw uczenia si¢ zawarte sg w przyjetej procedurze (Procedura
nr 18 dot. uznawania efektow uczenia si¢ zdobywanych przez kandydatow na studia poza

procesem dydaktycznym- do wgladu na Uczelni).

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym poziomie studiow zostaly okreslone
Regulaminu studiow WSEPiNM ( Regulamin do wgladu na Uczelni).

Studentow rozpoczynajacych studia od 1.X.2019r. zgodnie z Ustawa z dnia 20 lipca 2018
r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668), Regulaminem Studiéw
oraz Uchwatla Rady Wydzialu nie obowigzuje praca licencjacka.

Czg$¢ teoretyczna zgodnie z Zarzadzeniem nr1/2019 Rady Wydziatu z dnia 26 kwietnia
2019 ( dok. do wgladu na Uczelni) przyjmuje forme¢ pisemng (test). Zestaw zagadnien
egzaminacyjnych do czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego okresla Dziekan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu — po zaopiniowaniu przez Rad¢ Wydziatu Uchwata nr 1/2019 z dnia 26
kwietnia 2019 r. Rady Wydzialu ( dok. do wgladu na Uczelni) i oglasza je w sposob
zwyczajowo przyjety na Uczelni. Student w czeSci teoretycznej wykazuje si¢ znajomoscia
tresci nauczania objetych kierunkiem studiow. Test zawiera 100 pytan /zadan wedlug
nastepujacej struktury: 34 pytania/zadania z zakresu kosmetologii; 33 pytania/zadania z
zakresu dermatologii; 33 pytania/zadania z zakresu receptury kosmetycznej. Wszystkie
zadania sg zadaniami zamknigtymi, jednokrotnego wyboru. Cze$¢ praktyczna egzaminu
dyplomowego na studiach | stopnia na kierunku kosmetologia pozostaje bez zmian i
przebiega zgodnie z obecnie obowigzujagcymi zasadami.

Dla studentow III roku studiow licencjackich i1 II roku studidow magisterskich egzamin
dyplomowy sklada si¢ z dwodch czgsci: czesci praktycznej (sprawdzajacej umiejetnosci

praktyczne studenta) i czgsci teoretycznej (sprawdzajacej zaséb wiedzy studenta).
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Warunkiem dopuszczenia do czgsci praktycznej egzaminu dyplomowego jest uzyskanie
pozytywnych zaliczen ze wszystkich przedmiotéw i praktyk oraz zlozenie wszystkich
egzaminow przewidzianych w planie studidow 1 programie nauczania oraz uregulowanie
wszystkich zobowigzan okreslonych przez Dziekanat Uczelni. Decyzje o dopuszczeniu
studenta do czesci praktycznej egzaminu dyplomowego podejmuje Dziekan Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu. Cze$¢ praktyczna egzaminu dyplomowego odbywa si¢ w terminie ustalonym
przez Dziekana. Komisja Egzaminacyjna (w sktadzie: Przewodniczacy, 2 egzaminatorow -
osoby posiadajgce kierunkowe wyksztatcenie zawodowe) dokumentuje przebieg czesci
praktycznej egzaminu dyplomowego w schemacie oceniania zadania egzaminacyjnego oraz
protokotach, zgodnie z zatwierdzonym wzorem. W pracach Komisji w charakterze
obserwatora moze uczestniczy¢ opiekun roku. Cze¢$¢ praktyczng egzaminu dyplomowego
przeprowadza w pracowni kosmetologicznej. Rownoczes$nie moze przystapi¢ do egzaminu
nie wiecej niz 6 studentow. Egzamin rozpoczyna si¢ wylosowaniem przez Studentow zadania
praktycznego w obecno$ci Komisji. Do dnia egzaminu praktycznego oznakowane pieczgcia
Uczelni karty z zadaniami egzaminacyjnymi przechowuje si¢ pod zamknigciem. Student na
cze$¢ praktyczng egzaminu zglasza si¢ wraz ze swoim modelem (np. inny student). Ocenie
podlega wykonanie wylosowanego zabiegu kosmetycznego wraz z przygotowaniem
1 uporzagdkowaniem stanowiska pracy. na egzaminie obowigzuje strdj kosmetologa, aktualna
ksigzeczka do celow sanitarno — epidemiologicznych (lub Orzeczenie lekarskie do celéw
sanitarno-epidemiologicznych i  potwierdzenie z badania w Stacji  Sanitarno-
Epidemiologicznej), dokument tozsamosci.

Obie czgsci egzaminu dyplomowego podlegaja odrgbnym, niezaleznym kryteriom oceniania.
Uzyskanie oceny pozytywnej z czesci praktycznej egzaminu dyplomowego umozliwia
przystapienie do czegsci teoretycznej egzaminu dyplomowego.

Cze$¢ teoretyczna egzaminu dyplomowego odbywa si¢ przed komisja powolang przez
Dzickana w ktorej przewodniczy osobiscie lub upowazniony przez niego nauczyciel
akademicki ze stopniem lub tytutem naukowym doktora. Oprocz przewodniczacego w sktad
komisji wchodza promotor oraz recenzent pracy. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ nie
pozniej niz w ciggu trzech miesigcy od daty ztozenia pracy dyplomowej. Podczas egzaminu
dyplomowego student powinien wykaza¢ si¢ wiedzg z zakresu programu ksztatcenia.
Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Na pisemny wniosek studenta lub promotora
egzamin dyplomowy moze mie¢ charakter otwarty. Informacje¢ o tym umieszcza si¢ na tablicy
ogloszen 1 na stronie internetowej Uczelni co najmniej na tydzien przed planowanym

terminem egzaminu. Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisuja
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cztonkowie komisji. W przypadku wuzyskania z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nicusprawiedliwionego nieprzystgpienia do egzaminu w ustalonym
terminie, dziekan wyznacza drugi termin jako ostateczny. Powtorny egzamin powinien odby¢
si¢ nie pozniej niz przed uptywem trzech miesigcy od daty pierwszego egzaminu.
W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z egzaminu dyplomowego lub
nieprzystapienia z przyczyn nieusprawiedliwionych w drugim terminie, dziekan wydaje
decyzje o skresleniu z listy studentéw. Ukonczenie studiow nastepuje po uzyskaniu
pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego. Warunkiem zaliczenia egzaminu dyplomowego
teoretycznego jest uzyskanie, co najmniej dwoch pozytywnych ocen z trzech zadanych pytan
na egzaminie dyplomowym. Po zdaniu egzaminu dyplomowego Uczelnia wprowadza prace
dyplomowa do ogoélnopolskiego repozytorium pisemnych prac dyplomowych.

Student, konczacy studia zobowigzany jest ztozy¢ prace dyplomowa do konca sesji
egzaminacyjnej ostatniego semestru studiow. Praca dyplomowa winna by¢ samodzielnym
opracowaniem okreslonego zagadnienia naukowego prezentujacym zdobyta przez studenta
wiedz¢ 1 umiejetnosci zwigzane z danym kierunkiem studiéw, a takze potwierdzajaca
umiejetnosci samodzielnego analizowania 1 wnioskowania. W przypadku studiéw drugiego
stopnia praca dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem osoby, ktora posiada co
najmniej stopien doktora. Recenzje pracy dyplomowej sg jawne. Prace dyplomowa stanowi
na studiach I i II stopnia praca pisemna pogladowa, badawcza i kazuistyczna. Praca podlega
sprawdzeniu w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym. Warunkiem zaliczenia seminarium w
ostatnim semestrze studiow jest przyjecie pracy dyplomowej przez promotora, potwierdzone
jego wlasnorgcznym podpisem na egzemplarzu pracy sktadanym w dziekanacie. Wykaz oséb
prowadzacych seminaria dyplomowe podawany jest do wiadomosci studentow co najmniej na
dwa tygodnie przed terminem, w ktorym dokonywane sa zapisy na seminaria dyplomowe.
Oceny pracy dyplomowej dokonuje w formie pisemnej recenzji wyznaczony przez dziekana
recenzent.

Nieztozenie w ostatecznym terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego
powoduje skreslenie z listy studentow.

W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu jako$ci prac dyplomowych od 1
pazdziernika 2014 r. wprowadzono procedure jakosciowg. Kazdorazowo po zakonczeniu roku
akademickiego w sposob losowy dokonuje si¢ wyboru od 3 do 10 prac do ,,superrecenzji”
Zarzadzenie nr 2/2016 z dnia 29.10.2016 w sprawie powotania sktadu komisji do
przeprowadzenia superrecenzji na kierunku kosmetologia ( dok. do wgladu na Uczelni) na

kazdym z poziomdéw ksztatcenia. Superrecenzja dokonywana jest przez najbardziej
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dos$wiadczong kadr¢ dydaktyczng wydzialu. Praca jest atomizowana w ten sposob aby
superrecenzent nie wiedziat kto jest promotorem i recenzentem pracy. Wyniki sueperecenzji
omawiane sg na Radzie Wydziatowej i Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci ksztatcenia. W

przypadku oceny negatywnej promotor i recenzent muszg ustosunkowac si¢ do superrecenz;ji.

Sposob monitorowania postgpow studentéw (tj. liczby kandydatdéw, przyjetych na studia,
odsiewu studentow, udzielonych warunkéw, liczby studentow konczgcych studia w terminie
itp.) odbywa si¢ w sposdb systematyczny i powtarzalny. Stuzg temu sprawozdania - analizy z
dziatalnosci Wydziatu za dany rok akademicki. W sprawozdaniach tych zawsze jedna teza
poswigcona jest progresji studentow w zakresie osiggania efektéw ksztalcenia. Analizie
poddawana jest progresja studentow na kierunku tj. liczba studentow, ktora uzyskata
pozytywna ocen¢ w pierwszym terminie, liczba oséb, ktéra w pierwszym terminie nie
zaliczyla sesji egzaminacyjnej, liczba o0sob ktére ztozyly podania o przedluzenie sesji
egzaminacyjnej, liczba osoéb, ktéra w pierwszym terminie nie zaliczyta sesji, liczba osob,
ktore ztozyly podania o przedtuzenie sesji ze wzgledu na brak zaliczenia itp. Monitorowanie
odbywa si¢ poprzez dostegp do bazy danych i1 stuzy do weryfikacji metod dziatan
marketingowych w zakresie wspotpracy ze szkotami ponadgimnazjalnymi, podejmowania
przedsiewzie¢ w zakresie rozszerzania oferty edukacyjnej 1 jej wzbogacania, doboru kadry
dydaktycznej, polepszania jako$ci pracy Zespotu Rekrutacyjnego itp. Poprzez anonimowa
elektroniczng ankiete¢ zamieszczona na platformie WSEPiNM moddle monitorowane takze sa
powodu dla ktorych studenci wybrali tag Uczelnig. Z badan wynika, ze gtowny czynnik to

oferta programu ksztalcenia 1 kadra dydaktyczna.

Ogoblne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektow uczenia si¢ zostaty
okreslone w Regulaminie uznawania efektow uczenia si¢ w WSEPINM.
Do elementow systemu weryfikacji efektow uczenia si¢ okreslonych dla kierunku
kosmetologia zalicza sig:
o weryfikacje osiggniecia zakladanych efektow uczenia si¢ w procesie ksztalcenia
w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotow i ich form;
e weryfikacje osiggni¢cia zaktadanych efektow uczenia si¢ przypisanych do studenckich
praktyk zawodowych (wypeliona dokumentacja, w tym dzienniki praktyk

zawodowych);
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weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢ dla catego programu studiow
okre$lonych dla procesu dyplomowania (cz¢$¢ praktyczna egzaminu, praca
dyplomowa i egzamin dyplomowy);

weryfikacje zakladanych efektow uczenia si¢ dokonywana przez absolwentow

kierunku kosmetologia.

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu prowadzone

jest monitorowanie realizacji jakosci ksztalcenia i coroczna analiza oceny efektow uczenia

si¢. Przeprowadzone dziatania majg na celu ocene sposobdéw weryfikacji efektoéw uczenia si¢

pod katem ich adekwatnosci i skuteczno$ci. Do oceny efektow uczenia si¢ stosuje si¢ mierniki

ilosciowe, do ktoérych zalicza sig:

struktura ocen z sesji egzaminacyjnych;

odsetek studentow z zaliczeniem warunkowym i powtarzajacych rok/semestr;

oceny prac dyplomowych wystawiane przez recenzentOw i promotoréw;

oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego, w tym oceny z czesci praktycznej egzaminu
dyplomowego;

odsetek studentdéw, ktdrzy otrzymali na dyplomie ocene bardzo dobra;

odsetek studentow, ktorzy obronili prace dyplomowa w terminie;

wspotczynnik zaliczen poszczegdlnych przedmiotdéw w pierwszym terminie;

analiza przyczyn skreslenia z listy studentow;

wskaznik niezdawalnosci studentow;

odsetek studentow, ktorzy nie zostali dopuszczeni do egzaminu dyplomowego na skutek
odrzucenia pracy dyplomowej przez system plagiat.pl;

liczba/odsetek studentow rozszerzajacych program ksztalcenia (studiowanie na wigcej
niz jednym kierunku studiow);

odsetek nagrodzonych/wyrdznionych prac dyplomowych przez interesariuszy
zewngetrznych;

liczba publikacji naukowych studentow;

liczba/odsetek studentéw uczestniczacych w konferencjach studenckich;

liczba/odsetek studentow dziatajacych w kotach naukowych;

liczba/odsetek studentow uczestniczacych w programach mobilnosciowych (np.
Erasmus);

naktad pracy przecigtnego studenta potrzebny do osiagnigcia zatozonych efektow
ksztalcenia;

oceny aktywnosci studentéw na zajeciach.
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oraz mierniki jakosciowe:

» wnioski z hospitacji zaje¢;

e samoocena dokonywana przez studentow;

 adekwatno$¢ pytan egzaminacyjnych i kolokwialnych do efektow ksztalcenia;

e dostosowanie pytan egzaminu dyplomowego do weryfikacji zatozonych efektow

ksztalcenia;

e przestrzeganie zasad pisania prac licencjackich i magisterskich;

e znajomo$¢ przez studentow wymogoéw dotyczacych sposobu zaliczania przedmiotu

1 wyliczania oceny koncowej;

e opinie pracodawcow o studentach odbywajacych praktyki zawodowe i o absolwentach

« wyniki badan ankietowych o losach absolwentéw na rynku pracy;

 samoocena dokonywana przez absolwentow.

Narzedzia pomiaru i oceny, zar6wno jednej, jak 1 drugiej analizy czastkowej, umozliwiajace

wymierno$¢ weryfikacji zaktadanych efektow uczenia si¢, posiadaja posta¢ wskaznikow

ilosciowych 1 wskaznikow jakos$ciowych, przyjetych w ramach Wewnetrznego Systemu

Zapewniania Jakosci Ksztatcenia obowigzujacego w Uczelni.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia na kierunku Kosmetologia:

metodami weryfikacji efektow ksztalcenia uzyskiwanych w procesie ksztalcenia na
poziomie przedmiotu moga by¢: egzamin pisemny, egzamin ustny, test, praca
pisemna, esej, prezentacja multimedialna, referat itp.

metody weryfikacji efektow ksztatcenia dla danego przedmiotu/modutu okresla
sylabus, w ktorym okreslone sa metody weryfikacji efektow ksztatcenia dla kazdego
przedmiotu/modutu w ramach danego kierunku/specjalnosci/specjalizacji

wybor metod weryfikacji powinien uwzglednia¢ specyfike poszczegoélnych kategorii
efektow ksztalcenia (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych).

ocena stopnia osiggni¢cia zalozonych efektéw ksztalcenia obejmuje wszystkie
kategorie efektéw ksztatcenia (wiedze, umiejetnosci, kompetencje spoteczne);

metody weryfikacji efektow ksztalcenia uzyskiwanych podczas realizacji praktyk

okreslajg sylabusy oraz regulamin praktyk zawodowych (dok. do wgladu na Uczelni).
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Prace etapowe to m.in.: projekty indywidualne i grupowe, raporty z zajgc
warsztatowych, eseje, prezentacje, za$ prace egzaminacyjne to gtdéwnie kolokwia pisemne,
egzaminy ustne i pisemne, testy. Tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych
jest adekwatna do tematyki danego przedmiotu i podawana do wiadomosci studentéw przez
prowadzacego zajecia. Prace egzaminacyjne sg przechowywane przez rok od zaliczenia,
pozostate prace zaliczeniowe (np. kolokwia, prezentacje i inne) sg przechowywane zgodnie
z Rozporzgdzeniem MNiSW w Dziekanacie. Dokumentacja z praktyk jest przechowywana
W teczce personalnej studenta. Prace dyplomowe wraz z protokotem i recenzjg sa
dokumentowane i archiwizowane zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW.

Program studiéw przewiduje mozliwos¢ wyboru jezyka obcego. Studenci maja do
wyboru trzy podstawowe jezyki (angielski, niemiecki, francuski). Znajomo$¢ jezyka
angielskiego jest wpisana w efektach ksztalcenia na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego na pierwszym poziomie studiow i B2+ na drugim poziomie.
Weryfikacja kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego,
odbywa si¢ na drodze zastosowania takich form sprawdzania, jak ¢wiczenia, zadania 1 udziat
w dyskusji. Osigganie efektow uczenia si¢ w zakresie zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych jest weryfikowane jest poprzez ¢wiczenia, zadania, projekty

zespotowe 1 udziat w dyskus;ji.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Obecnie kadra prowadzaca zajecia na kierunku Kosmetologia liczy 41 nauczycieli
akademickich. Sg to zar6wno osoby pracujace na podstawie umowy o prace jak i na umoweg —
zlecenie. Kadra dydaktyczna tworzona jest przez wysokiej klasy specjalistow teoretykow i
praktykéw reprezentujacych nastgpujace dziedziny nauki 1 odpowiadajace im dyscypliny
naukowe zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20

wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin

artystycznych:
Lp. Dziedzina nauki/sztuki Dyscyplina naukowa/artystyczna
1. | Dziedzina nauk medycznych i nauk o | 1) nauki farmaceutyczne
zdrowiu 2) nauki medyczne
3) nauki o kulturze fizycznej
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4) nauki o zdrowiu

2. | Dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych | 1) nauki biologiczne
2) nauki chemiczne

To o0soby znajace biezace uwarunkowania i potrzeby rynku ushug kosmetologicznych, w
zakresie praktycznego przygotowania studentow zarowno do zycia w warunkach
wspotczesnego swiata jaki 1 wykonywania pracy zawodowej oraz aktywnego funkcjonowania
na zmieniajgcym si¢ rynku pracy. Skilad wysoko wykwalifikowanej kadry naukowo-
dydaktycznej stanowia, obok cenionych pracownikéw naukowych, nauczyciele akademiccy i
praktycy. To przede wszystkim osoby posiadajace wieloletnie do$§wiadczenie zawodowe
zdobyte poza instytucjami szkolnictwa wyzszego.

Przedmioty na kierunku Kosmetologia wyktadane sa przez pracownikow Wydziatu:

profesoréw tytularnych, doktorow habilitowanych, doktoréw i magistrow.

Pracownicy naukowi Wydzialu Nauk o Zdrowiu np:

dr hab. n. med. Grzegorz Kandzierski, prof. UM w Lublinie,

Kierownik Kliniki Ortopedii 1 Rehabilitacji Dziecigcej w Lublinie, kierownik Katedry
Ortopedii Dziecigcej UM w Lublinie. W Katedrze Ortopedii Dziecigcej UM w Lublinie
prowadzi obowigzkowe i dodatkowe zajecia dydaktyczne dla studentow Wydziatow
Lekarskich oraz Nauk o Zdrowiu; wieloletni koordynator zajg¢ dla studentow, przede
wszystkim wyktady (takze dla studentow anglojezycznych UM). Kierownik naukowy kursow
obowigzkowych dla lekarzy specjalizujacych si¢ w ortopedii i traumatologii w ramach CMKP
oraz w tzw. Programie Europejskim realizowanym w Katedrze Ortopedii Dziecigcej.
Kierownik naukowy i wyktadowca kursow sobotnio-niedzielnych, dofinansowanych z
funduszy europejskich (tzw. Wysokie Kwalifikacje Lekarzy) pt.. Najwazniejsze praktyczne
problemy z ortopedii dzieciecej stanowigce trudnosci diagnostyczne dla lekarzy pierwszego
kontaktu (7 edycji kursu w 2018 r.).
prof. dr. nauk med. specjalista chirurg Ahmed EL-Mallul

Profesor chirurgii w Uniwersytecie Al Zintan w Libii, Swiadczy prace w prywatnych
klinikach w dziedzinie medycyny estetycznej, stosowanie laserow oraz innych metod w
leczeniu zylakéw. Szpital Powiatowy w Pruszkowie, Ordynator Oddziatu Chirurgii Ogdlne;.
dr hab. n. farm. Mariola Drozd

Wieloletni pracownik naukowo-dydaktyczny w Katedrze i Zaktadzie Medycyny
Spotecznej Miedzywydzialowego Centrum Dydaktycznego Uniwersytetu Medycznego w
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Lublinie. Dydaktyka prowadzona od 1.10.1995r. dla kierunku farmacja, zdrowie publiczne i
kosmetologia.
dr hab. Jan Palyga

Wieloletnia dydaktyka od 1975 r. prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w zakresie
przedmiotow eksperymentalnej biologii 1 nauk pokrewnych, dla studentéw biologii,
biotechnologii i innych kierunkow ksztatcenia w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w
Kielcach. Obecnie wyktadowca na kierunku Kosmetologia w Wyzszej Szkole Ekonomii,
Prawa i Nauk Medycznych
dr n. med. Anna Pisarska

Zatrudniona na Wydziale Nauk o Zdrowiu, WSEPINM od 2008 r. Prowadzenie zajec
dydaktycznych (wyktadow i ¢wiczen) z przedmiotow: diagnostyka laboratoryjna,
diagnostyka laboratoryjna w kosmetologii, toksykologia.
dr n. biol. Justyna Marwicka

Od 2015 r. cztonek Rady Naukowej czasopisma zarejestrowanego w Pol-Index, Index

Copernicus. Kosmetologia estetyczna. Wieloletnia dydaktyka (zatrudnienie w WSEPINM od
2008 r.) a od roku akademickiego 2017/2018 opiekun powstatej na Wydziale Nauk o Zdrowiu
pracowni mikroskopowej. Opiekun kota naukowego Medicus.
mgr Alicja Goldzinska
Od 2009 roku prowadzi zajecia na kierunku kosmetologia na studiach I i II stopnia
w WSEPINM w Kielcach. Posiada uprawnienia egzaminatora w zawodzie Technik Ushlug
Kosmetycznych (wazne od 30.04.2008 r. i aktualizowane). Doswiadczenie w organizacji
konferencji - Migdzynarodowych Dni Kosmetologii. Podnoszenie kwalifikacji oraz
systematyczne, udokumentowane doksztalcanie si¢ w zakresie kosmetologii; liczne szkolenia,
warsztaty potwierdzone certyfikatami. Wieloletni opiekun praktyk zawodowych.
mgr Agnieszka Augustyn
Od 1999 roku prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarcza — Instytut Kosmetologii (ustugi
lecznicze 1 pielegnacyjne twarzy 1 ciala, stylizacji paznokci, podologii, zabiegi z zakresu
medycyny estetycznej), tytul specjalisty — doradcy kosmetykow do pielegnacji domowe;j,
wspolpraca z uznanymi firmami kosmeceutycznymi 1 dermatologicznymi. Posiada
dwudziestoletnie doswiadczenie (dyplomy uznania i nagrody od firm kosmetycznych i
medycznych; udziat w krajowych 1 miedzynarodowych szkoleniach oraz kongresach, jako
uczestnik i prelegent. Od 2017 r. prowadzi zajgcia z zakresu kosmetologii, na studiach
licencjackich i magisterskich.
lek. Med. Vadim Lysov
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Winnicki Obwodowy Szpital Dermato- Wenerologiczny w Winnicy. Asystent oddziatu
Obserwacyjnego.

Kadra dydaktyczna posiada znaczny dorobek naukowy w obszarze swoich
zainteresowan, prezentowany na mie¢dzynarodowych 1 ogolnopolskich konferencjach
naukowych zawarty w monografiach, czasopismach branzowych 1 materialach
pokonferencyjnych. Dorobek naukowy wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku wskazuje, ze ich kompetencje zapewniajg realizacje¢ efektow ksztatcenia
okreslonych dla tego kierunku studiow. Kazdy z pracownikow zaréwno indywidualnie, jak i
w zespolach przeprowadza badania dotyczace interesujacych go zagadnien. Dydaktycy
prowadzacy zaj¢cia na tym kierunku maja znaczace osiggni¢cia naukowe i ciggle powickszaja
swo0j dorobek publikacyjny. Zarowno dorobek publikacyjny, jak i ich zainteresowania
naukowe $wiadczg o adekwatnym doborze kadry z punktu widzenia nie tylko realizowanego

na kierunku programu nauczania, lecz takze zaktadanych efektow ksztatcenia.

Obsada zaj¢¢ pozostaje w kompetencji Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ktory kieruje
si¢ przede wszystkim dorobkiem naukowym pracownikow oraz doswiadczeniem
dydaktycznym. Prowadzona polityka kadrowa ma na celu dobor pracownikow, ktorych
sposOb przekazywana wiedzy skutecznie przygotowuje studentow do pracy zawodowej.
Rekrutacja kadry prowadzona jest w sposob ciaggly. Pozwala to na ewentualne szybkie
zastgpienie pracownika, jesli ten np. z przyczyn losowych nie moze prowadzi¢ zaje¢. Warto
podkresli¢, iz wladze uczelni przyktadajg duza wage do ksztatlcenia wiasnej, mtodej kadry.
Byte studentki kierunku Kosmetologia (mgr Agnieszka Augustyn i mgr Matgorzata Kotwica)
obecnie sg zatrudnione na WNoZ na stanowisku Asystent. Kadra na wydziale jest
motywowana do rozwijania swoich kompetencji dydaktycznych. Poprzez sktadanie
corocznych sprawozdan pracownicy maja za zadanie przedstawi¢ dokumentacj¢ $wiadczaca o
pracy na rzecz uzyskania stopnia naukowego doktora lub doktora habilitowanego. Kadra
prowadzaca zaje¢cia podlega regularnym 1 systematycznym ocenom dokonywanym podczas
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, ktére przeprowadza Dziekan wydziatu lub osoba przez niego
wyznaczona. Zasadniczym celem hospitacji zajg¢ dydaktycznych jest uzyskanie informacji na
temat jako$ci procesu dydaktycznego a przez to dbalo$¢ o wyzszy poziom ksztatcenia.
Ponadto kadra dydaktyczna jest oceniana na biezaco przez studentow w ramach
elektronicznej ankietyzacji umieszczonej na platformie internetowej uczelni w trakcie trwania
roku akademickiego lub po zakonczonym procesie ksztalcenia (ankieta papierowa). Wyniki

ankiet analizowane sg na Radzie Wydziatlu, gdzie podejmowane sg dzialania wzmacniajace
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elementy pozytywne, naprawcze i eliminujace kwestie negatywne. Kazdorazowo, w trakcie
comiesiecznych spotkan ze studentami (spotkania w pierwszy piatek kazdego miesigca), w
ktorych uczestniczg Dziekani wydziatow oraz Pelnomocnik rektora ds. studenckich studenci
takze mogg zglasza¢ swoje uwagi.

Warto podkresli¢, ze kadra uczelni to przede wszystkim pasjonaci i zdolni dydaktycy,
ktorzy chcg i potrafig rozwijaé potencjat naukowy studentow. Staty monitoring satysfakcji i
opinii studenckich o kazdym z przedstawicieli kadry pozwala zatrudnia¢ wyktadowcow

odnoszacych sukcesy dydaktyczne.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:
Staranny dobodr kadry gwarantuje profesjonalizm i efektywno$¢ nauczania. Wigkszo$¢ zajec

prowadza pracownicy majacy dtugoletnie do§wiadczenie dydaktyczne.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

Wyzsza Szkota Ekonomii, Prawa 1 Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego
w Kielcach jest zlokalizowana w centrum miasta. Zajmuje budynki - przy ul. Jagiellonskiej
109A 1 Karczowkowskiej 27 - znajdujace si¢ w niewielkiej odleglosci od siebie. Ich catkowita
powierzchnia uzytkowa wynosi ponad 16 tys. m2. Budynki te stanowig wtasno$¢ Uczelni 1 sa
wystarczajace dla zaspokojenia jej obecnych i perspektywicznych potrzeb. Glowna siedziba
Wyzszej Szkoty Ekonomii, Prawa 1 Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego
znajduje si¢ przy ul. Jagiellonskiej 109A (budynek A). Jest to nowoczesny,
dziesieciokondygnacyjny budynek o powierzchni ok. 9 tys. m2, potozony na dzialce
o powierzchni ponad 1 ha; petni on funkcje dydaktyczno-administracyjne. Na parterze, I i IX
pigtrze budynku urzadzone zostaly pomieszczenia obstugi administracyjnej studentow
1 pracownikow oraz siedziby wiladz uczelni (Dziekanat, Kancelaria, Dzial Nauczania,
Kwestura, Biblioteka, pokoje rektora, prorektorow, kanclerza, dziekanow itd.). W najnizszej
kondygnacji obiektu znajduja si¢ pomieszczenia gospodarcze, szatnie, bar studencki.
Pozostate kondygnacje zostaly przeznaczone na cele dydaktyczne kierunkéw. Studenci

1 pracownicy WSEPiINM korzystajg m.in. z:

e 2 audytoriow o powierzchni 325 m? kazde, mieszczacych po 315 oséb
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« 6 auli o pow. 144 m? dla ok. 100 0séb

« 7 sal konwersatoryjnych o pow. 59 m? dla 46 osob

o pracownia chemiczna i naturalnych surowcow kosmetycznych
o 2 pracownie kosmetologiczne

e pracownia kosmetologii upi¢kszajacej, makijazu i stylizacji

e pracownia masazu

o pracownia anatomiczno-fizjologiczna

» pracownia fizykoterapii

» monoprofilowe centrum symulacji medycznych

e pracownia pierwszej pomocy

o pracownia mikroskopowa

e 11 sal do ¢wiczen o pow. 44 m? dla 32 0s6b

o 2 pracownie komputerowe

 pomieszczen o pow. 14 m? — siedziby katedr, organizacji studenckich, pokoje

profesorskie, osrodki naukowo-badawcze, itp.

Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg si¢ w pomieszczeniach dydaktycznych
przystosowanych do realizacji nowoczesnego procesu dydaktycznego. Ponadto Uczelnia
korzysta z pomieszczen Kolegium Szkét Prywatnych przy ul. Karczowkowskiej 27 o tacznej
powierzchni uzytkowej 2 119 m? . W budynku KSP znajduje si¢ Aula (na 183 osdb) o
uktadzie amfiteatralnym, sala gimnastyczna i holl rekreacyjno — komunikacyjny. Kolegium

Szkot Prywatnych udostepnia na okres studidw niestacjonarnych nastgpujace sale: 21 i 22.

Jednym z istotnych elementéw funkcjonowania szkoly wyzszej sa udogodnienia dla
studentow niepelnosprawnych. W ramach dziatah przystosowujacych obiekty uczelni dla
potrzeb o0s6b niepetnosprawnych zaadaptowano kilkanascie miejsc po katem dysfunkcji
ruchu, zamontowano windy, wykonano podjazdy do budynkéw. Wszystko to w celu
podejmowanych dziatan majacych na celu wusuwania barier architektonicznych,
komunikacyjnych i mentalnych.

Studenci i pracownicy WSEPINM korzystaja z dwoch ogoélnodostgpnych aul (w tym jedna o
ukladzie amfiteatralnym) - o powierzchni 325m? (kazda), zlokalizowanych w cze$ci budynku
aulowego. Kazda z aul zaprojektowana jest dla 315 osob. Cechuje ja wysoki standard
wykonczenia zarowno pod katem estetycznym, jak 1 technologicznym (sprzet nagtasniajacy —

glo$niki, mikrofony, wzmacniacze, rzutniki pisma, podwoéjne oswietlanie). W budynku
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aulowym znajduje si¢ punkt kserograficzny wyposazony w kserokopiarki o wysokim
naktadzie druku. Godziny pracy punktu zharmonizowane sg z rozktadem zaj¢¢ uczelni.
Pracownie dysponujg wysokiej klasy nowoczesnym sprz¢tem naukowo-dydaktycznym,
umozliwiajgcym prowadzenie zaj¢¢ na wysokim poziomie. Wigze si¢ to z osiggnigciem przez
studentow wymaganych efektow uczenia si¢, a konkretnie z opanowaniem umiej¢tnosci
praktycznych i1 przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach

zawodowego rynku pracy, do dyspozycji studentow Kosmetologii pozostaja:

Pracownie kosmetologiczne

Dwie pracownie kosmetologiczne do zabiegdéw na twarz, ciato, pedicure zajmujg sale 604
i 607. Kazda z sal wyposazona jest w 6 profesjonalnych foteli kosmetycznych (lacznie 12
foteli kosmetycznych - w tym 6 szt. elektrycznych i 6 szt. pneumatycznych), zestawy
aparatury kosmetycznej (tacznie w obu salach 7 kombajnéw) zawierajace: nawilzacze Zz
funkcjg ozonoterapii (7 szt.), aparaty do galwanizacji i jonoforezy (7 szt.), aparaty do
darsonwalizacji (7 szt.), aparaty do peelingu kawitacyjnego (7 szt.), aparaty do sonoforezy (7
szt.), aparaty do mikrodermabrazji diamentowej (7 szt.), aparaty do brushingu (7 szt.), aparaty
z glowicami Ice-Heat (7 szt.), kosmetyczne lampy — lupy (7 szt.), lampy Wooda (7 szt.),
pojemniki do dezynfekcji narzedzi metoda UV ( 7 szt.), pojemniki do podgrzewania
recznikow (7 szt.), aparat Vacunm do masazu prozniowego ( 7 szt.) i tonizacji- spray,
podrgczne aparaty do darsonwalizacji (4 szt.), podgrzewacze do wosku w aplikatorach (5 szt.)
oraz podgrzewacze do wosku w puszkach i aplikatorach, ( 3 szt.) miski do pedicure (tacznie w
obu pracowniach 12 szt.), frezarki do manicure/pedicure (10 szt.), wanienki do dezynfekcji (
12 szt.), wanienki do dezynfekcji duze ( 2 szt.), stotki obrotowe, stoliki zabiegowe, zestawy
kosmetykow profesjonalnych do zabiegoéw na twarz (np. preparaty do demakijazu oczu,
mleczka, toniki, zele, ptyny micelarne, peelingi enzymatyczne i typu scrub, maski (np.
kremowe, zelowe, algowe, gipsowe), koncentraty/amputki, kremy pod oczy, kremy na twarz,
kwasy, zele do ultradzwickow) 1 ciato (np. peelingi ziarniste, maski wyszczuplajace,
antycellulitowe, ujedrniajace, preparaty do masazu, zele do ultradzwigkow, balsamy do ciata)
oraz akcesoria (np. pilniki, kopytka, miski do zmywania, pgdzle kosmetyczne, szpatutki

kosmetyczne, chusty jednorazowe, zestawy bielizny jednorazoweyj).

Pracownia do manicure i piel¢gnacji dloni oraz wizazu
Pracownia mie$ci si¢ w sali 606 wyposazona jest w: 12 kosmetycznych biurek do

manicure wyposazonych w pochlaniacze pytu (12 szt.), 6 parafiniarek, taborety, lampy
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bezcieniowe, lampy UV ( 3 szt.), wanienka do dezynfekcji narzedzi duza ( 1 szt.), zestawy
narzedzi (np. cazki do skorek, pilniki), miski, rekawice do parafiny, zmywacze, lakiery,
kalkomanie, ozdoby do paznokci, zestawy profesjonalnych kosmetykéw do pielegnacji dtoni
itp., kufry wyposazone w akcesoria i kosmetyki kolorowe niezbedne do wykonania makijazu.
Studentki pracuja na profesjonalnych kosmetykach takich firm jak: Clarena, Bielenda, Ziaja,
Norel, Depileve i1 innych. Uczestnicza w certyfikowanych pokazach 1 szkoleniach
kosmetycznych, kongresach i targach kosmetycznych, biorg czynny udzial w promocji

uczelni, otwartych wyktadach i pokazach makijazu.

Pracownia mikroskopowa

Sala 703, czyli pracownia mikroskopowa wyposazona jest w 9 sztuk mikroskopow
studenckich CX 23 firmy OLYMPUS do prowadzenia obserwacji w $§wietle przechodzacym,
wyposazonych w ukltad optyczny korygowany na nieskonczono$¢. Ponadto pracownia
posiada 9 niezwykle rzadkich zestawow preparatow trwatych po 100 sztuk kazdy.
W pracowni prowadzone sg takze obserwacje mikroskopowe preparatéw wykonanych przez

studentow.

Pracownia naturalnych surowcow kosmetycznych

Pracownia miesci si¢ W sali 316, wyposazona jest w zlewki, bagietki, szpatutki, parownice
porcelanowa, termometr bagietkowy, miseczki szklane, opakowania na kosmetyki itp. W
pracowni odbywaja si¢ zajgcia oparte na praktycznym zastosowaniu gotowych naturalnych
surowcow kosmetycznych, ktore mozna poddac¢ ocenie organoleptycznej, czy sensoryczne;.
Substancje te stosowane sa do tworzenia receptur 1 gotowych produktow kosmetycznych. W
pracowni znajduje si¢ magazyn surowcow 1 potproduktow do produkcji kosmetykow oraz

susz ziotowy do tworzenia mieszanek pielegnacyjnych.

Pracownia chemiczna

Pracownia miesci si¢ W sali 316 , wyposazona jest w dygestorium Pol-Lab, system mebli
labortoryjnych Pol-Lab w tym: stot wyspowy z blatem z zywicy fenolowej FunderMax,
wyposazony w nadstawke dwupotkowa; stanowisko zlewowe z blatem z zywicy fenolowe;j
FunderMax z podniesionym obrzezem, w tym zlew ze stali nierdzewnej; szafa laminowana;
stot wagowy z plytag antywibracyjng z granitu; komora nastotowa sQ-L12.00 z blatem

roboczym, oknem przesuwnym, wentylatorem kanalowym, czujnikiem przeptywu powietrza.
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Pracownia chemiczna wyposazona jest w szklo, sprzet laboratoryjny: zlewki szklane niska
pojemnos$¢ 50 — 250 ml, zlewki szklane wysoka pojemnos¢ 25 - 1000 ml, kolby Erlenmeyera
z waska szyja 25ml, 50ml, 100ml, 200ml, 250ml, 300ml, 500ml, kolby Erlenmeyera z szeroka
szyja 25ml,50ml, 100ml, 250ml, 300ml, 500ml, kolba kulista okragtodenna, dluga szyja 50ml
100 ml, 250 ml, 500 ml, kolba kulista ptaskodenna, dtuga szyja 50ml, 100ml, 250ml, 500ml,
kolba miarowa PMP klasa B z korkiem 50 ml, 100ml, cylinder miarowy wysoki ze skalg 500
ml, 1000 ml, 2000 ml, cylinder miarowy niski ze skalg 25 ml, cylinder miarowy wysoki ze
skalg 50 ml, 100 ml, mozdzierze gtadkie 700 ml, 170 ml, mozdzierze szorstkie 700 ml, 170
ml, pistle gladkie, pistle szorstkie, krystalizator z wylewem 150, 300, 500, szkietko
zegarkowe Srednica [mm], 80, 90, 120, 180, probdéwka cylindryczna Pojemnos¢: 10 ml, 15
ml, stalowa szpatutka obustronna elastyczna Diugo$¢ [mm]: 150, 210, stalowa szpatutko-
tyzeczka Dhugos¢ [mm]: 210, 250, stalowe szczypce do kolb/butelek Dlugo$¢ [mm]:
Szczypce, 220, 250, drewniane szczypce do probowek Diugos¢ [mm]: 180, bagietka szklana
Dhugos¢ [mm]: [mm], 250, 300, 400, 100, szczotki do probowek, pipety jednomiarowa
Pojemnos¢: [ml], 1, 2, 3, 4, 5, 10, 15, 20, 25, 30, 40, 50, 75, 100, 200, pipeta Pasteura
Pojemno$¢ 1ml, 3ml, 5 ml, pipeta automatyczna 100-1000 ul, 1000-10000 ul,2, statyw do
probowek sztuk 15, lejek laboratoryjny szklany $rednice lejka -30,50,70,100,150, mieszadto
magnetyczne, mieszadto mechaniczne, pH-metry elektroniczne, waga laboratoryjna, taznia
wodna dwukomorowa, termometr laboratoryjny, paski pH, pgsety laboratoryjne, plaszcz
Grzewczy 250ml z regulacja mocy, ptaszcz Grzewczy 500 ml z regulacja mocy, palniki na
kazdym stanowisku laboratoryjnym, butelki apteczne 100 ml, stoiczki szklane apteczne 50
ml, korki do probdéwek.

Wybrane odczynniki np. Alkohol cetylowy, Alkohol etylowy 95%, Alkohol salicylowy,
Amoniak, Benzyna ekstrakcyjna, Gliceryna, Kwas askorbinowy, Kwas mrowkowy, Kwas
octowy, Kwas salicylowy, Magnezu siarczan(V1), Potasu wodorotlenek, Retinol, Nadtlenek
wodoru 35% (perhydrol), Ptyn Lugola, Wanilina, Kwas cytrynowy, Kwas solny, Kwas
siarkowy, Olej parafinowy , Olej wazelinowy, Masto shea, Wosk pszczeli, Kwas
palmitynowy, Kwas stearynowy, Mirystynian, Palmitynian izopropylu, Wosk carnauba, Olej
parafinowy, Wodorotlenek potasowy staty, Glikol propylenowy, Alantoina, Boraks, Wyciagi
ziotowe (np. lipa rumianek, migta), lub suche ziota, Olejki eteryczne zapachowe: z drzewa
herbacianego, lawendowy, pomaranczowy, Oliwa z oliwek, Parafina, Lanolina, Dimethicone,
Trojetanoloamina, Bufor wodoroweglanowy, Bufor octanowy, Bufor fosforanowy, Bufor

amonowy, Woda destylowana.
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Pracownia fizykoterapii

Pracownia wyposazona jest w lezanke drewniang do fizykoterapii TF 204, przeno$ny
aparat do krioterapii kriostymulacji Cryo-T urzadzenie Wave Evo, urzadzenie Polaris , aparat
do terapii ultradzwigkowej US 13 EVO, dwukanatowy stymulator 13 rodzajami Firing Evo,
stol rehabilitacyjny Agat Il z wyposazeniem.
Pracownia masazu

Pracownia wyposazona jest w stot rehabilitacyjny OPAL z elektryczng regulacja
wysokosci , stot rehabilitacyjny TOPAZ z elektryczng regulacja wysokosci, UGUL Kabina do
¢wiczen 1 zawieszen, osprzet do UGUL’A podstawowy, linki do zawieszen i ¢wiczen
samowspomaganych, podwieszki i poduszki, uniwersalny pas do wyciggu za miednice,
kamaszek do ¢wiczen i wyciagdéw, obcigzniki, mankiety nadgarstkowe, mankiet udowy, Esik
— hak do zawieszen.
Pracownia pierwszej pomocy

Pracownia wyposazona jest w sprzet do praktycznych ¢wiczen udzielania pierwszej
pomocy, mianowicie fantomy do nauki RKO — dorosty, dziecko, niemowlg, zestawy
opatrunkowe, opatrunki hydrozelowe i wiele innych, rozne rodzaje szyn (Kramera,
prozniowe), treningowy defibrylator AED, manekin Choking Charlie, ktory pozwala ¢wiczy¢

realistycznej reakcja zadtawienia.

Biblioteka

Biblioteka zostata zatozona 18 listopada 1998 r. Zgodnie ze statutem uczelni jest ona
ogolnouczelniang jednostka organizacyjng o zadaniach naukowych, dydaktycznych
1 ustugowych. Podstawowa misja biblioteki jest sprostanie rosngcemu zapotrzebowaniu na
informacje 1 wiedze¢ wszystkich jej uzytkownikow. Glownym celem jest wspomaganie
dziatalnosci dydaktycznej oraz naukowej pracownikow i studentdw poprzez gromadzenie,
przetwarzanie 1 udostepnianie wszystkich posiadanych Zrodet informacji. Biblioteka
zlokalizowana jest w pomieszczeniu o powierzchni 232 m? w gtownym budynku
dydaktycznym. Pracownicy biblioteki majag 3 stanowiska komputerowe, 2 drukarki,
2 skanery, faks i 2 kserokopiarki. Z zasobow tych moga korzysta¢ oprocz studentow roéwniez
pracownicy naukowo-dydaktyczni. Takie wyposazenie jest obecnie wystarczajace do
realizacji gtéwnych celow biblioteki. Gromadzenie zbioréow odbywa si¢ przez zakup,
wymiang oraz dary. W sktad zbioréw bibliotecznych wchodza gtownie ksigzki (podreczniki),
zbiory specjalne (kasety wideo, ptyty CD i DVD), czasopisma w formie papierowej jak
1 online. Ksiggozbior Biblioteki liczy ogotem 47802 woluminow (stan na 12.12.2018 r.).
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Zakupy sa dokonywane w oparciu o literatur¢ programowa, biezace zamdwienia
wyktadowcow i sugestie studentdw oraz na podstawie oferty wydawcow, ksiegarn i hurtowni
(monitoring rynku ksiggarskiego). Zbior cechuje si¢ wysokim stopniem kompletnosci
1 aktualno$ci. Systematycznie prowadzona jest wymiana Zeszytow Naukowych oraz innych
wydawnictw 0 charakterze cigglym z uczelniami na terenie catego kraju. Do konca
pazdziernika 2017 roku z okoto 90 Uczelniami jest podpisana umowa, a w ksiggozbiorze
przybylo ponad 2830 Zeszytow Naukowych. Biblioteka udost¢pnia swoje zbiory zaréwno na
miejscu — w czytelni, jak i poza bibliotek¢, a takze w ramach wypozyczen
migdzybibliotecznych. Z czytelni, ktora jest ogélnie dostgpna, moga korzystaé wszyscy
zainteresowani, natomiast z wypozyczalni osoby posiadajace karte biblioteczng. Biblioteka
jest w pelni skomputeryzowana. Funkcjonowanie biblioteki oparte jest na systemie
informatycznej obstugi SOWA. Studenci przez swoje indywidualne konto moga zamawiac,
rezerwowac, przedluza¢ termin zwrotu podrecznikow. Katalog biblioteki dostepny jest na

stronie  www.biblioteka.wseip.edu.pl W czytelni znajduje si¢ 54 miejsc do pracy

indywidualnej, w tym 15 stanowisk komputerowych. Studenci maja mozliwo$¢ utrwalania
tresci na wlasnych nosnikach elektronicznych. Na terenie Uczelni jest dodatkowo kilkanascie
sal komputerowych, dzialajacych na zasadzie czytelni internetowej. Biblioteka moze
pochwali¢ si¢ bogatym zbiorem fachowych czasopism. W ramach projektu Biblioteka
Wirtualna Nauki, uczelnia uzyskata dostep do baz danych umozliwiajacych przegladanie
elektronicznych wersji czasopism, wydawnictwa Elsevier, Springer, Web of Science oraz
Web of Knowledge.

1. Alergia / [red.] Stephen T. Holgate, Martin K. Church, Lawrence M. Lichtenstein ;
[wspotaut. Daniel C. Adelman et al.] ; red. nauk. wyd. pol. Dorota Czelej ; [tt. z jez. ang.
Monika Dudzisz-Sledz et al.].- Lublin : Czelej, 2003.

2. Anatomia cztowieka : podrecznik dla studentéw medycyny / pod red. Janiny Sokotowskiej-
Pituchowej, wyd. 1-3 pod red. Witolda Sylwanowicza ; aut. Adam Krechowiecki [et al.].-
Wyd. 6 [i. e. 7 dodr.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2011.

3. Anatomia czlowieka. T. 1, Anatomia ogdlna, kosci, stawy 1 wigzadla, mie$nie / Adam
Bochenek, Michat Reicher ; napisat M. Reicher ; wspotaut. T. Bilikiewicz, St. Hiller, E.
Stotyhwo ; przer. i uzup. T. Bilikiewicz [et al.] ; pod red. Wiestawa Lasinskiego.- Wyd. 8.-
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2010.

4. Anatomia cztowieka. T. 2, Trzewa / Adam Bochenek, Michat Reicher ; [t. 2] napisat Adam
Bochenek ; przer. i uzup. Stanistaw Hiller [et al.] ; pod red. Wiestawa Lasinskiego.- Wyd. 9.-
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 1998.
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5. Anatomia cztowieka. T. 3, Uktad naczyniowy / Adam Bochenek, Michat Reicher ; [t. 3]
napisat Adam Bochenek ; przer. i uzup. Stanistaw Hiller [et al.] ; pod red. Wiestawa
Lasinskiego.- Wyd. 8.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 1998.

6. Anatomia cztowieka. T. 4, Uktad nerwowy osrodkowy / Adam Bochenek, Michat Reicher ;
[t. 4] napisali Jozef Markowski, Olgierd Narkiewicz ; wspotaut. Stanistaw Hiller, Janina
Hurynowicz, Michat Reicher ; przer. i uzup. Wiestaw Lasinski, Olgierd Narkiewicz, Zofia
Zegarska ; pod red. Wiestawa Lasinskiego.- Wyd. 5.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, 2004.

7. Anatomia czlowieka. T. 5, Uktad nerwowy obwodowy, uktad nerwowy autonomiczny,
powloka wspoélna, narzady zmystow / Adam Bochenek, Michat Reicher ; [t. 5] napisali E.
Krzysztalowicz [et al.] ; wspotaut. I. Abramowicz [et al.] ; przer. i uzup. J. Jordan [et al.] ;
pod red. Wiestawa Lasinskiego.- Wyd. 6.- Warszawa : Wydaw. Lekarskie PZWL, cop. 1998.
8. Anatomia czynno$ciowa : podrgcznik dla studentow pielggniarstwa, fizjoterapii,
ratownictwa medycznego, analityki medycznej i dietetyki / red. nauk. Ryszard Maciejewski,
Kamil Torres ; [aut. Bogdan Ciszek i in.].- Lublin : "Czelej", 2007.

(Seria podrecznikow dla studentow studiow pielegniarskich 23)

9. Anatomia i fizjologia czlowieka / Aleksander Michajlik, Witold Ramotowski.- Wyd. 5
popr. i uzup.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2009.

10. Aromaterapia dla catej rodziny / Marion Romer ; red. wyd. pol Wtadystaw S. Brud ; [tt.
Katarzyna Hanusz].- Wroctaw : MedPharm Polska, 2010.

11. Aromaterapia leksykon roslin leczniczych / Marion Romer ; red. wyd. I pol. Wladystaw S.
Brud ; [th. Katarzyna Hanusz].- Wroctaw : MedPharm Polska, 20009.

12. Biochemia : podrgcznik dla studentow uczelni medycznych / Edward Bankowski.- Wyd.
2, (dodr.).- Wroctaw : Elsevier Urban & Partner, cop. 2010.

13. Biochemia dla studentéw medycznych studiow licencjackich / Kazimierz Pasternak.-
Lublin : "Czelej", cop. 2005.

(Seria Podrecznikow dla Studentéw Studiow Pielegniarskich ; t. 13)

14. Biochemia Harpera ilustrowana / Robert K. Murray, Daryl K. Granner, Victor W.
Rodwell ; red. nauk. tt. [z ang.] Franciszek Kokot [i in.].- Wyd.6, uaktual.- Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2010.

15. Biofizyka : podrecznik dla studentow / pod red. Feliksa Jaroszyka ; aut.: Helena Gawda
[et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2007.

16. Chemia i biochemia dla kosmetologow / Joanna Gloéwczyk-Zubek [et al.].- Warszawa :

Wydawnictwa Wyzszej Szkoty Zawodowej Kosmetyki 1 Pielegnacji Zdrowia, 2010.
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17. Chemia kosmetykow : surowce, potprodukty, preparatyka wyrobdéw / Alicja Marzec.-
Wyd. 3.- Torun : Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa "Dom Organizatora”,
2009.

18. Chemia nowoczesnych kosmetykow : substancje aktywne w nowoczesnych preparatach 1
zabiegach kosmetycznych / Alicja Marzec.- Torun : Towarzystwo Naukowe Organizacji i
Kierownictwa "Dom Organizatora", 2010.

19. Chemia pi¢kna / Marcin Molski.- Wyd. 2.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2009.

20. Choroby tojotokowe skory : procedury zabiegoéw kosmetycznych / Danuta Nowicka.-
Wroctaw : KosMeD Danuta Nowicka, 2011.

21. Dermatologia / Richard J. G. Rycroft, Stuart J. Robertson, Sarah H. Wakelin ; red. nauk.
wyd. pol. Lidia Rudnicka, Matgorzata Olszewska, Marta Sar-Pomian ; tl. z jez. ang. Pawet
Traczewski.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2014.

22. Dermatologia / Sabina Furter, Kim Ch. Jasch.- Wyd. 1 pol. / red. Stawomir Majewski ;
[tt. z jez. niem.: Piotr Nockowski, Adam Reich].- Wroctaw : Elsevier Urban & Partner, cop.
2010. (Crash Course)

23. Dermatologia : podrecznik dla studentoéw kosmetologii / Danuta Nowicka- Wroctaw :
Gornicki Wydawnictwo Medyczne, 2011.

24. Dermatologia dla kosmetologow / pod red. Zygmunta Adamskiego, Andrzeja Kaszuby ;
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.- Poznan : Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego, 2008.

25. Dermatologia dla kosmetologdéw / red. nauk. Zygmunt Adamski, Andrzej Kaszuba ; [aut.
Zygmunt Adamski et al.].- Wyd. 2.- Wroctaw : Elsevier Urban & Partner, cop. 2010.

26. Dermatologia i wenerologia dla pielegniarek : podrecznik / pod red. Elzbiety Krajewskiej-
Kutak ; [aut. Anna Baranowska et al.].- Lublin : Wydawnictwo Czelej, 2006.

(Seria Podrecznikow dla Studentéw Studidw Pielegniarskich 17)

27. Dermatologia kosmetyczna / red. Murad Alam, Hayes B. Gladstone, Rebecca C. Tung ;
[tt. Zofia Gerlicz-Kowalczuk].- Wyd. 1 pol. / red. Andrzej Ignaciuk.- Wroctaw : Elsevier
Urban & Partner, cop. 2011. (Requisites in Dermatolgy)

28. Dietetyka : zywienie zdrowego i chorego cztowieka / Helena Ciborowska, Anna
Rudnicka; wspotpr. Artur Ciborowski.- Wyd. 3 uzup.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, cop. 2010.

29. Drenaz limfatyczny / Adam Zborowski.- Wyd. 3. zm. i uzup.- Krakéow : Firma
Wydawniczo-Handlowa A-Z Adam Zborowski, 2008. (Masaz / Adam Zborowski ; 3.)
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30. Farmakologia : podre¢cznik dla studentow i absolwentow wydziatow pielegniarstwa i nauk
0 zdrowiu akademii medycznych / red. nauk. Grazyna Rajtar-Cynke ; [aut. Stanistaw
Czuczwar et al.].- Lublin : "Czelej”, 2007. (Seria Podr¢cznikow dla Studentow Studiow
Pielegniarskich 1)

31. Fizjologia / William Ganong ; red. nauk. tf. Joanna Lewin-Kowalik ; wykaz tl. Andrzej
Cedro [et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2007.

32. Fizjologia cztowieka : podrgcznik dla studentéw medycyny / red. Stanistaw J. Konturek ;
[aut. Tomasz Brzozowski et al.].- Wroctaw : Elsevier Urban & Partner, 2007.

33. Fizjologia cztowicka w zarysie / Wiladystaw Traczyk.- Wyd. 8 uaktualnione (dodr.).-
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2007.

34. Fizjologia czlowieka z elementami fizjologii stosowanej 1 klinicznej / pod red.
Wiadystawa Z. Traczyka, Andrzeja Trzebskiego ; aut. Andrzej Godlewski [et al.].- Wyd. 3
zm. i uzup., (dodr.).- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2009.

35. Fizjologia skory : teoria i praktyka / Zoe Diana Draelos, Peter T. Pugliese ; [tl. Bartosz
Marcinczak].- Wyd. 1 pol. / red. Barbara Pytrus, Ewa Chlebus.- Wroctaw : MedPharm
Polska, cop. 2014.

36. Fizjoterapia ogdlna / Jerzy E. Kiwerski ; przy wspolpr. Katarzyny Wtodarczyk.-
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2012.

37. Fizjoterapia w kosmetologii i medycynie estetycznej / Wojciech Kasprzak, Agata
Mankowska.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2010.

38. Fizjoterapia z elementami klinicznymi. T. 1 / Anna Straburzynska-Lupa, Gerard
Straburzynski, Ewa Straburzynska-Migaj.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop.
2008.

39. Fizjoterapia z elementami klinicznymi. T. 2 / Anna Straburzynska-Lupa, Gerard
Straburzynski, Ewa Straburzynska-Migaj.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
2008.

40. Fizykoterapia, medycyna uzdrowiskowa i SPA / Wojciech Kasprzak, Agata Mankowska.-
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2008.

41. Genetyka : ilustrowany przewodnik / Eberhard Passarge ; red. nauk. tl. Tadeusz
Mazurczak ; th. z jez. ang. Jerzy Bal [et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
cop. 2004.

42. Higiena : podrgcznik dla studentow pielggniarstwa : praca zbiorowa / pod red. Jana
Kazimierza Karczewskiego ; [aut. Barbara Bien i in.].- Lublin : "Czelej", 2002.

(Seria Podrecznikéw dla Studentéw Studiow Pielegniarskich ; 5)
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43. Higiena, profilaktyka i organizacja w zawodach medycznych / pod red. Jerzego T.
Marcinkowskiego ; [aut. Andrzej Anholcer et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, cop. 2003.

44. Histologia / Wojciech Sawicki.- Wyd. 5 uaktual. i rozszerz. (dodruk)- Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2009.

45. Historia filozofii. T. 1, Filozofia starozytna i $redniowieczna / Wtadystaw Tatarkiewicz.-
Wyd. 22.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005.

46. Historia filozofii. T. 2, Filozofia nowozytna do roku 1830 / Wiadystaw Tatarkiewicz.-
Wyd. 22.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005.

47. Historia filozofii. T. 3, Filozofia XIX wieku i wspolczesna / Wladystaw Tatarkiewicz.-
Wyd. 19.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005.

48. Historia mysli socjologicznej / Jerzy Szacki.- Wyd. nowe.- Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2007.

49. llustrowana anatomia cztowieka : mianownictwo mi¢dzynarodowe / Heinz Feneis ; [tt. z
jez. niem. Renata Modrewska-Winowska i Jerzy Winowski].- Wyd. 4 (dodruk)/ zm. i uzup.
Wolfgang Dauber ; il. Gerhard Spitzer ; red. nauk. th. Ryszard Aleksandrowicz ; [uzup. z 4
wyd. ang. Aleksander Michajlik].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2007.

50. Ilustrowany podrecznik chordb alergicznych / Gerhard Grevers, Martin Rocken ; wspotpr.
Jirgen Behr [et al.] ; il. Jirgen Wirth ; [tt. Marita Nittner-Marszalska, Bernard Panaszek].-
Wyd. 2 pol. popr., uaktual. / pod red. Bernarda Panaszka.- Wroctaw : Elsevier Urban &
Partner, 20009.

51. Immunologia / red. Jakub Gotab [et al. ; aut. Jacek Bil et al.].- Wyd. 5 zm. - 1 dodr.-
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007.

52. Immunologia kliniczna / Helen Chapel [et al.] ; red. nauk. wyd. pol. Grzegorz Senatorski ;
[tt. Ewa Bar-Andziak et al.].- Lublin : Wydawnictwo Czelej, 2009.

53. Kierowanie / James A. F. Stoner, R. Edward Freeman, Daniel R. Gilbert, Jr. ; przekl.
Andrzej Ehrlich.- Wyd. 2 zm.- Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2011.

54. Klasyczny masaz leczniczy : teoria i praktyka, automasaz / Leszek Magiera.- Wyd. 2
popr. i uzup.- Krakéw : "Bio-Styl", 2011.

55. Koenzym Q10 : eliksir mtodosci / Ulla Unger-Gobel, Gisela Rauch-Petz.- Warszawa :
Oficyna Wydawnicza "Interspar", 2007.(Zrédto Zycia i Zdrowia.)

56. Kompendium fizjoterapii / Jonathan Kenyon, Karen Kenyon ; [tl. z jez. ang. Michatl
Tomaszewski ; red. 1 pol. wyd. Zbigniew Sliwnski].- Wroctaw : Elsevier Urban & Partner,

cop. 2007.
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57. Kosmetolog - zawod XXI wieku : materialy 1 ogolnopolskiej konferencji naukowe;j,
Nategczow 10 czerwea 2008 / red. Anna Kiettyka-Dadasiewicz.- Lublin : Wyzsza Szkota Nauk
Spotecznych, 2009.

58. Kosmetologia / Barbara Jaroszewska.- Wyd. 6 zm. i uzup.- Warszawa : Wydawnictwo
Atena, cop. 2008.

59. Kosmetologia ciata / redakcja naukowa Kamila Padlewska.- Warszawa : PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, 2018.

60. Kosmetologia i farmakologia skory / Marie-Claude Martini ; red. nauk. wyd. pol.
Waldemar Placek ; tt. z jez. fr. Maria Bobrowska, Krystyna Romanska-Gocka.- Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2008.

61. Kosmetologia i farmakologia skéry / Marie-Claude Martini ; red. nauk. wyd. pol.
Waldemar Placek ; tt. z jez. fr. Maria Bobrowska, Krystyna Romanska-Gocka.- Wyd. 1
(dodr.).- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2009.

62. Kosmetologia piclegnacyjna / Agata Goliszewska [et al.].- Wyd. 4.- Warszawa :
Wydawnictwa Wyzszej Szkoty Zawodowej Kosmetyki i1 Pielegnacji Zdrowia, 2011.

63. Kosmetologia pielggnacyjna i lekarska / red. nauk. Maria Noszczyk ; [aut. Magdalena
Ciupinska et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2011.

64. Kosmetologia w ujeciu holistycznym / pod redakcja Grzegorza Gatuszki, Renaty
Gatuszki.- Kielce : Kieleckie Towarzystwo Edukacji Ekonomicznej : na zlecenie Wyzszej
Szkoly Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego, 2018.

65. Kosmetologia w zyciu cztowieka / pod red. Grzegorza Gatuszki.- Kielce : Kieleckie
Towarzystwo Edukacji Ekonomicznej : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Ekonomii i Prawa im.
prof. Edwarda Lipinskiego, 2013.

66. Kosmetyka / Imke Barbara Peters ; wspolpr. Edith Kerkhoff [et al.] ; oprac. merytoryczne
wersji pol. Jacek Arct, Katarzyna Pytkowska ; [tl. Paula Krajewska, Zofia Filipiuk-Bartz].-
Warszawa : "Rea", cop. 2002.

67. Kosmetyka : przewodnik po substancjach czynnych i pomocniczych / Erika Fink ; [th.
Iwona Zawada].- Wyd. 2 pol. / pod red. Wiestawa Malinki.- Wroctaw : MedPharm, cop.
2011.(Z Serii: Do Kieszeni Fartucha)

68. Kosmetyka dawniej i dzi$ / Barbara Jaroszewska.- Warszawa : Wyd. Atena, 2005.

69. Kosmetyka ozdobna i pielggnacja twarzy : informacje o produktach kosmetycznych i ich
prawidlowym stosowaniu / Xenia Petsitis, Katrin Kipper ; [t. Anna Kolbe-Panek].- Wyd. 2
pol. / pod red. Barbary Pytrus.- Wroctaw : MedPharm Polska, cop. 2011.
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70. Kosmetyka stosowana / Joanna Dylewska-Grzelakowska.- Wyd. 9.- Warszawa :
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, 2010.

71. Logika praktyczna / Zygmunt Ziembinski ; aneks Elementy rachunku predykatow
Kazimierz Swirydowicz.- Wyd. 26.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2004.

72. Makijaz / Matgorzata Rajczykowska.- Warszawa : Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
2010.

73. Medycyna estetyczna : podrgcznik dla studentéw kosmetologii / redakcja naukowa
Andrzej Przylipiak.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2017.

74. Medycyna estetyczna i kosmetologia / Kamila Padlewska.- Warszawa : Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, 2014.

75. Mikrobiologia : podrecznik dla pielegniarek, potoznych i1 ratownikow medycznych / pod
red. Piotra B. Heczko ; aut. Maria Basta [et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, 2007.

76. Mikrobiologia lekarska / red. nauk. Piotr B. Heczko, Marta Wroblewska, Agata Pietrzyk.-
Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2016.

77. Mikrobiologia w kosmetologii / red. nauk. Eugenia Gospodarek, Agnieszka Mikucka ;
[aut. Anna Budzynska et al.].- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2013.

78. Nowoczesna kosmetologia. 1, Detoksykacja, dieta, ruch / Marcin Molski.- Warszawa :
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2014,

79. Nowoczesna kosmetologia. 2, Kosmetyki, zabiegi, suplementy / Marcin Molski.-
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2014.

80. Nowoczesne skladniki kosmetykdéw / Marcin Molski- Poznan : Kosmoprof, 2013.

81. O materialach ich wtasciwos$ciach i wykorzystywaniu oraz o przyjaznym wspolzyciu
cztowieka z otoczeniem : wyklad dla kosmetologéw / Kaziemierz B. Starowieyski.-
Warszawa : Wyd. Wyzszej Szkoty Zawodowej Kosmetyki i Pielegnacji Zdrowia, 2010.

82. Pachnaca apteka : tajemnice aromaterapii / Whadystaw S. Brud, Iwona Konopacka-Brud.-
Wyd. 3, popr.- L6dz : Oficyna Wydawnicza MA, 2008.

83. Patologia : podrecznik dla licencjackich studiow medycznych / Stefan Krus$.- Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2006.

84. Patomorfologia kliniczna / red. nauk. Stefan Kru$, Ewa Skrzypek-Fakhoury ; aut. Marek
Babiuch [et al.].- Wyd. 3 uaktual. i rozsz.- Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2007.
85. Pierwsza pomoc : podrecznik dla studentéw / Mariusz Goniewicz.- Warszawa :

Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2011.
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86. Podregcznik pierwszej pomocy / M. Buchfelder, A. Buchfelder ; wprow. K. Peter ; [tl.
Ludwik Garmada].- Wyd. 4 (dodr.).- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2006.

87. Podstawy alergologii / red. Wojciech Medrala.- Wroctaw : Gornicki Wydawnictwo
Medyczne, 2006.

88. Podstawy anatomii cztowieka : podrecznik dla studentow / Bogustaw K. Gotab.- Wyd. 2.-
Warszawa : Wydaw. Lekarskie PZWL, 2008.

89. Podstawy genetyki : dla studentoéw i lekarzy / pod red. Gerarda Drewy i Tomasza Ferenca;
[aut.: Wanda Bratkowska et al.].- Wyd. 2 pop. i uzup., dodr. 2007.- Wroctaw : Elsevier Urban
& Partner, 2007.

90. Podstawy kosmetologii praktycznej / pod red. Malgorzaty Wilk-Jedrusik i Sebastiana
Kuczynskiego ; Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.- Poznan :
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego, 2013.

91. Podstawy masazu leczniczego / Zygmunt Prochowicz.- Wyd. 5 (dodr.)- Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2009.

92. Podstawy perfumerii : historia, pochodzenie i zastosowania substancji zapachowych /
Wiadystaw S. Brud, lwona Konopacka-Brud.- £6dzZ : Oficyna Wydawnicza MA, 2009.

93. Podstawy socjologii / Danuta Walczak-Duraj.- £.6dZ ; Pabianice : "Omega-Praksis", 1998.
94. Podstawy zarzadzania / red. nauk. Marian Struzycki.- Wyd. 2 / red. Magdalena Rokicka.-
Warszawa : Szkota Gléwna Handlowa. Oficyna Wydawnicza, 2014.

95. Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin ; przekltad Agata Jankowiak.-
Wydanie 3.- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2017.

96. Praktyczne aspekty pracy kosmetologa: materiaty konferencji naukowej, Naleczow,
Lublin, 19-20.052009/ red. Maria Bernat. Lublin: Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych, 2009.
97. Promocja zdrowia i zywienie w zapobieganiu chorobom cywilizacyjnym / red. nauk.
Tadeusz Kasperczyk i Dariusz Mucha.- Krakéw : Krakowska Wyzsza Szkota Promocji
Zdrowia, 2014.(Monografia / Krakowska Wyzsza Szkota Promocji Zdrowia ; nr 2.)

98. Przedsigbiorstwo : teoria 1 praktyka zarzadzania / Bohdan Godziszewski [et al.].-
Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2011.

99. Przewodnik po psychologii spotecznej / Waldemar Domachowski.- Wyd. 5 zm.-
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007.(Krotkie Wyktady z Psychologii.)

100. Receptura kosmetyczna z elementami kosmetologii. T. 1 / Ryszard Glinka, Marzena
Glinka.- Wyd. 2 rozsz.- £.6dz : Oficyna Wydawnicza MA, 2008.

101. Rosliny w kosmetyce i kosmetologii przeciwstarzeniowej / Eliza Lamer-Zarawska,

Cezary Chwata, Antoni Gwardys.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2012.
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102. Rosliny w kosmetyce i kosmetologii przeciwstarzeniowej / Eliza Lamer-Zarawska,
Cezary Chwata, Antoni Gwardys.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2012.
103. Sekrety urody : poradnik dla leniwych : maksimum wiedzy w maksymalnym skrécie /
Anita Naik ; z ang. przetl. Joanna Jozefowicz-Pacuta.- Warszawa : "Klub dla Ciebie", 2004.
104. Sensoryka i podstawy perfumerii / Agata Jablonska-Trypué, Ryszard Farbiszewski.-
Wroclaw : MedPharm Polska, 2008.

105. Skorne objawy nadwrazliwosci na leki / Dorota Jenerowicz, Magdalena Czarnecka-
Operacz, Wojciech Silny.- Poznan : Termedia Wydawnictwa Medyczne, 2009.

106. Socjologia / Anthony Giddens ; tt. Alina Szulzycka.- Wyd. 2 uzup.- Warszawa :
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005.

107. Socjologia / Zygmunt Bauman, Tim May ; przel. Jerzy Lozinski.- Poznah :
Wydawnictwo Zysk 1 Spotka, 2004.

108. Socjologia : podstawowe pojecia i ich zastosowanie / Jonathan H. Turner ; przekt. Ewa
Rézalska.- Poznan : Wydawnictwo Zysk i Spotka, 1998.

109. Starzenie skory : aktualne strategie terapeutyczne / Linda D. Rhein, Joachim W. Fluhr ;
[tt. Bartosz Marcinczak].- Wyd. 1 pol. / red. Waldemar Placek.- Wroctaw : MedPharm, 2013.
110. Statystyka / Mieczystaw Sobczyk.- Wyd. 5, uzup., (dodr. 1).- Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2008.

111. Surowce kosmetyczne i ich sktadniki : cze$¢ teoretyczna i ¢wiczenia laboratoryjne /
Agata Jablofiska-Trypué¢, Romuald Czerpak.- Wroctaw : MedPharm Polska, 2008.

112. Technik ustug kosmetycznych : przygotowanie do egzaminu / Joanna Dylewska-
Grzelakowska, Magdalena Ratajska. Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 2012.
113. Technika wykonywania ¢wiczen leczniczych / Adam Rostowski, Tadeusz Skolimowski.-
Wyd. 8.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL, cop. 20009.

114. Twarz, szyja, dekolt : kosmetyka pielggnacyjna i upigkszajaca A.61 / Barbara Drygas,
Marzenna Mrozowska, Regina Szpindor.- Warszawa : Nowa Era, 2013. (Technik Ushug
Kosmetycznych).

115. Wellness, spa, anti-aging / red. nauk. Aleksander Sieron, Agata Stanek ; wspolpr. red.
Grzegorz Cieslar ; [aut. Jan Budziosz et al.]. Warszawa: Wyd. Lekarskie PZWL, 2014.

116. Wirusologia : podrgcznik dla studentow medycyny, stomatologii i mikrobiologii / Leslie
Collier, John Oxford ; tt. z jez. ang. pod red. Mirostawa Luczaka ; z jez. ang. tl. Marta
Matgorzata Wroblewska [et al.].- Wyd. 2 popr.- Warszawa : Wydawnictwo Lekarskie PZWL,
cop. 2001.
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117. Wprowadzenie do filozofii / Arno Anzenbacher ; przet. Juliusz Zychowicz.- Wyd. 2.-
Krakow : Wydaw. WAM, 2005.(Mysl Filozoficzna.)

118. Wprowadzenie do socjologii / Barbara Szacka.- Warszawa : Oficyna Naukowa, 2003.
119. Wspotczesna kosmetologia : nowoczesne urzadzenia : praca zbiorowa / [konsult. Irmina
Wisniewska ; wspotpr. Katarzyna Kuszkowska, Beata bLukasiewicz].- [Warszawa]
Wydawnictwo Atena, [2012].

120. Wspolczesne trendy w kosmetologii : materiaty konferencji naukowej, Lublin, 25
wrzesnia 2009 / red. Maria Bernat.- Lublin : Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych, 2009.

121. Zabiegi pielegnacyjne dtoni i stop /Wioleta Jankowiak, Kamila Schaschner.- Warszawa :
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2013.

122. Zarys parazytologii ogolnej / Katarzyna Niewiadomska [et al.].- Wyd. nowe (3 popr.
uzup.)- Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2001.

123. Zarys prawa / Stefan Korycki [et al.] ; pod red. Stefana Koryckiego i Jerzego
Kucinskiego.- Wyd. 6.- Warszawa : Wydawnictwo Prawnicze LexisNexis, 2007.

124. Zywienie cztowieka zdrowego i chorego : tom 2 / pod red. Jana Hasika i Jana
Gaweckiego ; aut. Magdalena Biatkowska [et al.].- Wyd. 1, (4 dodruk).- Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007.

CZASOPISMA: DERMATOLOGIA ESTETYCZNA, KOSMETOLOGIA ESTETYCZNA

Biblioteka Wydzialu Nauk o Zdrowiu zostala wzbogacona o mozliwo$¢ korzystania
z najwigksze] wypozyczalni oraz ksiggarni internetowych z ebookami i audiobookami
w Polsce, IBUK.pl. Studenci WNoZ posiadajg dostep ponad 100 publikacji z dziedziny Nauk
Medycznych, propozycje zostaly wybrane przez kadr¢ naukowa wydziatu oraz 300
dodatkowych pozycji. Wtascicielem serwisu internetowego IBUK.pl jest Wydawnictwo
Naukowe PWN.

E-learning jako nauczanie na odleglo$¢ za posrednictwem mediow elektronicznych, to
nowoczesna 1 interaktywna forma ksztalcenia na odlegtos¢ moze by¢ uzupelieniem lub
kompleksowa ustugg edukacyjng. Procedura Wydziatowa nr 1/2019 z dn. 07.05.2019 r. (dok.
do wgladu na Uczelni ) okreslita zasady wdrozenia, przygotowywania i prowadzenia zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ od roku
akademickiego 2019/2020. Warto doda¢, iz w dniach 27-28.09.2019 r. odbylo si¢ pierwsze
szkolenie dla kadry WSEPiNM w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢.
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Praktyki zawodowe studentéw kierunku Kosmetologia odbywajg si¢ w réznych firmach i
instytucjach begdacych w kregu zainteresowan studentow. Infrastruktura i wyposazenie
instytucji podejmujacych wspotprace z uczelnig na zasadzie podpisywanych porozumien oraz
umow, pozwalaja na realizacje praktyk zawodowych w warunkach witasciwych dla
dziatalnosci zawodowej z zakresu kosmetologii oraz w sposdb umozliwiajacy wykonywanie

czynno$ci praktycznych przez studentow.

Praktyki zawodowe realizowane s3 w placowkach kosmetycznych (w szczego6lnosci
w instytutach kosmetologicznych, salonach kosmetycznych, odnowy biologicznej, SPA),
w ktorych charakter i zakres prowadzonych ustug jest zgodny z profilem kierunku studiow
i programem praktyk okreslonym w Regulaminie Praktyk Zawodowych (wymagane jest
wyposazenie salonu w nowoczesny sprz¢t umozliwiajagcy zdobywanie umiejetnosci
praktycznych okreslonych w planie praktyk zawodowych, a charakter i zakres $wiadczonych
ustug musza umozliwiaé realizacj¢ celdw praktyk oraz wymagan okre§lonych w programie
praktyk zawodowych (szczegdlowe dane zawieraja: regulamin praktyk zawodowych,
umowy/porozumienia zawierane z instytucjami, ktére deklaruja che¢ przyjecia studentoéw na
praktyke zawodowa jednocze$nie zapewniajagc warunki do realizacji programu praktyki
(w tym zapewnienia zasobow kadrowych, materialnych oraz organizacyjnych, odpowiednio
wyposazonych stanowisk pracy). Przykladowo Instytut Kosmetologii, z ktorym WNoZ
WSEPINM ma podpisang Umowe o wspotpracy w zakresie realizacji praktyk zawodowych
(Umowa o wspoélpracy z dnia 01.03.2019) miesci si¢ w lokalu o powierzchni 105m2 przy
ulicy Prezydenta Lecha Kaczynskiego 7/U3 w Kielcach. Posiada 4 gabinety zabiegowe (dwa
przeznaczone do zabiegow pielegnacyjnych na twarz, jeden na pedicure, jeden - potaczony z
fazienka — na zabiegi pielegnacyjno-wyszczuplajace na ciato) oraz osobno wydzielone
miejsce na trzy stanowiska do manicure i pielggnacje dioni, recepcje, pokdj socjalny, dwie
fazienki, pomieszczenie gospodarcze. W Instytucie Kosmetologii znajduja si¢ nastepujace
urzadzenia: peeling kawitacyjny, sonoforeza, mikrodermabrazja diamentowa, darsonwal,
dermapen, karboxyterapia, laser shaper (endermologia z fala radiowa i podczerwienig), laser
diodowy Mediostar Monolith (do epilacji laserowej, fotoodmtadzania, leczenia tragdzikow i
grzybicy paznokci), frezarki do manicure, frezarka z pochtaniaczem pytu do pedicure, lampy
ledowe do stylizacji paznokci. Instytut oferuje wykonywanie zabiegéw pielggnacyjnych,
upigkszajacych i leczniczych na twarz i cialo, pielegnacj¢ dtoni 1 stdp, stylizacje paznokei,
zabiegi modelujace sylwetke, zabiegi laserowe. W Instytucie wykorzystywany jest kalendarz

elektroniczny Versum, obstugiwane sg kasa fiskalna oraz terminal ptatniczy.

71



Kolejnym miejscem realizacji praktyk zawodowych jest ,,re vitae” Centrum Medycyny
Estetycznej 1 Kosmetologii, ktore miesci si¢ w Kielcach przy ul. Wojska Polskiego 60 IP.
Gabinet oferuje szerokg game ustug w zakresie: medycyna estetyczna, laseroterapia, chirurgia
estetyczna, chirurgia plastyczna, kosmetyka estetyczna, kosmetologia.

Sprzet z zakresu kosmetologii dostepny w ,,Re Vitae” Centrum Medycyny Estetycznej i
Chirurgii Plastycznej:

mikrodermabrazja diamentowa, peeling kawitacyjny+ jonoforeza, prad darsonvala, prad
galwaniczny + jonoforeza, vapozon, hydradermabrazja Jet Peel, aparat do oczyszczania
wodorowego AQUASURE H2, aparat do infuzji tlenowej Dermaoxy, aparat do masazu
endermologicznego Kuma Shape, laser do trwalego do usuwania owtosienia DEPILIGHT ,
laser diodowy Eufoton do zamykania rozszerzonych naczyn krwionosnych, IPL
(fotoodmtadzanie, terapia rumienia), laser Nd-Yad Q-switch do usuwania tatuazy, laser CO2
typu Fraxel (glgboka regeneracja skory), radiofrekwencja mikroigtowa VIVACE, dermaroller
i derma Pen, aparat do kriolipolizy.

Infrastruktura uczelni podlega systematycznym przegladom, ktoérych wyniki sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych proces uczenia si¢. Dzial administracji
bezposrednio odpowiadajacy za stan wyposazenia budynku ma za zadanie reagowaé w
przypadku stwierdzenia uchybien. Nauczyciele zobowigzani sa do prowadzenia dzialan na
rzecz doskonalenia programu studidw oraz zapewnienia odpowiedniej jakosci uczenia si¢
studentow. Dokonywane sa systematyczne przeglady infrastruktury dydaktycznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkow 1 pomocy dydaktycznych, zasobow
bibliotecznych, informacyjnych, edukacyjnych oraz hospitacje, ktore kazdego roku, prowadza

pracownicy wyznaczeni przez Dziekana Wydziatu, zgodnie z rocznym planem hospitacji.

Waznym dziataniem doskonalenia systemu bibliotecznego jest proces okresowego
przegladu przed rozpoczeciem roku akademickiego sylabusow pod katem dostgpnosci
w bibliotece literatury wskazanej przez wyktadowcow. W przypadku stwierdzenia brakow
podejmowane sg dzialania majace na celu zakup takich pozycji literaturowych wskazanych w
sylabusach. Oprécz tych dziatan wykladowcy zglaszajga zapotrzebowanie na nowe pozycje
literaturowe. Bardzo waznym elementem praktycznego przygotowania zawodowego s3
funkcjonujagce na Wydziale Nauk o Zdrowiu pracownie, ktdérych wyposazenie pozwala

studentom na praktyczne zapoznanie si¢ z problematyka realizowanych zajec.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Baza dydaktyczna, biblioteczna 1 informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i1 pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, w ktorych odbywaja si¢ zajecia sa nowoczesne co umozliwia prawidlowa
realizacje zajec¢ i osiagnigcie przez studentow efektow uczenia si¢, zwlaszcza umiejetnosci

praktycznych tak waznych w zawodzie kosmetologa.

Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Wszystkie realizowane programy ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu powstaly w
oparciu o wspoOlprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym wydzialu. Juz w roku ak.
2016/2017 na mocy Zarzgdzenia nr 1/2016 r. z dnia 29.10.2016 (dok. do wgladu na Uczelni)
Dziekan Wydzialu powotal Rad¢ Komunikacji Spotecznej wspierajacych proces
dydaktyczny. W sktad Rady Komunikacji Spotecznej obok Dziekana Wydzialu weszli
przedstawiciele instytucji, z ktorymi wydziat podpisal porozumienia o wspdlpracy —
interesariusze zewnetrzni (np. Izba Gospodarcza — Krag Turystyki Zdrowotnej, Malinowe
Hotele Medical SPA, Gabinet Kosmetyczny Matgorzata Kotwica, Studio ,,Serene” Urszula
Palacz, Studio pielegnacji dloni i stop ,.Efekt” Anna Statnicka, Instytut Kosmetologii
Agnieszka Augustyn, ,;re Vitae” Centrum Medycyny Estetycznej i Kosmetologii oraz
interesariusze wewngtrzni Pelnomocnik Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia,
Przewodniczacy Samorzadu Studenckiego, Dziekani Wydziatbow WSEPINM, Pelnomocnik
Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, Kierownik Dzialu Nauczania, kierownik Dziekanatu.
Okreslono, ze czlonkostwo w Radzie jest dobrowolne. Szczegoty funkcjonowania Rady
Komunikacji Spotecznej oraz jej zadania normuje wypracowana Procedura nr 6 podjeta
Uchwala nr 2/2016 z dnia 29.10.2016. dot. konsultacji z interesariuszami wewngtrznymi
zewngtrznymi  (dok. do wgladu na Uczelni). Procedura przewiduje, ze w ramach
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia tworzy sie¢ Rade Komunikacji
Spotecznej, do ktorej zapraszani sg przedstawiciele pracodawcow oraz organizacji
branzowych reprezentatywnych dla danego obszaru ksztalcenia, do ktorego zostat
przyporzadkowany kierunek kosmetologia, a z ktorymi to wydziat podpisat porozumienia o

wspotpracy, a takze przedstawiciele studentdw, np. starostowie lat/tokéw oraz przedstawiciele
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samorzadu studenckiego zasiadajacy w Radzie Wydzialu. Rada ta opiniuje zdefiniowane dla
danego kierunku efekty ksztalcenia - programy ksztatcenia. Konsultacje przeprowadza
Dziekan Wydzialu lub upowazniona przez niego osoba. Procedura dopuszcza takze
konsultacje z indywidualnymi interesariuszami zewng¢trznymi wilasciwymi dla danego
kierunku ksztalcenia np. przy tworzeniu nowego kierunku z ktorym nie zwigzani sg
dotychczasowi interesariusze. Przyjmuje si¢ przeprowadzenie nie mniej niz 1 konsultacji w
przypadku tworzenia nowych programow ksztatcenia lub modyfikacji juz prowadzonych. W
praktyce wypracowano metode¢, ze Rada Komunikacji Spotecznej zwolywana jest raz w roku
lub w zalezno$ci od potrzeb. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest dokument w
postaci protokotu.

W toku kilkuletniej dziatalno$ci Rady wypracowano zakres 1 formy wspotpracy. To przede
wszystkich  wspdlne poszukiwanie nowych kierunkéw ksztalcenia dla regionu
swigtokrzyskiego wynikajacych ze zmieniajgcej si¢ koniunktury spoleczno-gospodarczej.

W celu ciggltego monitorowania faktycznych potrzeb rynku pracy utrzymywany jest staly
kontakt z lokalnymi pracodawcami (jako interesariuszami zewngtrznymi), od ktorych
zbierane s3 opinie, brane pod uwage w procesie ksztaltowania koncepcji ksztalcenia,
a w zwiazku z tym odpowiedniego dostosowywania do nich efektow ksztalcenia.

Wydzial Nauk o Zdrowiu wspotpracuje z wieloma podmiotami, ktére reprezentujg branze
kosmetologiczng. Sa to przede wszystkim salony kosmetyczne oraz firmy zajmujace si¢
szkoleniami, dystrybucja artykutéw, produktow, aparatury i sprzetu kosmetycznego (np.
Ziaja, Clarena, Fenice, Slovianka, Lovely, Bielenda, Thalion).

Do gléwnej formy wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi nalezy zaliczy¢ realizacje
praktyk zawodowych, konsultowanie koncepcji ksztalcenia, organizacj¢ szkolen, pokazow,
warsztatow dla studentdw, zaangazowanie w proces dydaktyczny absolwentow uczelni,
bedacych jednoczesnie praktykami.

Z pracodawcami spisane sg umowy dot. wspOlpracy w zakresie organizacji praktyk
zawodowych, a kazdorazowo podpisywane sg umowy/porozumienia dot. realizacji (np.
»Andromeda” Iwona Benewiat Ston, Instytut Kosmetologii Agnieszka Augustyn, ,,Re Vita”
Centrum Medycyny Estetycznej i Kosmetologii, Studio Kosmetyczne ,,Wiosna” Ewa
Romanska, Salon Kosmetyczny Izabela Kapciak), Pracodawcy moga rowniez zglaszac
spostrzezenia 1 sugestie w zakresie obecnie funkcjonujgcego programu w oparciu o oceng
os6b odbywajacych praktyki w ich gabinetach. Niektorzy  z pracodawcéw obok
formulowania opinii dotyczacych indywidualnych oséb odbywajacych praktyke wyrazaja

roOwniez pewne ogdlne spostrzezenia na temat przygotowania studentéw (w zakresie wiedzy,
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umiejetnosci i kompetencji) do wykonywania zawodu. Tego typu informacje zwrotne sg
niezwykle cennym zrédlem wiedzy dla wtadz Wydziatu i Uczelni w zakresie ewentualnych
modyfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢ dla potrzeb rynku pracy.

Wybrani absolwenci studiow II stopnia zostali zaproszeni do wspotpracy. Pozyskano w ten
sposob kadre dydaktyczna, ktora wyrazajac swoje opinie wptywa bezposrednio na jako$¢
realizowanego programu ksztatlcenia. W skladzie Rady Komunikacji Spotecznej wchodza
obok Dziekana Wydzialu przedstawiciele instytucji 1 jednostek organizacyjnych z ktérymi
WNoZ podpisat porozumienie o wspoOtpracy. przedstawicieli pracodawcow, bedacych
jednoczesnie przedstawicielami kadry dydaktyczne;j.

We wspolpracy z przedstawicielami branzy kosmetycznej organizowane sa szkolenia,
pokazy oraz warsztaty kosmetyczne, ktore zapewniaja dodatkowy dostgp do
specjalistycznego sprzetu, aparatury i produktow kosmetycznych (np. warsztaty z zakresu
masazu prozniowego i liftingu twarzy SFERA 6 kwietnia 2019 r.; Nail Show — profesjonalne
techniki stylizacji 1 zdobienia paznokci firmy SLOVIANKA 20.01.2018 r., Kkurs:
,Polihydroksykwasy w odbudowie i nawodnieniu skory oraz profilaktyce anti-age: Bionik
Peel, Gluco Light i Gluco Peel. Start&Rewind — rewolucyjna terapia antycellulitowa i
wyszczuplajgca” firma Lovely 28.1V.2018 r, FENICE: ,,Powierzchniowe metody ztuszczania
naskorka w kontekscie peelingdbw medycznych: Glycolic Acid Masque 25%, Mandel X,
Mandel+, Mandel P, Pyruvic Peel 40% oraz Yellow Peel w protokole powierzchniowym”.
28.04.2018 r., LOVELY: ,,Peelingi Lovely kontra peelingi medyczne — mechanizm dziatania,
rozne drogi stymulacji skory. Oryginalne polaczenie Alfa 1 Poli -hydroksykwasow. 22.X.2017
r. FENICE: ,,Starzenie kontra fotostarzenie — etiopatogeneza, podobienstwa i1 rdéznice” -
Peelingi, mikronaktuwanie, biorewitalizacja bez igiel, 16.X.2016 i inne np. Bielenda, Ziaja,
Thalion). Wspotpraca z branza kosmetologiczng w takim zakresie daje mozliwos¢
dodatkowego, bardzo cennego zrodta pozyskiwania informacji, nawigzywania kontaktow oraz
stabilnych podstaw do rozwoju oferty dydaktycznej. Kontakt z profesjonalnymi produktami,
roznorodno$¢ firm 1 linii kosmetycznych, zaawansowana aparatura pozytywnie wptywaja na
skuteczne osigganie przez studentow efektow uczenia si¢ oraz ich konkurencyjno$¢ na rynku
pracy w przysztosci.

W celu ciggltego monitorowania faktycznych potrzeb rynku pracy utrzymywany jest staty
kontakt z lokalnymi pracodawcami (jako interesariuszami zewngtrznymi), od ktorych
zbierane s3 opinie, brane pod uwage w procesie ksztattowania koncepcji ksztalcenia,

a w zwigzku z tym odpowiedniego dostosowywania do nich efektéw uczenia sig.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Poprzez czynny udzial absolwentéw w organizowanych szkoleniach, pokazach z branzy
kosmetycznej utrzymywany jest z nimi staty kontakt. Dzigki tej relacji w sposob nieformalny
pozyskiwane sg dodatkowe opinie, uwagi dotyczace procesu ksztalcenia, a wynikajace z

doswiadczen uzyskanych na rynku pracy juz po ukonczeniu studiow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Umigdzynarodowienie realizowanego programu ksztatcenia na kierunku Kosmetologia
po ostatniej ewaluacji Strategii Wydziatu Nauk o Zdrowiu na lata 2015-2020 wliczono do
celow strategicznych (cele szczegdtowe). Nalezy do nich rekrutacja studentéw wsrod
mtodziezy ukrainskiej (obecnie na kierunku Kosmetologia ksztalci si¢ kilkunastu studentow

pochodzacych z Ukrainy).

Poczynajac od wizyty delegacji WSEPINM w Kownie wiosng biezacego roku, Uczelnia
zabiega o studentéw z tego miasta, ktorzy w Kauno Kolegija studiujg kosmetologi¢ na
poziomie licencjatu. Kowno i okolice to duze skupisko Polonii, do ktorej nalezy takze
kierujaca kierunkiem Kosmetologia p. Mickiene, mamy wigc nadziej¢ na pozyskanie nie
tylko studentow na wymian¢ Erasmusa, ale takze, w przyszloSci 1 po stosownych
uzgodnieniach, rekrutacj¢ osob zainteresowanych kontynuowaniem studiéw na tym kierunku
na poziomie magisterskim, ktorego Kauno Kolegija nie oferuje. Uzgodnienia na ten temat
znajduja si¢ obecnie w fazie wstepnej. Kauno Kolegija to duza uczelnia panstwowa, totez

takie dziatania zajmujg wiele czasu.

Program studiéw w ramach umig¢dzynarodowienia przewiduje wybor jezyka obcego.
Studenci maja do wyboru trzy podstawowe jezyki (angielski, niemiecki, francuski).
Znajomos$¢ jezyka angielskiego jest wpisana w efektach uczenia si¢ na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego na pierwszym poziomie studiow

i B2+ na drugim poziomie.

Weryfikacja kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego, odbywa si¢ na

drodze zastosowania takich form sprawdzania, jak ¢wiczenia, zadania i udziat w dyskusji.
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W ramach przygotowania studentow pochodzacych z Ukrainy do edukacji organizowane sa
przez Uczelni¢ letnie kursy kultury i jezyka polskiego, trwajace dwa miesigce (sierpien-
wrzesien) 1 obejmujace 20 godzin dydaktycznych tygodniowo oraz zajecia kulturalne
1 wycieczki krajoznawcze. W kursach uczestniczyto do tej pory ok. 100 oséb. Organizowane
sg takze dodatkowe lekcje jezyka polskiego dla osob, ktore nie mogly uczestniczy¢ w kursie

letnim.

Osobnym tematem jest nauka jezyka polskiego online dla studentow Erasmusa i kandydatow
na studia w WSEPINM. W naszych czeskich i litewskich uczelniach partnerskich
propagujemy kursy jezyka polskiego dla studentéw, ktérych jezykiem ojczystym jest czeski
lub litewski. Sa one czg$cig materiatdw dydaktycznych powstalych w ramach projektu

»~Everyplace” 1 dostgpnych bezplatnie pod adresem www.eu-everyplace.eu. Tworca

i koordynatorem projektu byta jedna z instytucji zalozycielskich naszej uczelni — Global
Village Kielce. Dyrektor ds. wspotpracy migdzynarodowej WSEPINM byt wspotautorem
1 wykonawca wigkszo$ci materiatow dydaktycznych. Internetowe strony projektu oprocz
kursu jezyka polskiego na poziomie A1/A2, zawieraja wirtualne wycieczki po Kielcach, po
ktérych oprowadza animowana przewodniczka. 10 scenek zawiera dialog w jezyku polskim
1 thumaczenie na kilka jezykow obcych, w tym czeski 1 litewski. Wobec faktu, ze w Kownie
i okolicach mieszka wiele 0sob znajacych — lepiej lub gorzej - jezyk polski mamy nadziejeg, ze
w ten sposob zachgcimy je do podjecia studidow w naszej uczelni. ,,Everyplace” zawiera takze,
na zasadzie wzajemnosci, wycieczki po Kownie 1 kurs jezyka litewskiego na poziomie
A1/A2, ale nie oczekujemy wiekszego zainteresowania nauka litewskiego wsroéd naszych
studentow. Natomiast nauka czeskiego (jeden z modutow to kurs czeskiego dla polskich
studentow) przydala si¢ naszym studentom wyjezdzajacym na praktyki do Republiki
Czeskiej.

Umiedzynarodowienie  zaklada  wymiang studenckg w  ramach  programu
Erasmus/Erasmus+. Przygotowano procedury umozliwiajace korzystania przez studentow z
programu 1 podj¢to wspdlprace z partnerami zagranicznymi umozliwiajgc tym samy z
korzystania z niej. W ramach wspotpracy studenci kierunku kosmetologia odbywali praktyki
studenckie w Czechach w sanatorium Lazne Teplice, w uzdrowisku Rajecke Teplice na
Stowacji, w hotelach w Grecji 1 Hiszpanii oraz w matych prywatnych zaktadach
kosmetycznych w réznych krajach Europy. Umiedzynarodowienie studiow jest utrudnione

przez obowigzujace w wiekszosci krajow Europy przepisy, ktore uniemozliwiajg prowadzenie
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studiow na kierunku kosmetologia w tych krajach. Wyjatkami sg Litwa i Grecja, gdzie
ksztatcenie na tym kierunku jest mozliwe, jednak wylacznie na poziomie studiéw pierwszego
stopnia. W zwigzku z tym, uczelnia ma podpisane umowy bilateralne Erasmus+ z uczelniami
w Kownie (Kauno Kolegija), w Salonikach (Alexandreio Technologiko Ekpaideftiko Idryma
Thessalonikis) oraz w Atenach (Technologiko Ekpaideftiko Idryma Athinas). W omawianym
okresie odbyty si¢ tacznie 23 mobilnosci z powyzszymi uczelniami, na ktore sktada si¢ osiem
mobilnosci  studentow zagranicznych przyjezdzajacych do Kielc, osiem przyjazdow
zagranicznych pracownikow oraz siedem wyjazdow pracownikéw WSEPINM na Litwe lub
do Grecji. Pozostatle wymiany dotycza wyjazdéw studentow na praktyki (tacznie 15) oraz
wymiany pracownikow z Vysoka Skola Zdravotnicka w Pradze, ktoéra cho¢ nie prowadzi

kosmetologii, jako osobnego kierunku, to ksztalci w tym zakresie studentow pielegniarstwa.

W ramach umi¢dzynarodowienia umozliwione jest uczestniczenie w goscinnych
wyktadach prowadzonych przez zagranicznych specjalistow. W dniach 10-15 grudnia 2016 dr
Jaroslav Pekara oraz Jana Jilkova wygtosili wyktad dla studentow Wydzialu Nauk o Zdrowiu
1 Wydzialu Nauk Medycznych WSEPINM na temat przeciwdziatania agresji wobec
pracownikow stuzby zdrowia. Uczelnia jest ta tematyka bardzo zainteresowana i aktywnie
dziata w kierunku nauczania studentéw metod radzenia sobie w trudnych sytuacjach
zawodowych. Znajduje to odzwierciedlenie w koordynowanym przez WSEPINM projekcie
»Safemedic” realizowanym wspolnie z konsorcjum 6 instytucji z 6 panstw Europy (w tym
praska VSZ) w ramach Partnerstw Strategicznych Erasmus+. Projekt ma na celu stworzenie i
pozniejsze wykorzystanie w programie nauczania materiatow dydaktycznych z zakresu
psychologii pacjenta, praw pacjenta, sztuki negocjacji i przekonywania oraz specjalistycznych
metod bezpiecznego obezwladniania najbardziej agresywnych pacjentow przy uzyciu

najczesciej dostepnych pod reka pracownika stuzby zdrowia narzedzi.

W biezacym roku akademickim cykl zaje¢ odbedzie na naszej uczelni p. Zaneta
Mickiene, ktora kieruje kosmetologiag w Kauno Kolegija i ktdra byta juz w minionych latach
naszym gosciem. P. Mickiene biegle mowi po polsku, zajecia odbywac si¢ wigc beda w tym
jezyku. Kauno Kolegija zadeklarowalo sfinansowanie tego przedsigwzigcia w ramach

programu Erasmus. Obecnie uzgadniany jest termin i tematyka zajec.

Trwaja przygotowania do uruchomienia krétkoterminowych kurséw kosmetologii dla
lekarzy iranskich. Ich przedstawiciele goscili wiosng b.r. w Kielcach i pozytywnie ocenili

mozliwo$¢ ich odbycia w naszej uczelni. Uzgodniona jest umowa w tej sprawie, w Iranie trwa
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rekrutacja uczestnikow. Kursy beda prowadzone w jezyku angielskim. Oczekujemy, ze
konieczno$¢ przygotowania zaje¢ z jezyku angielskim sprawi, ze rozwinie si¢ mobilno$¢
zagraniczna kadry kosmetologii — gotowe bloki zaje¢ bedzie mozna zaproponowaé naszym

zagranicznym partnerom w ramach programu Erasmus.

Uczelnia umozliwia doskonalenie studentow przez udzial w projekcie ,,Energia
kompetencji — energia rozwoju”, majgcym na celu podniesienie kompetencji
odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoleczenstwa oraz wsparcie zmian
organizacyjnych. W edycji projektu na rok akademicki wziglo udzial 6 studentek
pochodzacych z Ukrainy, a w kolejnej edycji przewidzianej na rok 2019/2020 zgtoszonych
jest 3.

Negatywem w umie¢dzynarodowieniu programu ksztalcenia na tut. Wydziale jest staba
mobilno$ci zaréwno studentow, jak 1 kadry wynikajaca z jednej strony z faktu, zZe
kosmetologia w wiekszosci krajow nie jest uznawana za kierunek akademicki, a z drugiej
strony spowodowana tym, ze zaklady kosmetyczne to w wigkszos$ci mate przedsigbiorstwa
zatrudniajace po kilka osob, co utrudnia zawieranie duzych ramowych uméw na praktyki

studenckie.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

WSEPINM nawigzata wspolpracg z dr Abolhassani Nejad Amirhoseein z Iranu, ktory jest
zainteresowany mozliwoscia szkolenia lekarzy z tego kraju na krotkich kursach z zakresu
kosmetologii. W trakcie osobistej wizyty w marcu 2019 r. dr A.N. Amirhossein‘a na Uczelni
podjete zostaty rozmowy dotyczace projektu. W Iranie trwa rekrutacja na pierwszy z
zaplanowanych dwutygodniowych kurséw. W zwigzku z podjetymi dziataniami Uczelnia
nawigzata réwniez kontakt z Instytutem Kosmetologii MAEVE w Kielcach, ktory dysponuje
nowosczesng aparaturg kosmetologiczng (Icoone, Iyashi Dome, The Epi Lab, Apilus, Lumi
Scan 3D, Tecar CRV, Carboxytherapy Dual MC2, Agashure H2, Derma Oxy, Ulmea Oxygen

Therapy, Bloomea, I-onzyme 1l, Permapen 4, Biodermogenesi).

79



Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Studentom WSEPINM w Kielcach na kierunku Kosmetologia oferowane sa szerokie formy
wsparcia oraz motywowania w osigganiu zaktadanych efektéw uczenia si¢. Koncepcja
ksztalcenia oraz organizacja studiow 1 towarzyszaca jej dziatalno§¢ administracyjna
ukierunkowana jest na studentéw i ich wielostronny rozw¢j. Motywowanie studentéw do
rozwoju, wspieranie ich w poszerzaniu kompetencji zawodowych oraz skuteczne wejscie na
rynek pracy ma charakter kompleksowy, juz sam program studiow dostosowany jest
treSciowo do wymagan wspoétczesnej branzy kosmetologicznej. Program zwlaszcza zajgc
praktycznych realizowany jest w ramach zaje¢ prowadzonych w matych grupach do 15 oséb,
co umozliwia bezposredni nadzor opiekuna nad studentem i zapewnia rzeczywiste wsparcie
W procesie uczenia si¢, osigganiu efektow uczenia si¢ oraz opanowaniu wiedzy i umiejetnosci
praktycznych sprzyjajacych nie tylko rozwojowi osobowemu ale 1 podnoszeniu
konkurencyjno$¢ na rynku pracy. Studenci motywowani sa do podejmowania w ramach zajec¢
praktycznych nowych wyzwan, rozwijajacych dotychczasowe umiejetnosci i bliskich ich
zainteresowaniom jak np. uczestnictwo w szkoleniach itp. Systematycznie organizowane
szkolenia, warsztaty, pokazy kosmetyczne dla studentow kierunku kosmetologia zapewniaja
dodatkowy dostep do specjalistycznego sprzetu, aparatury i produktéw kosmetycznych.
Uczestnictwo w pokazach 1 szkoleniach jest bezptatne, che¢tni studenci maja dodatkowo
mozliwos¢ zakupu certyfikatow potwierdzajacych udziat w szkoleniu. Szkolenia, pokazy oraz
warsztaty kosmetyczne zapewniajg dodatkowy dostep do specjalistycznego sprzetu, aparatury
1 produktéw kosmetycznych (np. warsztaty z zakresu masazu prozniowego 1 liftingu twarzy
SFERA 6 kwietnia 2019 r.; Nail Show — profesjonalne techniki stylizacji i zdobienia paznokci
firmy SLOVIANKA 20.01.2018 r., kurs: ,,Polihydroksykwasy w odbudowie i nawodnieniu
skory oraz profilaktyce anti-age: Bionik Peel, Gluco Light i Gluco Peel. Start&Rewind —
rewolucyjna terapia antycellulitowa i wyszczuplajaca” firma Lovely 28.1V.2018 r, FENICE:
,Powierzchniowe metody zhluszczania naskérka w kontekscie peelingdw medycznych:
Glycolic Acid Masque 25%, Mandel X, Mandel+, Mandel P, Pyruvic Peel 40% oraz Yellow
Peel w protokole powierzchniowym”. 28.04.2018 r., LOVELY: ,,Peelingi Lovely kontra
peelingi medyczne — mechanizm dziatania, rézne drogi stymulacji skory. Oryginalne
polaczenie Alfa i1 Poli -hydroksykwaséw. 22.X.2017 r. FENICE: ,Starzenie kontra
fotostarzenie — etiopatogeneza, podobienstwa i roznice” - Peelingi, mikronaktuwanie,

biorewitalizacja bez igiet, 16.X.2016 i inne np. Bielenda, Ziaja, Thalion). Kontakt
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z profesjonalnymi produktami, réznorodnos¢ firm i linii kosmetycznych, zaawansowana
aparatura pozytywnie wptywaja na skuteczne osigganie przez studentow efektéw uczenia si¢
oraz ich konkurencyjnos$¢ na rynku pracy w przyszto$ci.

System wsparcia do potrzeb oraz motywowania studentéw do osiggania efektow
ksztatcenia, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdow i obejmuje wiele rozwigzan.

Dla studentéw I roku studiow I i II stopnia studiow organizowane sg Spotkania
informacyjne prowadzone przez Dziekana Wydziatu, opickuna i pracownika dziekanatu ,
majace na celu wprowadzenie studentdéw w system studidow i1 przekazanie im informacji na
temat procesu ksztalcenia, zasad obowigzujacych na Wydziale oraz mozliwych form
aktywnosci i wsparcia.

System wsparcia potrzeb oraz motywowania studentow do osiggania efektow ksztalcenia
uwzglednia takze konsultacje 1 dyzury Dziekana, ktore odbywaja si¢ w terminach poza
zajeciami w trakcie konsultacji dostosowanych do planu zaj¢¢ studentéw. Ponadto studenci
posiadaja mozliwosci kontaktu z nauczycielami akademickimi za posrednictwem poczty
elektronicznej oraz platformy euczelnia.wseip.edu.pl.

Ponadto wazng rolg w pomocy studentom w procesie uczenia si¢ i szeroko rozumianego zycia
studenckiego petnig opiekunowie roku, powotywani na mocy Zarzgdzenie nr 2/ 2019 z dnia
28.09.2019 .(dok. do wgladu na Uczelni ) Dziekana WNoZ w sprawie powotania opickunow
grup studenckich na czas trwania roku akademickiego. Opiekunow lat powotuja dziekani po
zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego.

Opiekun stuzy rada 1 pomocg studentom we wszystkich sprawach zwigzanych z odbywaniem
studiow. Opiekun w szczegolnosci:

1) reprezentuje interesy studentow danego roku wobec wladz wydziatu i Uczelni,

2) przekazuje studentom informacje o regulaminie studiow 1 innych przepisach
obowigzujacym w Uczelni,

3) uczestniczy w procesie adaptacji studentow do warunkéw Uczelni 1 srodowiska lokalnego
(zwtaszcza w grupach studenckich pierwszego i drugiego roku),

4) diagnozuje potrzeby spoteczne i materialne studentow,

5) udziela wladzom wydziatu i Uczelni opinii w sprawach waznych dla studentow (np.
przedtuzenie sesji egzaminacyjnej, udzielenie urlopu, skreslenie z listy studentow, zmiana
kierunku studiow),

6) wspotpracuje z organami samorzadu studenckiego w sprawach zwigzanych z procesem

dydaktyczno-wychowawczym oraz w sprawach socjalno- bytowych studentow.
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Dla potrzeb studentow wyznaczane s3a dyzury dydaktyczne majace charakter
indywidualnych konsultacji, ktorych obowiagzek realizacji spoczywa na kazdym nauczycielu
akademickim. Dzieki obowigzkowym 45 minutowym konsultacjom, na ktérych wyktadowcy
sg dostepni przed lub po zakonczeniu zaje¢, prowadzacy moga lepiej poznaé potrzeby
studentow i reagowac na nie.

Opicka na studentami jest takze realizowana poprzez kontakty opiekuna samorzadu
studenckiego z uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego, bedaca reprezentacjg wszystkich
studentow. Na wydziale Nauk o Zdrowiu kierunek kosmetologia Samorzad Studencki ma
zaréwno czynny jak i bierny udziatl w organizacji przebiegu studidow na powyzszym kierunku,
poprzez uczestnictwo i obsadzanie swoich przedstawicieli w Senacie Uczelni, Komisjach
Stypendialnych, Komisjach ds. Jakosci Ksztalcenia, Wydzialowych Komisjach, Sadach
Kolezenskich, Komisjach Dyscyplinarnych majacych wptyw na przebieg studidow. Samorzad
Studencki, organizuje co najmniej raz w miesigcu, zwykle w pierwszy pigtek miesigca
spotkanie z Dziekanem Wydziatu oraz starostami odpowiednich kierunkéw, na ktoérych sa

rozpatrywane wszelkie propozycje oraz problemy studenckie.

Niewatpliwie waznym systemem motywowania studentéw do osiggania efektow
ksztalcenia jest system stypendialny, ktoérego zatozeniem jest wspieranie osoéb znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz promowanie i nagradzanie osiaggni¢¢ naukowych i
aktywnosci studentdw. Fundusz stypendialny tworzony jest z dotacji Ministerstwa Nauki 1
Szkolnictwa Wyzszego oraz ze Srodkéw wilasnych uczelni. Jego rozdzielaniem zajmujg si¢
Wydzialowe Komisje Stypendialne, w ktorych decydujacy glos maja przedstawiciele
studentow. Do form pomocy materialnej zaliczane s3: stypendium socjalne, stypendium
rektora (za wyniki w nauce lub sporcie), stypendium ministra nauki i szkolnictwa wyzszego
za osiggnigcia w nauce 1 osiggnigcia sportowe, stypendium specjalne dla 0sob
niepetnosprawnych, zapomogi. Stypendia rektora finansowane ze srodkow wiasnych Uczelni
(zwolnienia z czesnego decyzja rektora WSEPINM). System stypendialny pozwala na
sumowanie stypendiow. Dla wielu studentéw oznacza to mozliwo$¢ pokrycia nie tylko
kosztow studiowania, ale takze kosztow utrzymania w trakcie studiow.

W zakresie przystugujacej pomocy materialnej wszelkich informacji udziela kwestura
WSEPINM, takie informacje sa dostepne na stronie internetowej uczelni oraz przekazywane
na cyklicznych spotkaniach ze studentami. Przedstawiciele studentow zasiadaja we

wszystkich kolegiach funkcjonujgcych na uczelni.
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Studenci sa takze motywowani poprzez mozliwo$¢ studiowania na II kierunku studiow za
darmo, moga takze skorzysta¢ z ulgi rodzinnej w przypadku gdy studiuje rodzenstwo lub
maz/zona, a takze ze znizek przygotowanych na studiach podyplomowych — studenci
uzupetniajacych studidow magisterskich mogg skorzysta¢ z ulgi 50%. O przystugujacych
mozliwo$ciach wsparcia studenci sg informowani poprzez uczelniang rad¢ samorzadu
studenckiego. Takie informacje sg takze przekazywane na comiesi¢gcznych spotkaniach, na
ktorych obecne sg wtadze wydziatow.

Studenci majg mozliwo$¢ uczestnictwa w pracach Studenckiego Kola Naukowego
MEDICUS, powotanego do zycia 19.01.2010 r. Dzialania kota naukowego koncentrujg si¢
wokol samodoskonalenia si¢ i dzielenia si¢ wiedza z zakresu szeroko pojetej kosmetologii 1
nauk pokrewnych. Podczas cyklicznych spotkan cztonkéw kota pod nadzorem opiekuna
naukowego organizowane sg seminaria tematyczne, a takze imprezy edukacyjne, podczas
ktorych studenci rozwijaja oraz prezentuja swoje umiejgtnosci, czesto w obecnosci
przedstawicieli rynku pracy. Przygotowuja mini-wyklady, pokazy, wyszukuja w zrédtach
nowosci z dziedziny kosmetologii, ktore omawiane sg podczas spotkan. Cyklicznie odbywaja
si¢ szkolenia w zakresie funkcjonowania na rynku firmy kosmetycznej i poznania technik
sprzedazy produktéw kosmetycznych, wspotpracujemy z Trenerem kosmetycznym Firmy
Oriflame mgr Marig Baranowska. Poprzez zawarte umowy o wzajemnej wspolpracy w
praktyczny sposob promowana jest zasada transferu wiedzy pomigdzy studentami a
przedstawicielami rynku pracy. Przyktadowe projekty zrealizowane w ramach kota

naukowego;

Szkolenie w zakresie funkcjonowania na rynku firmy kosmetycznej i poznania technik

sprzedazy produktéw kosmetycznych.

o komunikacja z klientem w procesie sprzedazy produktow kosmetycznych;

e psychologia sukcesu;

o sekrety profesjonalnej prezentacji;

e obsluga urzadzenia do diagnostyki skory. Niezbedny element dobrze dobranego
zabiegu w gabinecie kosmetologicznym;

o obsluga urzadzenia do analizy sktadu ciala. Wiedza do wykorzystania w holistycznym

podejsciu do diagnozy stanu skory.
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Biorgc pod uwage zapewnienie jak najlepszego startu zawodowego opiekun praktyk
zawodowych udziela wsparcia w poszukiwaniu miejsc realizacji praktyk. Uczelnia podpisuje
porozumienia z pracodawcami, ktorzy deklaruja gotowos¢ przyjecia studentow na praktyke
zawodow3.

Obstuga administracyjna studentéw kierunku odbywa si¢ w dziekanacie w strukturze
ktorego, funkcjonuje stanowisko ds. obstugi studentéw tego kierunku. Zajmuje je osoba o
wysokich kompetencjach, sprawnie realizujgca wszystkie zadania administracyjne oraz
zapewniajgca szybki przeptyw informacji, poprzez kontakt mailowy ze studentami oraz
zamieszczanie ogloszen na stronie internetowej, w tym dotyczacych réznych form wsparcia.
Dziekanat czynny jest dla studentéw przez 5 dni w tygodniu, od wtorku do soboty. Wptywa
to pozytywnie na mozliwos$¢ zatatwiania spraw studenckich dla osob studiujacych w trybie
niestacjonarnym.

Watro takze nadmieni¢, o uczestnictwie w szkoleniach, ktére odbywaja pracownicy
dziekanatu oraz nauczyciele akademiccy.

Jedna z jednostek organizacyjnych Uczelni odpowiedzialnych za wsparcie w dziataniach w
obszarze wchodzenia na rynek pracy byto Biuro Karier, ktore swiadczyto ustugi w zakresie
indywidualnego i grupowego poradnictwa zawodowego. Z chwilg wejscia w zycie ustawy 2.0
ulegl zmianie system monitorowania losow absolwentow WSEPiINM, zaprzestano bowiem
prowadzenia Biura Karier na Uczelni dla poszczegdlnych kierunkow, natomiast jako
kontynuacje dziatah wprowadzono coroczng analiz¢ danych zamieszczanych na podstawie
artykutu ustawy 2.0.

W zakresie monitorowania oraz wspierania i doskonalenia systemu opieki nad studentami,
jest wykorzystywana ankieta zaj¢¢ dydaktycznych, wypetniana w odniesieniu do kazdego
prowadzacego. Studenci zachecani sa do angazowania si¢ w dziatania na rzecz jakosci
ksztalcenia whasnie poprzez mozliwo$¢ anonimowego i dobrowolnego wypowiadania oceny
zaje¢ w ramach ankiety. Ankietyzacje przeprowadza si¢ drogg elektroniczng a jej formularz
umozliwia udzielenie odpowiedzi na pytania zamkniete w skali punktowej. Wyniki tych
badan analizowane sa na Radzie Wydziatu, gdzie podejmowane s3 dzialania wzmacniajace
elementy pozytywne, naprawcze i eliminujace kwestie negatywne.

Ponadto studenci maja mozliwos¢ oceny pracy nie tylko zaje¢ dydaktycznych ale
1 funkcjonowania poszczegodlnych jednostek catej Uczelni. Czynig to rowniez anonimowo
1 dobrowolnie odpowiadajac na pytania zawarte w ankiecie papierowej, ktora otrzymuja po
zakonczonym procesie ksztalcenia, co niewatpliwie usprawnia dzialania doskonalgce

organizacj¢ procesu ksztalcenia.
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Samorzad Studencki regularnie opiniuje np. wysoko$¢ oplat czesnego, wybdr opiekundéw

roku, wybor opiekundw praktyk czy regulamin studidw oraz program studiow itp.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

System wsparcia studentéw funkcjonujacy na poziomie wydzialowym podlega stalej
analizie przez Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia. Ze wzgledu na zmieniajacg si¢
sytuacj¢ edukacyjng i spoteczng przyjmowane sg nowe rozwigzania na rzecz studentow. Ich
propozycje zglaszane sg zardwno przez cztonkow Zespotu, opiekundéw roku, Dziekanat, jak
i przez samych studentdéw — osobiscie lub poprzez Samorzad Studentow. System wsparcia

studentow w WSEPiNM rozwija si¢ dynamicznie.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

WSEPINM zapewnia na swojej stronie internetowej https://www.wseip.edu.pl/ publiczny

dostep do aktualnych informacji, zgodnych z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Na stronie gléwnej zawarte sa pelne informacje o Uczelni, jednostkach
organizacyjnych 1 prowadzonej dzialalnosci, rekrutacji, kierunkach, o studiowaniu oraz
kontaktu Z uczelnia.
W zaktadce Kierunki kandydaci na studia moga zapozna¢ si¢ z informacjami na temat
specyfiki kierunku Kosmetologia, zakresu edukacji, programu ksztalcenia, procesu
dyplomowania, sylwetki absolwenta, mozliwo$ciach przysztej pracy czy mozliwosci dalszego
ksztatcenia si¢. Strona internetowa Uczelni w zaktadce Studia uwzglgdnia rdwniez potrzeby
organizacji studenckich, takich jak samorzad studencki czy kota naukowe oraz podaje zasady
studiowania w Uczelni, zaliczania egzamindéw, otrzymywania warunkow, dyplomowania

zawarte w Regulaminie studiow czy informacje dotyczace programu wymiany studenckie;.

Studenci Uczelni korzystaja takze ze szczegdtowych informacji zawartych na
wewnetrznej platformie internetowej euczelnia, do ktorej loguja si¢ poprzez numer swojego
albumu. Platforma ta jest przewodnikiem dla studentow, ktéry pozwala na uzyskanie peinej
informacji dotyczacej studiowania na WSEPiNM. Na platformie wewngtrznej studenci moga

uzyska¢ informacje, m.in. o planie studiéw czy praktykach. Platforma wykorzystywana jest
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takze do monitorowania losow absolwenta na podstawie Procedury dotyczacej monitoringu
karier zawodowych absolwentéw Wyzszej Szkoly Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych

w Kielcach.

W polityce komunikacyjnej Uczelni wyrdzniono nastgpujace grupy odbiorcéw oraz
zakresy udostepnianej im informacji - podziatu dokonano w zgodnosci z potrzebami réznych

grup interesariuszy:

e osoby bedace kandydatami na studia - proces rekrutacji umieszczony na gltownej
stronie Uczelni, z pelnymi kryteriami, jakie nalezy spetnié, aby zosta¢ przyjetym na
studia. Dodatkowo corocznie publikowany jest nowy biuletyn w formie papierowej,
ktéry przekazywany jest do szkot Srednich i udostepniony w punkcie recepcyjnym
I rekrutacyjnym w Uczelni;

o studenci - wewngtrzna platforma internetowa moodle - pelna informacja
o realizowanym programie ksztatcenia, planie zaje¢, wydarzeniach naukowych;

e osoby wspolpracujace z Uczelnig lub cheace podja¢ wspotprace - strona glowna

Uczelni i poszczegodlne zaktadki.

Uczelnia udostgpnia w BIP na swojej stronie podmiotowej takie informacje jak: statut,
strategia uczelni, regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i
prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, regulamin korzystania z
infrastruktury badawczej, regulamin studiéw, regulamin $wiadczen dla studentdéw, zasady i
tryb przyjmowania na studia, programy studiéw.

Wszelkie aktualnosci o wydarzeniach naukowych zwigzanych z Uczelnig zamieszczane sg
zarOwno na stronie gltéwne] WSEPINM, jak i1 na platformie wewnetrznej (dostep po
zalogowaniu si¢ numerem albumu przez studentéw lub hastem przez wykladowcow i
pracownikow administracyjnych). Informacje o realizacji procesu nauczania i uczenia sig,
przedmiotach wraz z zakresem tresci oraz uzyskiwanych efektach uczenia si¢ i kwalifikacjach
znajdujg si¢ na platformie wewnetrzne;.

W procedurze jakoSciowej zawarte sg zasady potwierdzania efektow uczenia si¢
uzyskanych poza systemem studiow.

Dodatkowym zrédiem informacji dla studentow WSEPiINM sg tablice ogloszen znajdujace
si¢ w ciggu korytarzy prowadzacych do auli I 1 II, gdzie w gablotach zamieszczane sg biezace

informacje dotyczace danego Wydziatu.
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Komunikacj¢ z réznymi grupami interesariuszy Uczelnia prowadzi takze na profilu

mediow spotecznosciowych https://www.facebook.com/wseipkielce/ czy innych (Twitter,

google plus). Wykorzystywane sg rowniez inne formy przekazu informacji, m.in.
uczestniczenie w wydarzeniach dla uczniéw szkot srednich i1 grona odbiorcéw spotecznych
(spotkania edukacyjne, ,,Probne Matury z Echem Dnia”, Dni Kosmetologii, Festiwal
Zdrowia).

Studenci, za pomocg anonimowej elektronicznej ankiety, zamieszczonej na wewngtrznej
platformie moga dokonywa¢ oceny jakosci ksztalcenia kadry dydaktycznej oraz
funkcjonowania poszczegdlnych komorek organizacyjnych (dziekanat, dzial nauczania,
recepcja, ksiggowos¢, stotowka itp.). Wyniki analizy ankiet stuzag doskonaleniu procesu
dydaktycznego oraz funkcjonowania poszczegdlnych jednostek Uczelni. Pod katem
uzytecznos$ci 1 adekwatno$ci analizowane s3a takze informacje udostgpniane na stronie

glownej Uczelni i platformie wewnetrzne;.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu WSEPINM stosowane s3 zasady projektowania,
zatwierdzania
i monitorowania programu studiéw. Prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow
oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji z udzialem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentow oraz zewngtrznych, majace na celu doskonalenie jakosci

ksztatcenia.

Procedury zapewnienia jakos$ci uczenia si¢ na Wydziale Nauk o Zdrowiu WSEPiINM
funkcjonujg zasadniczo od poczatku istnienia kierunku kosmetologia. Od chwili powstania
wydziatu funkcjonuje Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia. Obok pracownikow
naukowych w jej sktad wchodza takze przedstawiciele samorzadu studenckiego. Pracami
kieruje wyznaczony przez dziekana Pelomocnik ds. Jakos$ci ksztalcenia. Celem
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia jest ujednolicanie sposobow
dokumentacji efektow ksztalcenia osigganych przez studentow, a tym samym obiektywne

potwierdzenie, ze zostaly spetnione wymagania okre§lone w programach ksztalcenia, a takze
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systematyczne polepszanie jakosci ksztatcenia. Opracowane procedury jakoSciowe zawarte w
Ksiedze Jako$ci wspomagaja ten proces. Weryfikacja dot. realizacji wszystkich efektow
ksztalcenia zdefiniowanych dla kazdego kierunku, specjalnosci i funkcjonuje od roku
akademickiego 2015/2016. System wskazuje zrodta i etapy weryfikacji efektow ksztatcenia,
metody i ich mierniki, osoby odpowiedzialne za system i ich zakres odpowiedzialno$ci oraz
czasowo$¢ 1 sposob dokumentowania np. zasad projektowania, dokonywania zmian i
zatwierdzania programu ksztatcenia przewiduje Procedura nr 3 zatytulowana ,,Analiza
programow ksztatcenia funkcjonujgca”. Stwierdza ona, ze analize programow ksztatcenia
przeprowadza Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia w dwoch przypadkach; tworzenie
programoéw ksztatcenia dla nowo uruchamianych kierunkow oraz dla istniejacych programow
ksztalcenia — corocznie po zakonczeniu roku akademickiego nie pozniej niz do konca
semestru zimowego. Analiza programow ksztalcenia obejmuje w szczegdlnosci zagadnienia
dotyczace zgodnosci programéw ksztatcenia ze strategia wydziatu, kierunkowymi efektami
ksztalcenia oraz oczekiwaniami i perspektywami rynku pracy. Analizie podlega sposob
przypisywania punktéw ECTS do poszczegdlnych modutow ksztatcenia. Wnioski z analizy
zamieszczone s3 w protokotach z posiedzenia Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia i
przekazywane dziekanowi wydzialu wraz z propozycjami dziatah majacych na celu
podnoszenie jakos$ci ksztatcenia. Procedura zobowigzuje aby Rada Wydziatu przynajmnie;j
raz w roku akademickim po$wigcala jedno ze swoich posiedzen zagadnieniom doskonalenia
jakosci ksztalcenia na wydziale, wykorzystujac w tym zakresie informacje zgromadzone w
wyniku stosowania Wewngetrznego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Polepszaniu
realizacji procesu ksztalcenia stuzg wypracowane w ramach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia 1 Wydziatlowych Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia procedury np. Procedura nr 4 ,,
w sprawie dostosowania tresci pytan na egzamin dyplomowy do aktualnego programu
ksztatcenia”. Inny przyktad to Procedura nr 9 dot. zglaszania przedmiotow do wyboru.
Podkresli¢ nalezy, ze Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia wypracowala 1 wdrozyta
do stosowania procedury jako$ciowe majace shuzy¢ poprawie jakosci ksztatcenia, w
szczegblnoSci monitorowaniu tego procesu. Ponadto w ocenie skuteczno$ci w osigganiu
jakosci ksztalcenia stuzg  procedury Uczelnianych wypracowane i wdrozone przez
Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia m. in. Procedura monitoringu karier
zawodowych absolwentow Wyzszej Szkoty Ekonomii, Prawa 1 Nauk Medycznych w
Kielcach. Procedury te wskazuja sposoby i zakres biezacego monitorowania osigganych
efektow ksztalcenia, co przyczynia si¢ do cigglego podnoszenia jakosci ksztatcenia. Sposdb

skutecznosci w ocenie osiggni¢cia efektow ksztalcenia przez studentow z uwzglednieniem
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poszczegblnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow ksztalcenia
na rynku pracy lub w dalszym ksztatceniu normuje wypracowany System weryfikacji
zdobywania efektow ksztalcenia. System ten szczegdélowo normuje w jaki sposob bada si¢
skutecznos¢ w osigganiu efektow ksztalcenia wskazujac metody badawcze. Wskazuje takze
narzgdzia umozliwiajace weryfikacj¢ zakladanych efektéw ksztalcenia poprzez okreslenie
miernikéw ilosciowo — jakosciowych.. Wyodrebnione zostaly cztery obszary (trzy dotyczace
okresu studiowania i jeden odnoszacy si¢ do pracy zawodowej absolwentow Wydziatu), ktore
pozwalajg weryfikowac¢ osiagniete efekty ksztatcenia. Obszar pierwszy to proces ksztatcenia
przy wykorzystaniu réznorodnych form zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, seminaria
itp.), ktore pozwalaja weryfikowaé¢ efekty ksztalcenia przede wszystkim w zakresie wiedzy.
Drugi obszar to praktyczny wymiar procesu ksztalcenia (praktyki zawodowe), ktory pozwala
zmierzy¢ stopien realizacji efektow ksztalcenia zwlaszcza w obszarze umiejetnosci i
kompetencji. Kolejny obszar to egzamin dyplomowy, umozliwiajacy weryfikacje zaréwno
wiedzy, jak 1 umiej¢tnosci. Ostatni obszar zwigzany jest ze $ledzeniem losow absolwentow i
pozwala on weryfikowaé stopien realizacji efektow ksztalcenia glownie w zakresie

umiejetnosci 1 kompetencji.

O skutecznosci w osigganiu efektow ksztatcenia $Swiadczy takze aktywno$¢ studentow.
Przejawia si¢ ona w dziatalno$ci Studenckiego Kota naukowego MEDICUS, powotanego do
zycia 19.01.2010 r. Dziatania kota naukowego koncentrujg si¢ wokot samodoskonalenia sig¢ 1
dzielenia si¢ wiedzg z zakresu szeroko pojetej kosmetologii 1 nauk pokrewnych. Podczas
cyklicznych spotkan cztonkow kota pod nadzorem opiekuna naukowego organizowane sg
seminaria tematyczne, a takze imprezy edukacyjne, podczas ktorych studenci rozwijaja oraz
prezentuja swoje umiejetnosci, czesto w obecnosci przedstawicieli rynku pracy.

Niewatpliwie istotnym elementem w osigganiu efektoéw ksztalcenia jest system
stypendialny, ktory obejmuje procedur¢ przyznawania $wiadczen za wyniki w nauce oraz

materialnych na cele socjalne.

Procedury monitorowania jako$ci ksztatcenia na kierunku kosmetologia Wydziatu Nauk o
Zdrowiu obejmujg ankietyzacje studentow oraz hospitacje zaje¢. W zakresie doskonalenia
jakosci ksztalcenia systemu wykorzystywana jest ankieta zaje¢ dydaktycznych, wypetniana
w odniesieniu do kazdego prowadzacego. Studenci poprzez mozliwos¢ oceniania zajgc
(sposobu prowadzenia zaje¢, stopnia zrozumiato$ci tresci, kultury osobistej prowadzacego

zajecia), w ramach ankiety angazuja si¢ w dzialania na rzecz jakosci ksztalcenia .
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Ankietyzacj¢ przeprowadza si¢ drogg elektroniczng a wyniki tych badan analizowane sa na
Radzie Wydziatu, gdzie podejmowane sa dzialania wzmacniajace elementy pozytywne,
naprawcze 1 eliminujace kwestie negatywne. Proces ankietyzacji jest podstawa przyznawania
nagrod przez Rektora, Dziekana, Rad¢ Wydzialu badz wszczgcia postepowania
wyjasniajgcego, co odgrywa istotng role motywacyjng w procesie jakosci ksztatcenia.

Uzupetnieniem ankiet elektronicznych sg ankiety papierowe odnoszace si¢ do innych
aspektow procesu ksztatcenia. Studenci majag mozliwo$¢ oceny pracy nie tylko zajec
dydaktycznych ale i funkcjonowania poszczegolnych jednostek calej Uczelni. Czynig to
roéwniez anonimowo i dobrowolnie odpowiadajac na pytania zawarte w ankiecie papierowej,
ktérg otrzymuja po zakonczonym procesie ksztalcenia si¢, co niewatpliwie usprawnia
dziatania doskonalgce organizacj¢ procesu uczenia.

Doskonaleniu prowadzenia zaj¢¢ 1 przestrzegania wlasciwych regul oceniania stuzy takze
system hospitacji prowadzonych w trakcie kazdego semestru. Hospitacje przeprowadzane sg
przez dziekana, samodzielnych pracownikow oraz doswiadczonych adiunktow na podstawie
planu hospitacji. Ocena hospitacji jest przedstawiona na ujednoliconych arkuszach hospitacji.
Hospitujacy ma obowigzek poinformowaé ocenianego pracownika o wynikach hospitacji i
wskaza¢ mocne 1 stabsze strony prowadzonych zaje¢, aby na tej podstawie wspolnie
opracowac sposob poprawy jakosci zajec.

Do  dzialan majacych na celu doskonalenie jako$ci ksztalcenia nalezy coroczne
uaktualnianie programow nauczania przedmiotow. Waznym elementem realizacji procesu
ksztalcenia sg sylabusy przedmiotowe. Okreslajg one m.in. przedmiotowe efekty uczenia sig,
tresci, metody 1 formy ksztalcenia, a takze zasady 1 sposoby weryfikacji osiggania tych
efektow.

Powszechno$¢, poprawnos$¢ i jednolitos¢ formy opracowywania oraz akceptacji sylabuséw
zaje¢ na kierunku kosmetologia to ich zasadnicze cechy jakosciowe. Czytelno$¢ i
weryfikowalno$¢ celow dydaktycznych poszczegdlnych przedmiotow wynika z przyjetej
jednolitej formy opracowywania sylabusoéw zaje¢, dzieki ktoérej cele, tresci ksztatcenia i
efekty uczenia sa tatwe do kontroli ich realizacji (m. in. w ramach hospitacji zaje¢ z danego
przedmiotu, a takze oceny prowadzacych przez studentow), a zatem w razie potrzeby rowniez
biezacego korygowania.
W celu uzyskania przez studentow efektow uczenia si¢ na dany rok akademicki nauczyciele
akademiccy opracowuja lub uaktualniaja programy nauczania (sylabusy) dla konkretnych
przedmiotow — zgodnie z obowigzujacg forma. Dziekan Wydziatu zapoznaje si¢ z nimi w celu

ich akceptacji 1 zatwierdzenia. Podczas cyklicznych zebran Rady Wydzialu pracownikom
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przekazywane s3 informacje o przyjeciu programéw do wykonania lub potrzebie ich
uzupehienia. Program kazdego przedmiotu nauczania, zaakceptowany przez dziekana
Wydziatu stanowi formalng podstawe do jego realizacji.

Warto doda¢, ze w ramach doskonalenia jako$ci ksztalcenia WSEPiINM stosuje procedury
antyplagiatowe dotyczace wszystkich prac dyplomowych. Prace poddawane sg kontroli pod
katem samodzielno$ci ich wykonania przy wykorzystaniu komputerowego systemu
antyplagiatowego Plagiat.pl. Sprawdzanie prac polega na identyfikacji nieuprawnionych
zapozyczen znaczacych fragmentow tekstu. Studenci s informowani
o nietolerowaniu przejawow patologicznych zjawisk zwigzanych z procesem ksztatcenia. Nie
jest ponadto tolerowane ,,Scigganie” na zaliczeniach, egzaminach, korzystanie ze smartfonow,
o czym studenci s3 szczegdtowo powiadamiani przy okazji omawiania kryteridow zaliczenia
przedmiotu i przed egzaminami/ zaliczeniami.

Zakres, formy udzialu i wplyw interesariuszy wewngtrznych 1 zewngtrznych na
doskonalenie
i realizacj¢ programu ksztalcenia na ocenianym kierunku reguluje Procedura 6 zatytutowana
»Konsultacje z interesariuszami wewnetrznymi i zewngtrznymi”. Przewiduje ona, ze w
ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia tworzy si¢ Radg Komunikacji
Spotecznej, do ktérej zapraszani sg przedstawiciele pracodawcdéw  oraz organizacji
branzowych reprezentatywnych dla danego obszaru ksztalcenia, do ktérego zostat
przyporzadkowany dany kierunek ksztalcenia, a z ktérymi to wydzial podpisat porozumienie
0 wspotpracy, a takze przedstawiciele samorzadu studenckiego zasiadajacy takze w radzie
wydziatu. Procedura dopuszcza takze konsultacje z indywidualnymi interesariuszami
zewnetrznymi  wilasciwymi dla danego kierunku ksztalcenia np. W celu ciaglego
monitorowania faktycznych potrzeb rynku pracy utrzymywany jest staty kontakt z lokalnymi
pracodawcami (jako interesariuszami zewnetrznymi), od ktérych zbierane sg opinie, brane
pod uwage w procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia, a w zwigzku z tym
odpowiedniego dostosowywania do nich efektéw ksztatcenia.

Od chwili utworzenia kierunku kosmetologia jego program ksztalcenia jest okresowo
poddawany przegladom, a w razie konieczno$ci wprowadzane byly niezbedne zmiany i
korekty.

Pracodawcy moga rowniez zglasza¢ pewne spostrzezenia 1 sugestie w zakresie obecnie
funkcjonujacego programu w oparciu o oceng 0s6b odbywajacych praktyki w ich gabinetach.
Niektorzy z pracodawcow obok formutowania opinii dotyczacych indywidualnych osob

odbywajacych praktyke formutujg roéwniez pewne ogdlne spostrzezenia na temat

91



przygotowania studentow (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) do wykonywania
zawodu. Tego typu informacje zwrotne sa niezwykle cennym zrodlem wiedzy dla wiadz
Wydziatu 1 Uczelni w zakresie ewentualnych modyfikacji zaktadanych efektéw uczenia dla

potrzeb rynku pracy.

Ostatecznymi sposobami weryfikacji efektow ksztatcenia sg losy absolwentéw na rynku
pracy i1 ich powodzenie zawodowe. Zdobywaniu wiedzy na ten temat stuza ankietyzacja
absolwentow 1 badanie opinii interesariuszy zewnetrznych. Sprawdzana jest w ten sposob
satysfakcja ze studiowania na Uczelni i Wydziale, a takze z badanie oceny oferty
dydaktycznej wydzialu. Badanie realizowane jest za pomoca ankiety internetowe;j
umieszczonej na stronie internetowej uczelni. Zastosowana metoda umozliwia ciagle
zbieranie informacji, a odczyty wynikbw w przyjetej procedurze dokonywane sa po
zakonczeniu kazdego roku akademickiego.

Posrednio o realizacji efektoéw ksztalcenia $wiadcza takze pozycje na listach
rankingowych sporzadzanych przez rézne osrodki opiniotworcze. Nalezy jednak podkreslic,
ze sytuacja absolwentow na rynku pracy uzalezniona jest nie tylko od jakos$ci procesu
ksztatcenia na uczelni wyzszej (koncepcji ksztalcenia 1 jakosci pracy kadry dydaktycznej), a
takze od wielu czynnikow niezaleznych od uczelni, takich jak jako$¢ ksztatcenia na nizszym
poziomach edukacji, warunki finansowania szkét wyzszych, koniunktura gospodarcza w
kraju i sytuacja na lokalnym rynku pracy.

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia na Wydziale Nauk o Zdrowiu
prowadzone jest systematyczne monitorowanie jakos$ci ksztalcenia i coroczna analiza oceny
efektow uczenia si¢. Przeprowadzone dzialania maja na celu oceng sposobow weryfikacji
efektow uczenia si¢ pod katem ich adekwatnosci i skutecznosci. Wyniki sa publicznie

dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jako$ci.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Pracodawcy moga réwniez zgltasza¢ pewne spostrzezenia i sugestie w zakresie obecnie
funkcjonujgcego programu w oparciu o oceng os6b odbywajacych praktyki w ich gabinetach.
Niektorzy z pracodawcow obok formulowania opinii dotyczacych indywidualnych oséb
odbywajacych praktyke formutujg roéwniez pewne ogdlne spostrzezenia na temat
przygotowania studentow (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) do wykonywania

zawodu. Tego typu informacje zwrotne s3 niezwykle cennym Zzrédlem wiedzy dla wiadz
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Wydziatu i Uczelni w zakresie ewentualnych modyfikacji zaktadanych efektow uczenia dla

potrzeb rynku pracy.
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Czesé I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego
realizacji,z uwzglednieniem szczegdtowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Slabe strony
- rotacja kadry
Mocne strony - laczenie  miejsc  pracy przez
- ustabilizowana pozycja na rynku wykladowcow, co utrudnia wigksze
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= lokalizacja pracownikow w ramach programu
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7 A
Szanse . s PR
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Czes¢ I11. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. ., Rok Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
Poziom studiow studiow 3 lat akademicki 3 lat akademicki
2017/2018 2019/2020 2017/2018 2019/2020
I 29 28 73 71
| stopnia I 27 27 48 67
i 18 30 47 68
v - - - -
Il stopnia ! - - 45 21
I - - 25 41
I - - - -
I - - - -
jednolite studia I - - - -
magisterskie v - - - -
VZ - - - -
VI - - - -
Razem: 74 85 238 268

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Rok

Poziom studiow i )
ukonczenia

2016/2017
2017/2018
2018/2019
2016/2017
2017/2018

| stopnia

Il stopnia

Studia stacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztalcenia
konczacy sig
w danym roku

37
29
40

Liczba
absolwentow
w danym roku

30
16
19

Liczba
studentow,
ktérzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sig
w danym
roku
63
55
59
79
26

Studia niestacjonarne

Liczba
absolwentow w
danym roku

41
43
10
72
25

Nalezy podac liczbg¢ studentdow ocenianego kierunku, z podzialem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studiow, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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2018/2019 - - 45 8

jednolite studia
magisterskie

Razem: 106 65 327 199

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz.U. 2018 poz. 1861)°.

Stacjonarne studia I stopnia

Nazwa wskaznika Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na 6/ 180

ocenianym kierunku na danym poziomie

Laczna liczba godzin zajec 4500

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 96

innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym 08

umiej¢tnosei praktyczne

Laczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z

dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—-w przypadku 5

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 55

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 30

Wymiar praktyk zawodowych 750

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 50

studiow magisterskich liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych 1./
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zajg¢ na studiach niestacjonarnych 2./
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Niestacjonarne studia | stopnia

Liczba punktow

N Kkaznik . .
azwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na

. . N 6/180
ocenianym kierunku na danym poziomie

Laczna liczba godzin zajec 4500

° Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych

ocenie.
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Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢

prowadzonych z bezpos$rednim udzialem nauczycieli akademickich lub 73
innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym 98
umiejetnosci praktyczne

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgc¢ z

dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—-w przypadku 6
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru 55
Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 30
Wymiar praktyk zawodowych 750
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 36

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik kszt

alcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.
2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zajg¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1./

2./

Niestacjonarne studia Il stopnia

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin
Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukoficzenia studiow na 41120
ocenianym kierunku na danym poziomie

Laczna liczba godzin zajec 3000
Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec¢

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 45
innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym 76
umiejetnosei praktyczne

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaj¢é z

dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—w przypadku 5
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru 36
Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 15
Wymiar praktyk zawodowych 375

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢:
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1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych 1/
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach niestacjonarnych 2./
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne®
Stacjonarne studia | stopnia

N jec/ je¢ F /fi jed L li dzi .
azwa zajec/grupy zajec orma/formy zajec aczna Zl:.znéa godzin Liczba punktow
e ECTS
stacjonarne

Jezyk obcy ¢wiczenia 120 12
Zastosowanie technologii ¢wiczenia
mforma(_:yj nych w naukach 15 15
0 zdrowiu
Socjologia ¢wiczenia 30 3
Podstawy ekonomii ¢wiczenia 15 1,5
Polska w UE ¢wiczenia 20 2
Ochrona wtasnosci ¢wiczenia
. . 20 2
intelektualnej
Biologia z genetyka ¢wiczenia 25 2,5
Anatomia ¢wiczenia 25 2,5
Biochemia ¢wiczenia 25 2,5
Pierwsza pomoc ¢wiczenia 10 1
Biofizyka ¢wiczenia 20 2
Histologia ¢wiczenia 20 2
Fizjologia i patofizjologia cwi i

jologlal p jolog ¢wiczenia 30 3
Mikrobiologia ¢wiczenia 20 )
i immunologia
Farmakologia ¢wiczenia 20 2
Higiena ¢wiczenia 10 1
Kosmetologia pielegnacyjna | ¢wiczenia 60 5
Chemia kosmetyczna ¢wiczenia 25 2,5
Kosmetologia upi¢ckszajaca | ¢wiczenia 60 6
Receptura kosmetyczna ¢wiczenia 20 p
Dermatologia ¢wiczenia 30 3

Tabele nalezy wypelni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studiéw i kazdej z form studiow podlegajacych
ocenie.
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Fizjoterapia i masaz ¢wiczenia 40 4
Estetyka ¢wiczenia 20 2
Kosmetyczne surowce ¢wiczenia
naturalne, ziotolecznictwo/ 40 4
Medycyna naturalna
Podstawy alergologii/ ¢wiczenia 20 5
Podstawy onkologii
Wizaz i stylizacja/ ¢wiczenia
N 25 2,5
Kreowanie wizerunku
Przedsigbiorczo$¢/Marketing | ¢wiczenia
i zarzadzanie gabinetem 10 1
kosmetycznym
Diagnostyka laboratoryjna/ | ¢wiczenia
Mikrobiologia i 15 15
parazytologia
Aromaterapia/ Aroma ¢wiczenia 20 )
i chromoterapia
Podstawy toksykologii/ ¢wiczenia
Ekologia i ochrona 20 2
srodowiska
Zasady prawidlowego ¢wiczenia
zywienia i dietetyka/ 25 2,5
Dietetyka
Technologia form ¢wiczenia
kosmetyku/ Podstawy 25 2,5
biotechnologii kosmetykow
Materialoznawstwo ¢wiczenia
kosmetyczne/ Metody oceny 30 3
kosmetykow
Kosmetologia lecznicza/ ¢wiczenia
Wybrane problemy 70 7
kosmetologii
Razem: 1730 98
Niestacjonarne studia I stopnia
Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajeé . ., Liczba
Laczna liczna godzin zajec ,
niestacjonarne punkiow
ECTS
Jezyk obcy ¢wiczenia 72 12
Zastosowanie technologii ¢wiczenia
informacyjnych w naukach 9 1,5
0 zdrowiu
Socjologia ¢wiczenia 18 3
Podstawy ekonomii ¢wiczenia 9 1,5
Polska u UE ¢wiczenia 12 2
Ochrona wlasnosci ¢wiczenia 12 2

99




intelektualnej

Biologia z genetyka ¢wiczenia 15 2,5
Anatomia ¢wiczenia 15 25
Biochemia ¢wiczenia 15 2,5
Pierwsza pomoc ¢wiczenia 6 1
Biofizyka ¢wiczenia 12 2
Histologia ¢wiczenia 12 2
Fizjologia i patofizjologia ¢wiczenia 18 3
Mikrobiologia i ¢wiczenia 12 )
immunologia
Farmakologia ¢wiczenia 12 2
Higiena ¢wiczenia 6 1
Kosmetyka pielegnacyjna ¢wiczenia 36 6
Chemia kosmetyczna ¢wiczenia 15 2,5
Kosmetologia upigkszajaca | ¢wiczenia 36 6
Receptura kosmetyczna ¢wiczenia 12 2
Dermatologia ¢wiczenia 18 3
Fizjoterapia i masaz ¢wiczenia 24 4
Estetyka ¢wiczenia 12 2
Kosmetyczne surowce
naturalne, ziotolecznictwo/ éwiczenia 24 4
Medycyna naturalna
Podstawy alergologii/ ¢wiczenia 12 5
Podstawy onkologii
Wizaz i stylizacja/ ¢wiczenia

N 15 2,5
Kreowanie wizerunku
Przedsi¢biorczos¢/ ¢wiczenia
Marketing i zarzadzanie 6 1
gabinetem kosmetycznym
Diagnostyka laboratoryjna/ | ¢wiczenia
Mikrobiologia i 9 1,5
parazytologia
Aromaterapia/ Aroma ¢wiczenia 12 )
i chromoterapia
Podstawy toksykologii/ ¢wiczenia
Ekologia i ochrona 12 2
srodowiska
Zasady prawidlowego ¢wiczenia
zywienia i dietetyka/ 15 2,5
Dietetyka
Technologia form ¢wiczenia
kosmetyku / Podstawy 15 2,5
biotechnologii kosmetykow
Materialoznawstwo ¢wiczenia
kosmetyczne/ Metody oceny 18 3

kosmetykow
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Kosmetologia lecznicza/ ¢wiczenia
Wybrane problemy 42 7
kosmetologii
Razem: 1338 98
Niestacjonarne studia Il stopnia
Na?ztva zajec/grupy | Forma/formy zajgé Laczna hc.zn’a godzin Liczba punktow
22 . Z ECTS
stacjonarne/niestacjonarne

Jezyk angielski ¢wiczenia 12 2
Psychologia ¢wiczenia 12 2
Socjologia ¢wiczenia 6 1
Alergologia konwersatorium 12 2
Endokrynologia ¢wiczenia 12 2
Biofizyczne konwersatorium
podstawy 12 2
kosmetologii
Onkologia skory konwersatorium 24 4
Toksykologia warsztaty

12 2
kosmetyku
Statystyka konwersatorium 24 4
biomedyczna
Naturalne surowce warsztaty 12 )
kosmetyczne
Rehabilitacja/ warsztaty
Wellness, spa, 9 15
uzdrowiska
Botaniczne aspekty ¢wiczenia 18 3
kosmetologii
Receptura preparatow | warsztaty

12 2
kosmetycznych
Surowce warsztaty
kosmetyczne- 18 3
otrzymywane
syntetycznie
Sensoryka i $rodki warsztaty 15 25
zapachowe
Kosmetologia warsztaty
lecznicza/
Kosmetologia 30 5
pielegnacyjna
i upickszajaca
Kosmeceutyki/ konwersatorium

18 3
Dermokosmetyka
Przemystowa konwersatorium
produkcja 24 4
kosmetykow/
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Marketing produktow

kosmetycznych

I wymagania prawne
w obszarze
kosmetykow

Biologia skory,
inzynieria tkankowa/
Biologia starzenia sie

konwersatorium

12

Metody badania
kosmetykow

konwersatorium

15

2,5

Podstawy prawa

konwersatorium

18

Ekonomia. Podstawy
ekonomiki
przedsigbiorstwa/
Zarzadzanie

i marketing

¢wiczenia

12

Chirurgia plastyczna
pourazowa
i estetyczna/ Zabiegi
medycyny
estetycznej

¢wiczenia

15

2,5

Strategie
enzymatyczne
w kosmetologii

konwersatorium

12

Diagnostyka
laboratoryjna
w kosmetologii

warsztaty

Fotobiologia skory

konwersatorium

12

Laseroterapia i inne
formy
swiatlolecznictwa/
Fizykoterapia

w kosmetologii

warsztaty

15

Zaburzenia
hematologiczne
w dermatologii

warsztaty

1,5

Seminarium
magisterskie

warsztaty

36

Cwiczenia
specjalistyczne

i metodologia badan
naukowych

warsztaty

18

Razem:

1135

76
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé¢ sluzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela’

Nazwa  zajeé/grupy
zajec

Forma/formy zaje¢

stacjonarne/niestacjonarne

Laczna liczna godzin zaje¢ | Liczba punktow ECTS

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach

obcych®
Liczba
studentow
Nazwa
rogramu/zajeé/gru Forma Semestr Forma Jezyk (W tym
u/z L . .
prog o JéfZ grupy realizacji studiow | wyktadowy niebedacych
g obywatelami
polskimi)

Tabele nalezy wypeti¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studidow podlegajacych
ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

8

Tabele nalezy wypetni¢ odrgbnie dla kazdego z poziomoéw studidow i kazdej z form studidéw podlegajacych

ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sa w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka

informacje.
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Zalacznik nr 2. Wykaz materialéw uzupekiajacych

Cz. 1. Dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do raportu samooceny (wylacznie w formie
elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668) oraz § 3-4 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz.
1861).

2. Obsadg zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

3. Harmonogram zaj¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunow prac dyplomowych (jesli
dotyczy ocenianego kierunku),a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub potoznictwo takze nauczycieli
akademickich oraz inne osoby prowadzace zajgcia odpowiednio z podstaw opieki pielegniarskiej lub
podstaw opieki potozniczej, sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

Imig i nazwisko:
Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytul zawodowy (w przypadku
tytulu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytulu/stopnia naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajgé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobg¢ wroku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztukioraz dyscypliny/dyscyplin
naukowych/artystycznych, w ktorej/ktorych dorobek si¢ miesci (do 600 znakow) oraz wykaz co najwyzej
10 najwazniejszych osiagnig¢ naukowych/artystycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6
lat,wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i praw
ochronnych, zrealizowanych projektow badawczych, nagrod krajowych/migdzynarodowych za osiggnigcia
naukowe/artystyczne), ze szczegdlnym uwzglednieniem osiggni¢¢ odnoszacych si¢ do ocenianego
kierunku i prowadzonych na nim zaje¢.

Charakterystyka do$wiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakéw) oraz wykaz co najwyzej 10
najwazniejszych osiagnig¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz z
wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatéw dydaktycznych, wdrozone innowacje
dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke
naukowg/artystyczna, opieka nad beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku
studiow/specjalnosci/ zajeé/grupy zaje¢, opieka nad kolem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku
obcym, w tym w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu Usuniecia bledow i niezgodnosci
wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium
PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocen¢ oraz
przedstawienie i ocena skutkow tych dziatan.
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6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw, w ktorych
odbywaja si¢ zaj¢cia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece

i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

7. Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wg lat, z podziatem na poziomy oraz formy studiow;

wykaz mozna przygotowac wg. przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)’

Tytul/stopien Tytul/stopien Ocena
Nr . naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
Tytut 1 Rok . . . . .
albumu ytut pracy dyplomowej 0 i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/stopien Tytul/stopien Ocena
Nr . naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
Tytut lomow! Rok . . . . .
albumu ytut pracy dyplomowe 0 i nazwisko i nazwisko pracy dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/stopien Tytul/stopien Ocena
Nr ) naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
albumu Tytut pracy dyplomowej Rok i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/stopien Tytul/stopien Ocena
Nr ) naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
albumu Tytut pracy dyplomowej Rok i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Nr . Tytul/stopler.l Tytul/stopler} Ocena Ocen_a Ocena na
Tytut pracy dyplomowe; Rok | naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ egzaminu .
albumu . . . . pracy dyplomie
i nazwisko i nazwisko dyplomo

Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomow i form studiow na ocenianym kierunku z
ostatnich dwdch lat poprzedzajacych rok, w ktorym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba
absolwentow z ostatnich dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich
poziomow i form studidow na ocenianym kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktorym

przeprowadzana jest ocena.
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opiekuna recenzenta wego

Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

Nr
albumu

Tytul/stopien Tytul/stopien Ocena
. kowy, imi kowy, imi Ocena | egzaminu
Tytut pracy dyplomowe;j Rok na.u owy' e na.u owy' e g
i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo
opiekuna recenzenta wego

Ocena na
dyplomie

Cz. 1I. Materialy, ktore nalezy przygotowa¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym
dodatkowe wskazane przez zespodl oceniajacy PKA, po zapoznaniu si¢ zespolu z
raportem samooceny

1. Wskazane przez zespdt oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty zrealizowaneprzez
studentow, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych(z ostatnich dwoch semestréw poprzedzajacych
wizytacje).

2. Struktura ocen z egzaminow/zaliczen ze wskazanych przez zespot oceniajacy zajec i sesji egzaminacyjnych
(z ostatnich dwoch semestrow poprzedzajacych wizytacje).

3. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentow wskazanych przez zespot oceniajacy.

4. Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki zawodowe sa
uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku.

5. Charakterystyka profilu dziatalno$ci instytucji, z ktorymi jednostka wspotpracuje w realizacji programu
studidw, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli praktyki zawodowe
sa uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku (w formie elektronicznej).

6. Wykaz osiagniec, ktorych autorami/tworcami/realizatorami lub wspotautorami/

wspottworcami/wspoétrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok,
w ktorym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub

naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkow kadry
prowadzacej ksztatcenie i studentdéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne instytucje

krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalacych podjetych w odpowiedzi na zaleceniatych instytucji
(w formie elektronicznej).

106




Zaktacznik nr
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegélowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil praktyczny
Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢
Standard jakoSci ksztalcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztalcenia sa zgodne ze strategia uczelni, mieszcza si¢ w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych  kierunek  jest  przyporzadkowany, uwzgledniaja postgp w  obszarach  dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla kierunku, oraz sa zorientowane na potrzeby otoczenia spoleczno-
gospodarczego, w tym w szczegolnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakoSci ksztalcenia 1.2

Efekty uczenia si¢ sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktorych jest
przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajacy na stworzenie
systemu weryfikacji, wiedz¢, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdw, a takze
odpowiadajg wlasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakoSci ksztalcenia 1.2a

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkow studidow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy zawierajg petny zakres ogolnych i szczegétowych efektow uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 1.2b

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera
lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich,
zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie¢

Standard jakoSci ksztalcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia si¢ oraz uwzglgdniaja aktualna wiedze i jej zastosowania
z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wilasciwych dla kierunku.

Standard jakoS$ci ksztalcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych

mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmuja pelny zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztalcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow, liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z bezpos$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajgcia iszacowany naktad pracy studentdow mierzony liczba punktéw ECTS, umozliwiaja studentom
osiagnigcie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow, liczba
godzin zaje¢¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia 1 szacowany naktad pracy studentow mierzony liczba punktow ECTS w przypadku kierunkoéw studiow
przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.3

Metody ksztalcenia sa zorientowane na studentow, motywuja ich do aktywnego udzialu w procesie nauczania
i uczenia si¢ oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia si¢, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg
przygotowanie do dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzor nad ich realizacjg, dobdor miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniaja
prawidlowa realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentow efektow uczenia si¢, w szczegolnoscei tych, ktore
sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakos$ci ksztalcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzor nad ich realizacja, dobor miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktorym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunoéw, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa
zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okre$lonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na nhauczanie i
uczenie si¢ oraz weryfikacje i oceng efektow uczenia sig.

Standard jakoS$ci ksztalcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami w
zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach

wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia si¢, zaliczanie
poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztalcenia 3.1
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Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spojne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia,
umozliwiajace wlasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegélnych semestrow
i lat studidéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okresOw uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych
W szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow.

Standard jakoSci ksztalcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia si¢ umozliwia monitorowanie postgpéw Ww uczeniu si¢ oraz rzetelng
i wiarygodng oceng stopnia osiaggnigcia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji
i oceny sa zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektow
uczenia si¢ oraz motywuja studentéw do aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢, jak rowniez
pozwalaja na sprawdzenie i ocen¢ wszystkich efektoéw uczenia si¢, w tym w szczegodlnosci opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wlasciwych dla kierunku.

Standard jakoS$ci ksztalcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regulami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studiow, jak réwniez udokumentowana
pozycja absolwentow na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiagniecie efektow uczenia sig.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$§é kadry prowadzacej ksztalcenie oraz
rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztalcenia 4.1

Kompetencje i do§wiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych os6b prowadzacych
zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowsa realizacje¢ zajgé oraz osiagnigcie przez studentow efektow uczenia

sig.
Standard jakoSci ksztalcenia 4.1a

Kompetencje i do§wiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych os6éb prowadzacych zajecia
ze studentami w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
W rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobor nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajecia, oparty
0 transparentne zasady i umozliwiajacy prawidlowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene kadry
prowadzacej ksztalcenie, przeprowadzang z udziatem studentow, ktorej wyniki s3 wykorzystywane

w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie
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Standard jakoSci ksztalcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura innych podmiotow,
w ktorych odbywaja si¢ zajgcia sa nowoczesne, umozliwiaja prawidlowa realizacj¢ zaje¢ i osiagnigcie przez
studentow efektow uczenia si¢, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wilasciwych dla kierunku, jak rowniez
sa dostosowane do potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscig, w sposob zapewniajacy tym osobom peilny udziat
w ksztalceniu.

Standard jakoSci ksztalcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja si¢ zajecia
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sa zgodne z regulami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
W rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, $rodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladow sa wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Standard jakos$ci ksztalcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w konstruowaniu
programu studidow, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztalcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wplyw tego otoczenia na
program i jego realizacj¢ podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki tych ocen sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztalcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajace umi¢dzynarodowieniu ksztalcenia na kierunku, zgodnie z przyjeta
koncepcja ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sa przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia si¢
W jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentdow i nauczycieli akademickich, a takze

tworzona jest oferta ksztalcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umigdzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakoSci ksztalcenia 7.2

Umigdzynarodowienie ksztalcenia podlega systematycznym ocenom, z udzialem studentdow, a wyniki tych ocen
sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakoSci ksztalcenia 8.1

Wsparcie studentdbw w procesie uczenia si¢ jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do efektow
uczenia si¢, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu i zawodowemu
studentow poprzez zapewnienie dostgpnosci nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia si¢ i
osiaganiu efektdOw uczenia si¢ oraz w przygotowania do prowadzenia dzialalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku, motywuje studentow do osiggania bardzo dobrych wynikow
uczenia si¢, jak rOwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw
studenckich.

Standard jakoSci ksztalcenia 8.2

Wsparcie studentdéw w procesie uczenia si¢ podlega systematycznym przegladom, w ktorych uczestnicza
studenci, a wyniki tych przegladéw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osiaganych
rezultatach

Standard jakoSci ksztalcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumialej i zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcow informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia si¢ na kierunku oraz
0 przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztalcenia, a takze
0 zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakoSci ksztalcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w ktorych uczestnicza
studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw

Standard jakos$ci ksztalcenia 10.1
Zostaly formalnie przyjete i sa stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiow oraz
prowadzone s3 systematyczne oceny programu studidow oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych

i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz zewnetrznych, majgce na celu
doskonalenie jakosci ksztalcenia.

Standard jakoS$ci ksztalcenia 10.2

Jakos¢ ksztalcenia na kierunku podlega cyklicznym zewngtrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych wyniki sa
publicznie dostgpne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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