REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
dla studentow kierunku Kosmetologia na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Wyzszej Szkoty Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Praktyki zawodowe sg integralng czescig edukacji na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na
kierunku — kosmetologia i wynikaja z planu studiow w danym roku akademickim.
2. Student ma obowiazek realizacji i zaliczenia wszystkich praktyk zawodowych przewidzianych
w planie studiow.
3. Studenci realizujg praktyke zawodowa zgodnie z harmonogramem 1 programem praktyk
zawodowych.
4, Praktyki studenckie moga by¢ organizowane w kraju i za granica (w placowkach odpowiednich do

profilu kierunku studiow w ramach realizowanych programéw wymian zagranicznych skierowanych do
studentow).
5. Liczbe punktow ECTS dla studenckich praktyk zawodowych okresla program studiow dla kierunku
kosmetologia.
§2
CELE PRAKTYK

Celem praktyk zawodowych jest uzyskanie przez studenta umiej¢tnosci praktycznych i kompetencji

zawodowych. Realizacja programu pozwala na osiaggni¢cie przez studenta zalozonych efektow

uczenia si¢, a w szczegolnosci:

. zapoznania studenta ze specyfika pracy w gabinecie kosmetycznym
. poszerzenia merytorycznej i praktycznej wiedzy z zakresu kosmetologii zdobytej w czasie studiow
. wyksztalcenia umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce
. zastosowania umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy z klientem
. poznania wiasnych mozliwos$ci na rynku pracy
. doskonalenia umiejgtno$ci organizacji pracy wlasnej, pracy zespolowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania
. doskonalenia umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych
§3

NADZOR NAD PRAKTYKAMI ZAWODOWYMI
1. Za organizacj¢ i1 przebieg praktyk zawodowych na kierunku kosmetologia odpowiedzialny jest
opiekun praktyk zawodowych.
2. Do obowiazkow opiekuna studenckich praktyk zawodowych w szczegdlnosci nalezy:
. zapoznanie studentow z zasadami, organizacja i programem praktyk zawodowych
. wydanie studentom dokumentacji zwigzanej z realizacja praktyk zawodowych
. rozliczenie studenta z realizacji programu praktyki zawodowej na podstawie dostarczonej przez
studenta stosownej dokumentacji
1. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni wybiorczo hospituje realizacje  praktyki zawodowej
w wybranych placowkach.

§4

ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYK ZAWODOWYCH
1. W trakcie realizacji praktyk zawodowych student zobowigzany jest posiadac¢ (do okazania):
. wyniki badania w kierunku nosicielstwa (z Sanepidu)
. wazne orzeczenie do celow sanitarno-epidemiologicznych potwierdzajace brak przeciwwskazan

zdrowotnych do podjecia nauki, przy ktorej istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakaZzenia na inne osoby
(orzeczenie wydane przez lekarza medycyny pracy/lekarza posiadajacego uprawnienia do badan
profilaktycznych)

. polisy ubezpieczeniowe OC (w zwigzku z odbywaniem praktyk studenckich/praktycznej nauki
zawodu) i NNW (student ma obowiazek samodzielnie ubezpieczy¢ si¢ we wlasnym zakresie)

. dokument potwierdzajacy zaszczepienie si¢ szczepionkg WZW typu B (3 dawki)

1. Student realizuje praktyki zawodowe zgodnie z planem i programem studidow w trakcie trwania roku
akademickiego lub w okresie wakacyjnym.

2. Student realizuje praktyke zawodowa w placowkach wyznaczonych przez Uczelni¢ (Uczelnia

udostgpnia studentom adresy salonow kosmetycznych, ktore zadeklarowaty mozliwos¢ przyjecia studentow



na praktyki zawodowe na zasadzie podpisanych umow o wspotpracy, wykaz znajduje si¢ na tablicy
informacyjnej oraz w Dziekanacie).

3. Student moze samodzielnie wskazaé placowke, ktora wyrazi gotowo$¢ jego przyjecia na praktyke.
Placowka ta musi spetniac¢ ,,Kryteria doboru opiekuna oraz placowki do realizacji praktyk zawodowych”.

4. Placowka, w ktorej student realizuje praktyke zawodowa nie moze mie¢ charakteru mobilnego.

5. Praktyki mogg si¢ by¢ realizowane w placowce jezeli charakter i zakres prowadzonych przez

placowke ustug zgodny z profilem kierunku studiow. Wymagane jest wyposazenie placowki w aparature
umozliwiajaca realizacje umiejetnosci praktycznych okreslonych w programie praktyk zawodowych.

6. Opiekunem praktyk zawodowych z ramienia placowki moze zosta¢ osoba spelniajaca kryteria dot.
opiekuna praktyk zawodowych zawarte w ,,Kryteriach doboru opiekuna oraz placowki do realizacji praktyk
zawodowych”.

7. Przed rozpoczeciem praktyki nalezy uzyska¢ akceptacje opiekuna z ramienia uczelni na odbywanie
praktyki w okreslonym miejscu.

8. O wyborze placowki, uzyskaniu opiekuna oraz terminie realizacji praktyk student zobowigzany jest
poinformowaé opiekuna praktyk zawodowych z ramienia Uczelni najpdézniej dwa tygodnie przed
przystapieniem do realizacji praktyk (kwestionariusz - zgoda na realizacj¢ praktyki zawodowej).

9. Student w imieniu Uczelni inicjuje podpisanie Umowy/skierowania. Umowa/skierowanie
podpisywana jest kazdorazowo (zar6wno w trybie patronackim jak i trybie indywidualnym).
10. Wszelkie polecenia/zadania studentom powinny by¢ wydawane i nadzorowane bezposrednio przez
osobg odpowiedzialng za realizacje praktyk/opiekuna praktyk.
11. Student realizuje praktyke zawodowa w formie max. 10 godzinnych dyzuréw (max. 8 godzin
zegarowych).
12. Za godzine dyzuru na praktyce przyjmuje si¢ tzw. godzing dydaktyczng wynoszacg 45 min.
§5

PRAWA 1 OBOWIAZKI STUDENTA
1. Student realizujacy praktyki zawodowe ma prawo do:
. dobrze zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny, warunkéw pobytu
zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz poszanowanie godnosci osobistej
. zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym
. konsultacji i pomocy ze strony opiekuna praktyk z ramienia uczelni
. konsultacji i pomocy ze strony opiekuna praktyki z ramienia placowki podczas realizacji oraz
dokumentowania przebiegu praktyk zawodowych
. sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i zgodnej z ustalonymi kryteriami oceny
. 30 — min. przerwy na positek w miejscu i czasie wyznaczonym przez opiekuna praktyki zawodowej
1. Obecnos¢ na praktykach zawodowych jest obowigzkowa.
2. W przypadku nieobecnos$ci na praktykach zawodowych student powinien powiadomi¢ nauczyciela

akademickiego lub osobe odpowiedzialng za przebieg praktyk w ciggu 2 dni. W przypadku absencji
chorobowej wymaga si¢ udokumentowania nieobecno$ci zwolnieniem lekarskim. Student jest zobowigzany
do odpracowania nieobecnosci w danej placéwce, w ustalonym z opiekunem praktyki terminie (zgodnym z
harmonogramem praktyk zawodowych).

3. Studentka bedaca w cigzy jest zobowigzana do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
opiekuna praktyk zawodowych i okazania zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego brak
przeciwwskazan do realizacji praktyk zawodowych.

4, Obowiazkiem Studenta realizujagcego praktyke zawodowa jest:

. przestrzeganie zasad odbywania praktyk okreslonych przez Uczelni¢

. przestrzeganie ustalonego przez placowke porzadku i dyscypliny pracy

. systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach

. noszenie estetycznego umundurowania (odziez ochronna, obuwie na zmiang, identyfikator - braki
w umundurowaniu stanowig podstawe do odmowienia przyjecia studenta na zajecia)

. przestrzeganie zasad kultury w stosunku do klientow, personelu, opiekunow praktyk zawodowych

. wykonywanie polecen przetozonych i opiekuna praktyk zawodowych

. dbanie o powierzony sprzet i aparature oraz uzywanie ich zgodnie z przeznaczeniem

. przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej

. przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony poufno$ci danych

w zakresie okreslonym przez placowke i Uczelnig,



. zachowania godnego studenta Uczelni i stosownego do charakteru placowki

§6
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI
1. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest wywiazanie si¢ z zadan sformutowanych w planie
praktyk zawodowych oraz przedtozenie przez studenta stosownej dokumentacji.
2. Po zakonczeniu praktyki zawodowej w danym semestrze student ma obowigzek rozliczenia sig¢

z dokumentacji dot. praktyki u opiekuna praktyk z ramienia uczelni w wyznaczonym terminie (tj. do konca
sesji egzaminacyjnej dotyczacej danego semestru).

3. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni
wpisow wedtug obowiazujacych na Uczelni zasad.
4. Student zobowigzany jest do przedstawienia opiekunowi praktyk zawodowych z ramienia Uczelni

uzupetnionej dokumentacji potwierdzajacej zrealizowanie praktyki (umowa/skierowanie, zgoda na
przetwarzanie danych osobowych, lista obecnosci, dzienniczek praktyk zawodowych oraz karta praktykanta)
potwierdzonych przez opiekuna praktyk i osobe upowazniona do reprezentowania placowki, w ktorej
odbywaty si¢ praktyki zawodowe.

5. Praktyka zawodowa podlega zaliczeniu na ocen¢ przez opiekuna praktyk z ramienia placowki (na
podst. tabeli: KRYTERIA OCENY UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH).
6. Uzyskanie przez studenta oceny niedostatecznej (2,0) lub brak oceny w dzienniczku praktyk jest
roéwnoznaczne z niezaliczeniem praktyk w danej placoéwce.
7. Na wniosek studenta Dziekan WNoZ moze wyrazi¢ zgodg na odbycie praktyk w innym terminie.
§7

POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Uczelnia nie pokrywa/nie zwraca studentowi zadnych kosztow z tytulu odbywania praktyki
zawodowej.
2. Jezeli przedstawiciel placowki zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta wynagrodzenia

z tytulu odbywania praktyki zawodowej, stosowna umowa zawierana jest miedzy placéwka a studentem, bez
posrednictwa Uczelni.

3. Podczas praktyk zawodowych studentowi nie wolno samowolnie opuszcza¢ placowki, przyjmowaé
odwiedzin os6b nie zwigzanych z praktyka zawodowa.

4. Zachowanie niewlasciwe i uchybiajace godnosci studenta skutkuje odpowiedzialnoscia przed
Komisjg Dyscyplinarng Wyzszej Szkoty Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda
Lipinskiego w Kielcach.

5. Przepisy dyscyplinarne Uczelni pozostaja w zgodzie z przepisami obowigzujacymi na terenie
placowki, w ktorej student odbywa praktyke.

6. Decyzje dotyczaca spraw spornych i nieuregulowanych w Regulaminie praktyk zawodowych
podejmuje Rektor Wyzszej Szkoly Ekonomii, Prawa i Nauk Medycznych im. prof. Edwarda Lipinskiego w
Kielcach.

7. Kwestie szczegotowe nie ujete w niniejszym Regulaminie mogace wynikng¢ w czasie jego
obowigzywania beda uregulowane odrgbnymi przepisami.

Oswiadczam, Ze zapoznalam/em si¢ 7 Regulaminem Praktyk Zawodowych

(data i podpis studenta)

Harmonogram praktyk zawodowych:



Praktyki zawodowe realizowane sg od II - VI semestru. L.aczna liczba praktyk: 750 godzin.

SEMESTR RODZAJ PRAKTYKI LICZBA GODZIN| PUNKTY ECTS
I Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii 150 6
pielggnacyjnej
Il Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii 150 6
pielegnacyjnej i upickszajace;j
v Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii 150 6
pielegnacyjnej i upickszajacej
\% Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii 150 6
pielegnacyjnej, upickszajacej i leczniczej
VI Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii 150 6
pielggnacyjnej, upickszajacej i leczniczej
RAZEM 750 30
KRYTERIA DOBORU OPIEKUNA ORAZ PLACOWKI
DO REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH
1. Charakter i zakres $wiadczonych ustug umozliwia realizacje celow praktyk oraz wymagan
okreslonych w programie praktyk zawodowych.
2. Wyposazenie placowki w nowoczesny sprzet, umozliwiajacy zdobywanie umiejetnosci praktycznych
okreslonych w planie praktyk zawodowych.
3. Wymagane wyksztalcenie opiekuna praktyk zawodowych (do wyboru):
. magister kosmetologii
. licencjat kosmetologii
. magister/licencjat (z innej dziedziny) + studia podyplomowe z kosmetologii
. magister/licencjat (z innej dziedziny) + technik uslug kosmetycznych + min. 3 letni staz w zawodzie
. technik ushug kosmetycznych + min. 10 letni staz w zawodzie

KRYTERIA DOBORU PLACOWKI (WZOR)

Lp KRYTERIUM OCENA LICZBA
PUNKTOWA |OTRZYMANYCH
PUNKTOW
bardzo szeroki 3
1 zakres ushug kosmetologlf:znych szeroki 2
wykonywanych w placowce

podstawowy 1
bardzo dobre 3

2 cechy opiekuna praktyk: doswiadczenie zawodowe, . .
e h o . e $rednie 2

swiadomos$¢ rol zawodowych, umiejetnosé
przekazywania wiedzy, kontakt ze studentem podstawowe 1
w wigkszosci 3
3 .
. prawie polowa 2
wyposazenie w nowoczesny sprzet
LT . L sprzetu
umozliwiajacy zdobywanie praktycznej wiedzy
przewaza stary 1
sprzet

systematycznie 3
4 doswiadczenie w pracy ze studentami raz na kilka lat 2
sporadycznie 1




w petni 3
5 w wigkszosci 2
charakter i zakres ustug umozliwia ¢
realizacje celow ksztatcenia w hiewielkim 1
stopniu
wszystkie 3
6 ustugi realizowane sg zgodnie z obowigzujacymi . o
standardami 1 wedlug wtasciwych procedur wigkszos¢ 2
pojedyncze 1
fatwo dostgpne 3
7 w placowce sg pomieszczenia Slyda}kfyczne male.trudno 5
przeznaczone do realizacji zaje¢ d
ostepne
brak/ciasne 1
pokdj socjalny 3
8 zaplecze socjalne Wwyznaczone 2
miejsce
brak 1
LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH OGOLEM

Kryteria oceny placowki (punktacja):

. 24 — 23 punktéw: warunki optymalne

. 18 — 22 punktow: warunki umiarkowane

. 13 — 17 punktow: warunki minimalne

. 12 punktow i mniej: brak odpowiednich warunkow

PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH

Program praktyk obejmuje w szczegdlnosci:

1) organizacje stanowiska pracy zgodnie z przepisami bhp

2) przeprowadzenie wywiadu i diagnozy kosmetycznej, utozenie programu pielggnacji domowe;j
i w gabinecie kosmetycznym

3) dobor odpowiednich preparatow do zabiegéw z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan

4) wykonanie zabiegdéw z zakresu kosmetologii zgodnie z wiedzg i umiejgtnosciami nabytymi
w toku zaje¢ na poszczegbélnych semestrach studiow

Il semestr: Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii pielegnacyjnej:

Poznanie organizacji pracy, oferty i wyposazenia gabinetu kosmetycznego, przepisow BHP, zasad
dezynfekcji i sterylizacji, przyswojenie wiadomos$ci na temat stosowanych w gabinecie preparatow (sktad,
sposob zastosowania), przeprowadzanie wywiadow z klientami, prowadzenie kart klientow, diagnoza skory
twarzy, przygotowanie i porzadkowanie stanowiska pracy, dobor preparatow do rodzaju cery i zabiegu,
udzielanie porad kosmetycznych, wykonywanie podstawowych zabiegdw w zakresie pielegnacji skory
twarzy, szyi i dekoltu (w tym peelingi enzymatyczne, scrub, maski kosmetyczne), wykonywanie masazu
kosmetycznego twarzy, szyi i dekoltu, farbowanie brwi i rzes z regulacja tuku brwiowego, uwzglgdnia
wskazania i przeciwwskazania do wykonywanych zabiegow.

11 semestr: Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii pielegnacyjnej i upiekszajacej:

Poznanie organizacji pracy, oferty i wyposazenia gabinetu kosmetycznego, przepisow BHP, zasad
dezynfekcji i sterylizacji, przyswojenie wiadomos$ci na temat stosowanych w gabinecie preparatow (sktad,
sposob zastosowania), diagnoza skory twarzy, dloni, stop i ptytki paznokcia, przeprowadzanie wywiadow
z klientami, prowadzenie kart klientow, przygotowanie i porzadkowanie stanowiska pracy, dobor
preparatow do rodzaju cery i zabiegu, udzielanie porad kosmetycznych, wykonywanie makijazu (dziennego,
wieczorowego, okazjonalnego), wykonywanie zabiegdw pielggnacyjnych i upiekszajacych dioni i stop oraz
ptytki paznokciowej, w tym: manicure (tradycyjny, biologiczny), masaz dtoni, maski na dlonie, pedicure
(tradycyjny, z uzyciem frezarki), masaz stop, maski na stopy, wykonywanie depilacji zbednego owlosienia
(depilacja konczyn dolnych, gornych, bikini, pach, wasika), uwzglednienie wskazan i przeciwwskazan do



wykonywanych zabiegdéw, utrwalenie wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji z zakresu kosmetologii
pielegnacyjnej zrealizowanej w I semestrze.

IV semestr: Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii pielegnacyjnej i upiekszajacej:

Poznanie organizacji pracy, oferty i wyposazenia gabinetu kosmetycznego, przepisow BHP, zasad
dezynfekcji i sterylizacji, przyswojenie wiadomos$ci na temat stosowanych w gabinecie preparatow (sktad,
sposob zastosowania), przeprowadzanie wywiadow z klientami, prowadzenie kart klientow, diagnoza skory,
przygotowanie i porzadkowanie stanowiska pracy, dobér preparatow do rodzaju cery/ rodzaju zabiegu,
udzielanie porad kosmetycznych, wykonywanie zabiegéw pielegnacyjnych i upigkszajacych dtoni i stop,
wykonywanie depilacji zbednego owlosienia, wykonywanie makijazu kamuflujagcego defekty kosmetyczne,
wykonywanie zabiegdw cze$ciowych i calego ciala (zabiegi wyszczuplajace, antycellulitowe, ujgdrniajace,
Zmniejszajace rozstepy, relaksacyjne), uwzglednienie wskazan i1 przeciwwskazan do wykonywanych
zabiegébw, utrwalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej
i upigkszajacej zrealizowanej w Il 1 111 semestrze.

V semestr: Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii pielegnacyjnej, upickszajacej i leczniczej:
Poznanie organizacji pracy, oferty i wyposazenia gabinetu kosmetycznego, przepisow BHP, zasad
dezynfekcji i sterylizacji, przyswojenie wiadomos$ci na temat stosowanych w gabinecie preparatow (sktad,
sposob zastosowania), przeprowadzanie wywiadow z klientami, prowadzenie kart klientow, diagnoza skory
i przydatkow, przygotowanie i porzadkowanie stanowiska pracy, dobor preparatoéw do rodzaju cery/ rodzaju
zabiegu, udzielanie porad kosmetycznych, wykonywanie zabiegdw pielggnacyjnych i upigkszajacych twarzy
i ciata, wykonywanie zabiegow w zakresie nawilzania, regeneracji, odzywienia, oczyszczania leczniczego
skory twarzy, obstuga aparatury kosmetycznej (np. jonoforeza, galwanizacja, sonoforeza, darsonwalizacja),
uwzglednienie wskazan i przeciwwskazan do wykonywanych zabiegdéw, utrwalenie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej i upigkszajacej zrealizowanej w I, I11 i IV semestrze.

VI semestr: Praktyka zawodowa w zakresie kosmetologii pielegnacyjnej, upiekszajacej i leczniczej
Poznanie organizacji pracy, oferty i wyposazenia gabinetu kosmetycznego, przepisow BHP, zasad
dezynfekcji i sterylizacji, przyswojenie wiadomosci na temat stosowanych w gabinecie preparatow (sktad,
sposob zastosowania), przeprowadzanie wywiadow z klientami, prowadzenie kart klientow, diagnoza skory i
przydatkoéw, przygotowanie i porzagdkowanie stanowiska pracy, dobor preparatéw do rodzaju cery/ rodzaju
zabiegu, udzielanie porad kosmetycznych, wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych, upigkszajacych
i leczniczych twarzy i ciala, wykonywanie zabiegéw ujedrniajacych i przeciwzmarszczkowych, regeneracji
skory, oczyszczania leczniczego skory twarzy, zluszczania naskorka (np. peeling kawitacyjny,
mikrodermabrazja, peelingi chemiczne) obsluga aparatury kosmetycznej, uwzglednienie wskazan
przeciwwskazan do wykonywanych zabiegdéw, utrwalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z zakresu
kosmetologii pielegnacyjnej i upickszajacej zrealizowanej w 11, II1, IV i V semestrze.



