Zalacznik nr 3

Systemu weryfikacji zdobywanych efekt uczenia si¢
dla kierunku finanse i rachunkowosé,

studia | stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej.

Wytyczne do Systemu Weryfikacji Zdobywanych Efektow Ksztatcenia dla
kierunku finanse 1 rachunkowos$¢ sa sformulowane w Systemie Weryfikacji Efektow
Ksztatcenia w WSEPiNM im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach (zatacznik do Uchwaty
rr 31 Senatu z dnia 3 pazdziernika 2015r w sprawie zatwierdzenia zmian w systemie
weryfikowania efektow ksztatcenia) oraz w Wydzialowym Systemie Weryfikacji Efektow
Ksztalcenia. Na podstawie ktorych dokonywana jest analiza systemu weryfikacji efektow
uczenia si¢ dla kierunku finanse i rachunkowo$¢. Do elementow analizy zalicza sig:

o weryfikacje osiagnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia w procesie ksztatcenia w
odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéw/modutdéw i ich form;

e weryfikacje osiagniecia zaktadanych efektow ksztalcenia przypisanych do praktyk
studenckich;

o weryfikacje osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia dla catego programu studiow

e okreslonych dla procesu dyplomowania;

o weryfikacj¢ zakladanych efektéw ksztalcenia dokonywang przez absolwentow danego
kierunku studiéw, poziomu 1 profilu ksztatcenia, a takZze pracodawcoéw w aspekcie
zgodnosci efektow z oczekiwaniami rynku pracy.

Celem funkcjonowania kierunkowego systemu weryfikacji efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji jest potwierdzenie osiaggniecia przez studenta efektow ustalonych dla danego
kierunku studiow wraz z okre§leniem stopnia ich uzyskania. Monitoring tego systemu
weryfikacji jest powyzsza analiza, obejmujaca 1 rok akademicki.

Narzedzia pomiaru 1 oceny zastosowane w Amnalizie systemu weryfikacji efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 ksztalcenia, wystgpuja w postaci ilosciowych
1 jako$ciowych wskaznikow, umozliwiaja one wymierno$¢ weryfikacji zakladanych
efektow ksztatcenia na danym kierunku i ich opisu.

Zakres przedmiotowy Analizy systemu weryfikacji efektow ksztalcenia na Kierunku

finanse i rachunkowos¢ posiada dwie formy prezentacji wynikow:



1) wymierng forme¢ weryfikacji efektow ksztalcenia na danym kierunku w przekroju

poziomym (operacyjnym dziatania) i pionowym (wynikowym/koricowym);

2) opisowa forme¢ wymierno$ci analizy, z interpretacja przyczynowo-skutkowa lub odwrotnie.

Analiza systemu weryfikacji efektow uczenia na kierunku finanse i rachunkowos¢

jako metoda badawcza w zakresie przedmiotowym obejmuje dwie analizy czastkowe :

Analize systemu weryfikacji efektow uczenia w przekroju poziomym
(operacyjnym) oceniajgca operacyjnos¢ przebiegu procesu dydaktycznego.

Analize systemu weryfikacji efektow uczenia w przekroju pionowym, ktorej
przedmiotem jest ocena efektow ksztalcenia z punktu widzenia wymiernosci

podstawowych cech przebiegu procesu dydaktycznego oraz po jego zakonczeniu.

Analiza w przekroju poziomym (operacyjnym) prowadzona jest w oparciu 0 zastosowanie

10-ciu nastgpujacych miernikow 1 wskaznikéw, ktore w postaci wymiernej umozliwiaja ocene

operacyjnosci przebiegu procesu dydaktycznego z réznych punktéw widzenia, poprzez

mierniki dziatalno$ci, do ktérych zaliczono:

srednig ocen z zaliczen i1 egzamindw (struktura ilosciowa i procentowa wedtug
obowigzujqcej skali oraz srednia ocen wedtug sesji i roku akademickiego jako calosé);
odsetek studentéw z réznymi formami zaliczen semestrow: zaliczeniem w terminie,
zaliczeniem warunkowym, zaliczeniem studentdéw powtarzajacych r/semestr oraz
z przedtuzonym terminem ztozenia egzaminu koncowego;

oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego (odsetek poszczegdlnych ocen);

udziat ocen bardzo dobrych na dyplomie w ogolnej liczbie ocen 1 pozostatych ocen
wedtug obowiazujacej skali;

odsetek nagrodzonych/wyréznionych prac dyplomowych;

ilos¢ publikacji studentow oraz liczba (odsetek) studentow uczestniczacych
w konferencjach studenckich;

liczba 1 struktura procentowa skreslen oraz ich przyczyny;

liczba (odsetek) studentdw uczestniczacych w programach mobilnosciowych
( np. Erasmus);

liczba i struktura procentowa studentéw studiujgcych wedlug IPS oraz studiujacych na
wigcej, niz jednym kierunku;

opinia absolwentow o przebiegu jakosci ksztatcenia na danym poziomie 1 kierunku.



Analiza pionowa prowadzona jest w oparciu o wymierno$¢ podstawowych cech
1 rezultatow przebiegu procesu dydaktycznego w postaci miernikdw 1 wskaznikow,
a mianowicie:

e ankiety studentow oceniajgce wyktadowcow,

e Kkarty hospitacyjne,

e superrecenzje prac dyplomowych,

e potwierdzenie przez pracodawcow w dziennikach studenckich praktyk zawodowych
nabytych umiejetnosci praktycznych w ramach zrealizowanych przez studentow
praktyk,

e ocena dokonana przez pracodawcow w aspekcie zgodnosci efektow uczenia sie

z oczekiwaniami rynku pracy.
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