


Rodzaje mobilności 
 Studia zagraniczne 

 Praktyki zagraniczne 

 Programy mieszane 

 Wyjazdy dla pracowników dydaktycznych w celu 
prowadzenia zajęć 

 Wyjazdy dla pracowników w celach szkoleniowych 



Kraje programu 
 wszystkie kraje UE 

 

 kraje strefy EOG (Islandia, Norwegia, Liechtenstein) 

 

 kraje ubiegające się do wejścia do UE, takie jak: 
Macedonia Północna, Serbia, Turcja 



Wyjazdy na studia 
 Lista uczelni partnerskich dostępna na stronie uczelni 

 Możliwość wyjazdu na uczelnie spoza listy 

 Okres mobilności – semestr lub rok akademicki 

 Co najmniej 30 pkt. ECTS na semestr 

 Przedmioty zaliczone na uczelni przyjmującej 
uznawane są na ANS 

 Stypendium do €670 miesięcznie 

 Zamiar wyjazdu należy zgłosić 6 miesięcy przed 
planowaną mobilnością 

 



Wyjazdy na praktyki 
 Dowolna (prawie – patrz niżej) instytucja w dowolnym 

kraju programu 
 Praktyka nie może odbywać się w instytucjach unijnych, w 

instytucjach związanych z zarządzaniem funduszami 
unijnymi, a także w instytucjach dyplomatycznych i 
przedstawicielstwach własnego kraju. 

 Okres mobilności – od 2 do 12 miesięcy 
 Możliwość wyjazdu do 12 miesięcy po zakończeniu studiów 
 Zamiar wyjazdu należy zgłosić do 2 miesięcy przed 

planowaną mobilnością 
 Stypendium do €820 miesięcznie 
 Warto korzystać z usług pośredników, np. 

www.animafestexperience.com 



Programy mieszane 
 Krótkoterminowy (zazwyczaj 1-2 tygodnie) pobyt za 

granicą połączony z „mobilnością” wirtualną 

 Wyjazdy organizowane przez ANS – więcej informacji 
wkrótce na stronie oraz FB uczelni 

 www.erasmusbip.org – lista programów mieszanych 
prowadzonych przez inne uczelnie 



Wyjazdy pracowników 
 Wyjazdy w celu prowadzenia zajęć lub w celach 

szkoleniowych 

 Czas trwania mobilności – co najmniej 5 dni 

 Możliwość wyjazdu w ramach programów mieszanych 



Przykłady mobilności 
 Studentka enonomii wyjeżdża na 2-miesięczną 

wakacyjną praktykę w hotelu na Furteventurze 
korzystając z oferty znalezionej na 
www.animafestexperience.com   

 Studentka pielęgniarstwa odbywa 2-miesięczną 
praktykę w klinice rehabilitacji na Malcie 

 10-osobowa grupa studentów pielęgniarstwa po 
ukończeniu kursu „Safemedic” wyjeżdża do Pragi na 
tygodniowe szkolenie z technik samoobrony w 
warunkach szpitalnych 



Przykłady mobilności 
 Grupa 3 studentów zarządzania i 2 pracowników 

wyjeżdża do Ostrawy na tygodniowe szkolenie z 
zakresu zarządzania projektami znalezione na 
erasmusbip.org. Po powrocie, wraz z zagranicznymi 
studentami, poznanymi w trakcie mobilności, 
realizują wspólny projekt 

 Student bezpieczeństwa wewnętrznego realizuje 3-
miesięczną praktykę w firmie ochroniarskiej, 
zabezpieczając największe festiwale, koncerty i 
wydarzenia sportowe lata 



Przykłady mobilności 
 Student zarządzania jedzie z dwutygodniową wizytą 

do firmy we Włoszech. Po powrocie odbywa półroczną 
zdalną praktykę, prowadząc dla firmy polskie profile w 
mediach społecznościowych 

 Grupa studentów administracji nawiązuje kontakt z 
miastem partnerskim Kielc – Orange w południowej 
Francji. Po miesięcznym okresie wirtualnego 
poznawania miasta i specyfiki pracy tamtejszego 
urzędu miasta odbywa w nim dwutygodniowy staż  

 2 studentki kosmetologii odbywają 3-miesięczne 
wakacyjne praktyki w greckim SPA 

 



Jak wyjechać? 
 Zgłosić chęć wyjazdu na erasmus@lipinski.edu.pl lub 

pod numerem +41 366 93 62 i umówić się na spotkanie 

 Zamiar odbycia mobilności można też zgłosić 
osobiście w pokoju 130 w dniach: 

 czwartek-piątek 10:00-18:00 

 sobota 10:00-14:00 



Miłej podróży  


