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Cele uczenia sie

Celem ksztatcenia w ramach przedmiotu ,Postepowanie administracyjne” jest zapoznanie studentéw z normami
administracyjnego prawa procesowego, w tym w szczegdlnosci Kodeksu postepowania administracyjnego, wykfadnia
przepisow tego aktu prawnego, reprezentatywnymi pogladami doktryny oraz orzecznictwem saddéw administracyjnych.
Wyktad i éwiczenia obejmowaty przede wszystkim analize unormowanych w Kodeksie postepowania administracyjnego
instytucji procesowych, ktére tworza jurysdykcyjne postepowanie administracyjne. Celem tego postepowania jest
rozstrzygniecie przez organ administracji publicznej sprawy indywidualnej poprzez wydanie decyzji administracyjnej, ktora
wtadczo ksztattuje sytuacje okreslonego podmiotu w sferze prawa administracyjnego. Prawo o postepowaniu
administracyjnym, ktérego normy stanowity przedmiot rozwazan niniejszych zaje¢, to w znacznej mierze system gwarancji
procesowych, ktérych zadaniem jest doprowadzenie do prawidtowego uksztattowania materialnego stosunku
administracyjnoprawnego. Szczegdlng role wérdd norm administracyjnego prawa procesowego petnig te, ktore ustanawiajg
system Srodkow stuzgcych weryfikacji aktow administracyjnych wydawanych przez organy administracji publicznej. Na te
wtasnie normy zwrdcono réwniez w ramach niniejszego przedmiotu szczegdlng uwage. Na zajeciach odniesiono sie takze do
problemdéw pojawiajgcych sie w procesie stosowania norm Kodeksu postepowania administracyjnego przez organy
administracji publicznej oraz tych, ktére wystepujg w postepowaniu administracyjnym, w sytuacji gdy dany podmiot jest
strong lub jej pethomocnikiem.

Opis efektdw uczenia sie dla przedmiotu
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Kryteria oceniania kompetencji studenta
Ponizej w formie syntetycznej przedstawiono wymagania minimalne dla trzech grup efektow uczenia sie, jakie Student musi
uzyskaé, aby zaliczy¢ dany przedmiot. Aby Student zaliczyt dany przedmiot wszystkie efekty uczenia sie opisane w sylabusie
muszg by¢ pozytywnie zweryfikowane przez osobe(y) prowadzacg(e) zajecia w ramach danego przedmiotu
W - WIEDZA

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student zapamietuje i odtwarza wiedze przewidziang do opanowania w ramach przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student dodatkowo interpretuje zjawiska/problemy i potrafi rozwigzaé typowy problem
Bardzo dobry —Student potrafi rozwigzywaé nawet ztozone problemy z danej dziedziny, potrafi dokonac¢ syntezy,
przeprowadzi¢ wszechstronng ocene, stworzyé dzieto oryginalne, inspirujgce innych.
U - UMIEJETNOSCI

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student orientuje sie w charakterze czynnosci, potrafi pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego wykona¢ czynnosci/rozwigzaé problemy dotyczgce tresci przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student potrafi samodzielnie wykonaé czynnosci/zadania/rozwigzac typowe problemy dotyczace tresci
przedmiotu
Bardzo dobry — Student posiada w petni opanowang umiejetno$é/zdolnos$¢ wykonania przewidzianych w tresciach
przedmiotu czynnoSci/zadan/probleméw takze w bardziej ztozonych przypadkach.




K - KOMPETENCJE SPOtECZNE

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student biernie przyswaja tresci przedmiotu z wykazaniem zdolnos$ci do koncentracji uwagi i
stuchania
Dobry/Dobry + — Student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dokonuje ocen wartosciujgcych wedtug kryteridow przyjetych w
danej dziedzinie, potrafi aktywnie wspdtdziata¢ w obrebie grupy
Bardzo dobry — Student dokonuje integracji postawy zgodnie z sugerowanym wzorcem, rozwija wtasny system wartosci
zawodowych i spotecznych, potrafi przyja¢ odpowiedzialnos¢ za dziatanie grupy, obejmujac w niej przewodnictwo.

Tres¢ przedmiotu uczenia sie (program wyktaddéw i pozostatych zajec) Odniesienie do efektow

uczenia sie
Wyktad:
1. Ogodlne zasady postepowania administracyjnego
2. Instytucje procesowe postepowania administracyjnego
3. Czynnosci procesowe trybu zwyktego postepowania administracyjnego
4. Dowody w postepowaniu administracyjnym
5. System weryfikacji decyzji i postanowien
6. Przebieg przyktadowego postepowania administracyjnego / analiza
przyktadowych decyzji i postanowien
Cwiczenia:
1. Zakres obowigzywania kodeksu postepowania administracyjnego
2. Organy wyzszego stopnia
3. Witasciwos¢ organow
4. Wyfaczenie pracownika oraz organu
5. Strona postepowania administracyjnego Wi
6. Petnomocnictwo procesowe W2
7. Terminy zatatwiania spraw Ul
8. Obliczanie terminéw w postepowaniu administracyjnym U2
9. Ponaglenie K1
10. Przywrdcenie terminu K2

11. Wszczecie postepowania

12. Dowody

13. Rozprawa

14. Zawieszenie postepowania

15. Decyzja

16. Umorzenie postepowania

17. Postanowienie

18. Odwotanie

19. Zazalenie

20. Wznowienie postepowania

21. Stwierdzenie niewaznosci decyzji
22. Uchylenie lub zmiana decyzji w trybie art. 154 i 155 k.p.a.
23. Wygasniecie decyzji
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Bilans punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta

L . . Obcigzenie studenta [h
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) ciazenie studenta h]

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela akademickiego

1.1 Udziat w wyktadach 20




1.2 Udziat w konwersatoriach
1.3 Udziat w ¢wiczeniach 50
14 Udziat w zajeciach laboratoryjnych
1.5 Udziat w konsultacjach 5
1.6 Udziat w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym przedmiotu 20
1.7 Inne — jakie?
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela
1.8 - o 75
akademickiego (suma pozycji 1.1 - 1.7)
Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta podczas zaje¢
1.9 wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego) 3
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)
Samodzielna praca studenta
21 Przygotowanie do wyktaddw, ¢wiczen, kolokwidw, sprawozdan, raportéw, prac 0
semestralnych, itp.
2.2 Realizacja samodzielnie wykonywanych zadan zlecanych przez prowadzacego 40
2.3 Przygotowanie do kolokwium koricowego z ¢wiczeri/laboratorium 10
2.4 Przygotowanie do egzaminu/kolokwium korcowego z wyktadow 10
2.5 Inne — jakie?
2.6 Liczba godzin samodzielnej pracy studenta (suma 2.1 - 2.5) 100
2.7 Liczba punktow ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach samodzielnej a
pracy (1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (suma 1.8+2.6) 175
Punkty ECTS za przedmiot (suma 1.9+2.7) 7

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne,

w tym:

Zajecia praktyczne (Wydziat Nauk Medycznych)

Zajecia o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne (1.2 - 1.4, 2.2i 2.5)

Praktyka zawodowa

taczny naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci
praktyczne

Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach zaje¢ o charakterze
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)

Uwagi

Strona internetowa
przedmiotu:

* odniesienie kierunkowych efektéw uczenia sie zgodnych z Ustawg z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikagji, t.j. Dz. U. 2018, poz. 2153 oraz z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz. U. 2018, poz. 2218.




