SYLABUS

Kod Nazwa )

przedmiotu 16_9_BW1PS_Cpsych0612 furzedmio Psychologia spoteczna
Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim Social psychology

Wydziat Prawa i Bezpieczerstwa
Kierunek Bezpieczeristwo wewnetrzne

Forma studiéw

Stacjonarna

Poziom uczenia sie

Pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia Praktyczny
Przynaleznosc¢ do grupy przedmiotéw Specjalnosciowy
Przedmioty do wyboru w zakresie: Zarzadzanie kryzysowe
Osoba odpowiedzialna za przedmiot mgr Katarzyna Jarzagbek

Osoby prowadzace zajecia

mgr Katarzyna Jarzagbek

o Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (ZKUP)
Forma prowadzenia zajec w _
¢ | k| v |ze|wal|er| innejakie: |

Liczba godzin zaje¢ w semestrze 20 20 - - - - - -
Legenda: W—wyktad, - ¢wiczenia, K- konwersatorium, L— laboratorium, ZP— zajecia praktyczne, Wa— warsztaty, Pr— praktyka
Semestr(y) zajec¢ dla kierunku y Liczba punktéw ECTS 4
ksztatcenia za przedmiot
Status przedmiotu obowigzkowy Jezyk wyktadowy polski

Wymagania wstepne

Posiadanie wiedzy z zakresu socjologii.

Cele uczenia sie:

1. Zdobycie wiedzy dotyczacej psychologii spotecznej oraz jej pozycji, znaczenia i relacji w systemie nauk.

2. Zdobycie wiedzy w zakresie zachowan ludzkich w réznych sytuacjach, relacjach i okolicznosciach.
3. Zdobycie wiedzy w zakresie zjawisk spotecznych i psychologicznych rzadzacych zachowaniem cztowieka.
4. Zdobycie umiejetnosci pozwalajgcych na rozumienie i analizowanie zjawisk spotecznych oraz formutowania wtasnych

opinii w tym zakresie.

5. Zdobycie umiejetnosci analizowania ludzkiego zachowania, jego motywy oraz spoteczne konsekwencje.
6. Przygotowanie do samodzielnego studiowania poszerzajgcego wiedze o najnowsze osiggniecia w tej dziedzinie.

Opis efektow uczenia sie dla przedmiotu

SYMBOL
(odniesienie
symbole klerl,'lnkowych
. efektéw uczenia
kierunkow Efekt . . . .
. Student, ktéry zaliczyt przedmiot sie do
ych uczenia . . .

. . wie/umie/potrafi: charakterystyk
efektow sie . .
uczenia sie drugiego stopnia

dla: poziomu 6
Polskiej Ramy
Kwalifikacji)*
WIEDZA
Ma podstawowg wiedze o charakterze nauk o bezpieczenstwie, ich miejscu w
. . . . . . P6S_WG
K_Wo1 w1 systemie nauk i relacjach do innych nauk zorientowang na zastosowania PES WK
praktyczne. -
K_W11 W2 Pos.lada ugruntowang wu'adze c'lot. zagadnien spofeczn.ych i psychologicznych P6S_ WK
majacych wptyw na bezpieczenistwo wewnetrzne w ujeciu praktycznym.
UMIEJETNOSCI
K_U15 Ul Posiada umiejetnos¢ radzenia sobie w pracy w sytuacjach i stresie. P6S_UW
KS2_U01 u2 Potrafi samodzielnie formutowac opinie na temat zjawisk spotecznych P6S_UW




zachodzacych w sferze zarzgdzania kryzysowego.

KOMPETENCJE SPOtECZNE

Systematycznie uzupetnia wiedze i doskonali umiejetnosci w zakresie
K_KO01 K1 . ) . o L P6S_KK
bezpieczenstwa rozumiejac potrzebe uczenia sie przez cate zycie.
K_K02 K2 Wspofd2|afa |.prac.u1e vs{'gruple, Przyjmu;qc W niej .rozne role, w szczegdlnosci P65 KK
bierze odpowiedzialnos¢ za powierzone mu zadania.
KS2 K02 K3 Potrafi d_2|afanc |ndyw_|dua!n|,e, jak row_nlez w gruplg przyjmowac rézne role w P6S KR
- celu realizacji przedsiewzie¢ w zakresie zarzgdzania kryzysowego. -
Metody weryfikacji efektow uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do form zaje¢
Forma zaje¢ dydaktycznych
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WIEDZA
W1 X
W2 X X X
UMIEJETNOSCI
Ul X X
U2 X
KOMPETENCJE SPOtECZNE
K1 X
K2 X
K3 X

Kryteria oceniania kompetencji studenta
Ponizej w formie syntetycznej przedstawiono wymagania minimalne dla trzech grup efektéw uczenia sie, jakie Student musi
uzyskaé, aby zaliczy¢ dany przedmiot. Aby Student zaliczyt dany przedmiot wszystkie efekty uczenia sie opisane w sylabusie
muszg by¢ pozytywnie zweryfikowane przez osobe(y) prowadzaca€ zajecia w ramach danego przedmiotu
W — WIEDZA

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student zapamietuje i odtwarza wiedze przewidziang do opanowania w ramach przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student dodatkowo interpretuje zjawiska/problemy i potrafi rozwigza¢ typowy problem
Bardzo dobry —Student potrafi rozwigzywac nawet ztozone problemy z danej dziedziny, potrafi dokonac syntezy,
przeprowadzi¢ wszechstronng ocene, stworzy¢ dzieto oryginalne, inspirujgce innych.
U — UMIEJETNOSCI

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student orientuje sie w charakterze czynnosci, potrafi pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego wykonaé czynnosci/rozwigzaé problemy dotyczgce tresci przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student potrafi samodzielnie wykona¢ czynno$ci/zadania/rozwigzac typowe problemy dotyczace tresci
przedmiotu
Bardzo dobry — Student posiada w petni opanowanga umiejetno$é/zdolnos$é wykonania przewidzianych w tresciach
przedmiotu czynnosci/zadari/problemoéw takze w bardziej ztozonych przypadkach.
K —KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student biernie przyswaja tresci przedmiotu z wykazaniem zdolnosci do koncentracji uwagi i
stuchania
Dobry/Dobry + — Student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dokonuje ocen wartosciujgcych wedtug kryteriow przyjetych w
danej dziedzinie, potrafi aktywnie wspdtdziata¢ w obrebie grupy
Bardzo dobry — Student dokonuje integracji postawy zgodnie z sugerowanym wzorcem, rozwija wiasny system wartosci
zawodowych i spotecznych, potrafi przyja¢ odpowiedzialnosc za dziatanie grupy, obejmujgc w niej przewodnictwo.

Odniesienie do efektow
uczenia sie

Tresc przedmiotu uczenia sie (program wyktadow i pozostatych zajec)




TreSci poruszane na wyktadach sg wprowadzeniem do tresci poruszanych na ¢wiczeniach i
uzupetniajg sie wzajemnie. Stanowig komplementarng wiedze w ramach przedmiotu.

1.
2.

Pw

Wprowadzenie do psychologii spotecznej — historia i przedmiot psychologii spoteczne;j.

Psychologia spoteczna jako nauka empiryczna. Metodologia badan wykorzystywanych
w psychologii spotecznej.

Wazne postacie i badania w psychologii spotecznej.

Poznanie spoteczne z punktu widzenia psychologii spotecznej — w jaki sposéb myslimy
o Swiecie.

Postrzeganie spoteczne jak dochodzimy do rozumienia innych.

Potrzeba uzasadniania wtasnego postepowania oraz podtrzymania samooceny.
Postawy i zmiana postaw.

Konformizm.

Srodki masowego przekazu, propaganda i perswazja.

. Atrakcyjnosc interpersonalna i autoprezentacja.

. Zachowania prospoteczne.

. Konflikt i zachowania agresywne z punktu widzenia psychologii spotecznej.
. Uprzedzenia i stereotypy.

W1, w2
ul, U2
K1, K2, K3

Zalecana literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa

1.
2.
3.

Aronson, E. Wilson, T. Akert, R. (1997) Psychologia spoteczna. Poznan: Zysk i S-ka

Aronson E., Aronson J. (2000) Cztowiek istota spoteczna. Wydanie nowe. Warszawa: PWN

Domachowski, W. (2007) Przewodnik po psychologii spotecznej. Warszawa: PWN.

Literatura uzupetniajgca:

Bilans punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obcigzenie studenta [h]

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela akademickiego

1.1 Udziat w wyktadach 9
1.2 Udziat w konwersatoriach -
1.3 Udziat w ¢wiczeniach 9
1.4 Udziat w zajeciach laboratoryjnych -
1.5 Udziat w konsultacjach 4
1.6 Udziat w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym przedmiotu 1
1.7 Inne — jakie? -
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela
1.8 . o 45
akademickiego (suma pozycji 1.1 - 1.7)
Liczba punktow ECTS, uzyskiwanych przez studenta podczas zaje¢
1.9 wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego)
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)
Samodzielna praca studenta
51 Przygotowanie do wyktaddw, ¢wiczen, kolokwidow, sprawozdan, raportow, prac 25
semestralnych, itp.
2.2 Realizacja samodzielnie wykonywanych zadan zlecanych przez prowadzacego 20
2.3 Przygotowanie do kolokwium koricowego z ¢wiczeri/laboratorium -
2.4 Przygotowanie do egzaminu/kolokwium koricowego z wyktadow 10
2.5 Inne — jakie? -
2.6 Liczba godzin samodzielnej pracy studenta (suma 2.1 - 2.5) 55
27 Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach samodzielnej 22
pracy (1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS) !
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (suma 1.8+2.6) 100




Punkty ECTS za przedmiot (suma 1.9+2.7) 4

Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne, w tym:

Zajecia praktyczne (Wydziat Nauk Medycznych) -

Zajecia o charakterze ksztattujacym umiejetnosci praktyczne (1.2 - 1.4, 2.2 2.5) -

Praktyka zawodowa -

taczny naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci
praktyczne

Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach zajec¢ o charakterze
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne -
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)

Uwagi

Strona internetowa
przedmiotu:

* odniesienie kierunkowych efektow uczenia sie zgodnych z Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikagji, t.j. Dz. U. 2018, poz. 2153 oraz z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz. U. 2018, poz. 2218.



