UCHWALA NR 8/2022
Senatu Akademii Nauk Stosowanych
im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach
z dnia 1 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zatwierdzenia Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia w Akademii Nauk
Stosowanych im. prof. Edwarda Lipiriskiego w Kielcach

§1

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668, z pdzn. zm.), ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 226). oraz § 12 ust. 8 Statutu Akademii Nauk
Stosowanych, Senat uchwala System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych
im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach

§2

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, o ktérym mowa w § 1, obowigzuje od dnia 1 pazdziernika
2022 r.

§3

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, o ktérym mowa w § 1, stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§4

Uprzednio obowigzujaca uchwata Senatu nr 31/2015 z dnia 03.10.2015 r., dotyczaca uchwalenia
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, traci moc obowigzujaca z dniem wejscia w zycie niniejszej
uchwaty.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.




Zatacznik do uchwaty nr 8/2022 Senatu Akademii Nauk Stosowanych
im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach

w sprawie zatwierdzenia Systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia

w Akademii Nauk Stosowanych

im. prof. Edwarda Lipinskiego w Kielcach

SYSTEM

ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
IM. PROF. EDWARDA LIPINSKIEGO W KIELCACH

Woprowadzenie

Dazac do podniesienia jakosci ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edwarda
Lipiniskiego w Kielcach (dalej ANS) wprowadza sie system zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz zasad
weryfikacji jakosci procesu ksztatcenia. Podstawg prawng systemu jest ustawa z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668, z pdzn. zm.), ustawa z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2153, z p6zn. zm) oraz § 12
ust. 7 Statutu Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edmunda Lipifskiego w Kielcach. Senat na
podstawie dotychczasowych regulacji, dotyczacych jakosci ksztatcenia oraz propozycji Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, uzgodnionej w trybie konsultacji z wyktadowcami akademickimi,
zatrudnionymi na Uczelni, uchwala, co nastepuije:

Rozdziat I. Ogdlne zatozenia Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
§1

1. W trosce o state podnoszenie jakosci ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych im. prof.
Edwarda Lipinskiego w Kielcach, zwanej dalej ,Uczelnig”, a takze w trosce o rozwdj naukowy
i osobisty studentéw Uczelni wprowadza sie Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(dalej System) oraz zasady weryfikacji jakosci procesu ksztatcenia.

2. System dotyczy studentéw, stuchaczy studidw podyplomowych, nauczycieli akademickich,
a takze pozostatych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne lub obstugujacych proces
dydaktyczny, Nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem Systemu sprawujg wtadze Uczelni
i wydziatdw oraz wydziatowe komisje ds. jakosci ksztatcenia.

§2
Zasadniczymi celami funkcjonowania Systemu sa:

1. Zapewnianie wysokiej jakosci ksztatcenia w oparciu o ocene wtasng, analize i modyfikacje

procesu dydaktycznego, wspieranie i upowszechnianie najlepszych rozwigzan oraz opinie
interesariuszy zewnetrznych.

2. Planowanie procesu dydaktycznego w celu uzyskania zatozonych efektéw nauczania i uczenia
sie.



Ciggte monitorowanie i analizowanie danych odnosnie jakosci ksztatcenia.

Podejmowanie dziata na rzecz podnoszenia kwalifikacji naukowych i dydaktycznych kadry
akademickiej.

Zapewnienie studentom i absolwentom efektéw uczenia sie, oznaczajgcych skuteczne
i efektywne konkurowanie na rynku pracy.

Ksztattowanie pozytywnych relacji pomiedzy studentami a wyktadowcami.
Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi, majaca na celu doskonalenie procesu ksztatcenia.
§3

Bezposredni nadzdr nad wdrozeniem i doskonaleniem Systemu sprawuje Petnomocnik ds. Jakosci
Ksztatcenia we wspdtpracy z Uczelniang Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia, wydziatowymi komisjami
ds. jakosci ksztatcenia i dziekanami wydziatow.

W skfad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza: powotany przez Rektora
Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, przewodniczacy wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia
oraz przedstawiciel studentdw Uczeni, wskazany przez Samorzad Studencki.

W celu zapewnienia osiggniecia celdw Systemu na poszczeg6inych wydziatach Uczelni dziekani
powotuja wydziafowe komisje ds. jakosci ksztatcenia. Dziekan spos$réd cztonkéw powotuje
przewodniczgcego. Dziekan uczestniczy w pracach Komisji.

W sktad Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza:

a) wyznaczeni przez Dziekana nauczyciele akademiccy reprezentujgcy kierunki studiow
prowadzone na danym wydziale,

b) przedstawiciel studentéw studiujacych na wydziale, delegowany przez Samorzad Studencki.
Zadania Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia okreéla sie nastepujaco:

a) Komisja dziata w celu zapewnienia osiggnigcia celéw Systemu na danym wydziale Uczelni,

b) ogdlny nadzér nad systemem jakosci ksztatcenia na poszczegélnych wydziatach sprawujg
dziekani wydziatéw,

¢) w celu usprawnienia procesu dydaktycznego Wydzialowa Komisja ds. Jakoéci Ksztatcenia
i Dziekan Wydziatu wspétpracuja z interesariuszami zewnetrznymi wydziatu,

d) Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia opiniuje zmiany w programach ksztatcenia na
prowadzonych kierunkach, w szczegdlnosci programy nowopowstajgce,

e) Komisja opiniuje programy na wszystkich poziomach uczenia i weryfikuje ich zgodnos¢
z efektami uczenia, zdefiniowanymi dla danego kierunku studiéw,

f) szczegdlnie waznym zadaniem Komisji jest ocena realizacji efektéw uczenia,

g) kazdy program studiéw dla kierunku studiéw i dla poziomu i profilu uczenia okreéla sposoby
weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie osigganych przez studenta.

h) wewngtrzny system zapewnienia jakosci uczenia, odnoszacy sie do wszystkich etapow



i aspektow procesu dydaktycznego, obejmuje wszystkie formy weryfikowania efektéw

uczenia sig dla poszczegdinych kierunkdw studiéw, osigganych przez studenta w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

6. System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia swoim zakresem dziatania obejmuje w szczegdlnosci
dziatania w zakresie oceny jakosci oraz doskonalenia:

a) pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich,

b) pracy os6b obstugujacych proces dydaktyczny,

c) infrastruktury dydaktycznej przeznaczonej do realizacji procesu dydaktycznego,

d) programéw studiow, w tym wprowadzania do nich zmian (koncepcja ksztatcenia, zatozenia,
plany studidow, opis efektéw uczenia sie, opinie studentéw, interesariuszy zewnetrznych,
potrzeby lokalnego rynku pracy),

e) procesu dyplomowania,

f) wspodtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

g) wsparcia studentéw w procesie uczenia sie,

h) publicznego dostepu do informacji na temat studiéw,

i) umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia,

J) monitoringu karier i losow zawodowych absolwentéw przy wykorzystaniu systemu ELA
(Ekonomiczne Losy Absolwentéw),

k) procedur potwierdzania efektéw uczenia sie.

7. Integralnym sktadnikiem Systemu sa procedury zapewnienia jakosci uczenia/uczenia sie,
stanowigce zatgczniki do niniejszej Uchwaty.

Rozdziat Il. Przedmiot i zakres dokumentowania efektéw nauczania
§4

W ramach systemu ujednolica sie sposoby dokumentowania i weryfikacji efektow uczenia sie,
uzyskiwanych przez studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz stuchaczy studiéw
podyplomowych w ANS, a tym samym obiektywne potwierdzenie, ze zostaty spetnione wymagania

okreslone w programach uczenia. Przyjmuje sie nastepujace zasady dokumentowania efektéw
uczenia:

1. Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie efektéw ksztatcenia: wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne.

2. Weryfikacja jest prowadzona na wszystkich aktualnie realizowanych kierunkach studiéw | i II
stopnia oraz na studiach podyplomowych dla procesu dydaktycznego, realizowanego w systemie
stacjonarnym i niestacjonarnym i przyjetego na Uczelni profilu praktycznego.

3. Jako zrodta weryfikacji efektow uczenia sie przyjmuje sie:

a) oceng efektow ksztatcenia osiggnietych przez studenta / stuchacza studidow podyplomowych
w ramach danego przedmiotu/modutu,

b) wyniki egzaminéw dyplomowych i obron prac dyplomowych (wraz z recenzjami prac
dyplomowych),

c) sprawozdania oraz raporty sporzgdzane przez opiekundéw praktyk,

d) opinie studentéw po zrealizowaniu efektéw uczenia sie w ramach danego przedmiotu/
modutu,



e)
f)
8)
h)

wyniki hospitacji zaje¢,

wyniki ankietyzacji absolwentéw,

wyniki sondazy wéréd pracodawcéw (w zaleznosci od potrzeby),

wyniki weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia na studiach | i Il stopnia na podstawie
miernikéw ilosciowych i jakos$ciowych.

4. Ocena stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie prowadzona jest w nastepujacych formach:

a)

f)

g)

h)

w trakcie procesu uczenia w ramach przedmiotu/modutu oraz po jego zakonczeniu poprzez
weryfikacje efektdw uczenia sie, przeprowadzang w odniesieniu do kazdego studenta/
stfuchacza studiow podyplomowych, uczestniczacego w zajeciach dydaktycznych,
przypisanych do danego przedmiotu/modutu przez osobe/osoby prowadzace zajecia,

po zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektéw
uczenia sie dokonang przez prowadzgcego zajecia,

po zakonczeniu praktyki poprzez weryfikacje efektow uczenia sie, zdefiniowanych dla praktyk
studenckich/zawodowych, dokonywang dla kazdego studenta/stuchacza studiéw
podyplomowych, realizujgcego program praktyki, przez opiekuna praktyk na podstawie
dostarczonej dokumentacji praktyki,

po zrealizowaniu programu danego przedmiotu/modutu poprzez weryfikacje efektéw
uczenia sig¢ dokonywang przez studentéw/stuchaczy studidw podyplomowych w formie
dobrowolnej ankiety oceniajacej przebieg zajec¢ dydaktycznych oraz prowadzacego te zajecia,
w trakcie egzaminu dyplomowego w formie weryfikacji efektéw uczenia sie, dokonywanej w
odniesieniu do kazdego studenta, przez komisje, wyznaczong przez dziekana wydziatu do
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego,

na podstawie oceny pracy dyplomowej (o ile na danym kierunku i poziomie studidéw
obowigzuje ztozenie pracy dyplomowej) przygotowanej przez promotora i wyznaczonego
recenzenta oraz na podstawie odpowiedzi na pytania podczas egzaminu dyplomowego,

na biezaco poprzez oceng realizacji efektéw uczenia, dokonang przez hospitujgcych
w ramach przeprowadzanych hospitacji zaje¢,

po zakonczeniu kazdego roku akademickiego poprzez weryfikacje efektéw uczenia,
dokonywang przez wydziatowe komisje ds. jakosci ksztatcenia na podstawie syntezy wynikow
semestralnych, wynikéw hospitacyjnej oceny realizacji efektéw nauczania.

5. W Uczelni stosowane s3 nastepujace metody weryfikacji efektéw uczenia:

a)

b)

na poziomie przedmiotu/modutu metodami weryfikacji efektéw uczenia uzyskiwanych
w procesie ksztatcenia moga by¢: egzamin pisemny, egzamin ustny, test, praca pisemna, esej,
prezentacja multimedialna, referat itp.,

sposob weryfikacji efektow uczenia sie dla danego przedmiotu/modutu zdefiniowany zostat
w sylabusie, w ktérym okredlono metody weryfikacji efektéw uczenia sie dla kazdego
przedmiotu/modutu,

wybdr metody weryfikacji powinien uwzglednia¢ specyfike poszczegéinych kategorii efektow
uczenia (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych),

ocena stopnia osiggnigcia zatozonych efektéw uczenia obejmuje wszystkie kategorie efektéw
(tj. wiedze, umiejetnosci, kompetencje spoteczne);

metody weryfikacji efektéw uczenia, uzyskiwanych w ramach praktyk, okreélaja sylabusy oraz
regulaminy praktyk.

6. Na poziomie kierunku/specjalnosci metodami weryfikacji efektéw uczenia sg:

a)

praca dyplomowa,



b) recenzje pracy dyplomowej,
C) superrecenzje,
d) egzamin dyplomowy.
7. Uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot/modut, pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego, a takze praktyki studenckiej/zawodowej potwierdza
osiggniecie wszystkich efektéw uczenia, zdefiniowanych w sylabusie dla danego elementu procesu
ksztatcenia. Uzyskana ocena jest konsekwencjg stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie.
8. W celu weryfikacji efektéw uczenia wykorzystuje sie réwniez mierniki ilosciowe:
a) oceny z zaliczeri i egzamindw, a takze ich wartosci przecietne i rozktad,
b) odsetek studentdw, ktérzy uzyskali ocene pozytywna w pierwszym i kolejnych terminach,
) odsetek studentéw z zaliczeniem warunkowym i powtarzajacych rok/semestr,
d) oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego,
) rozkfad ocen prac dyplomowych wystawionych przez promotordw i recenzentow,
f) odsetek studentéw, ktérzy otrzymali na dyplomie ocene bardzo dobra,
g) odsetek studentdw, kt6rzy obronili prace dyplomowa w terminie,
h) odsetek studentéw, ktérzy nie zostali dopuszczeni do egzaminu dyplomowego na skutek
odrzucenia pracy dyplomowej przez system jsa.pl.
9. W celu weryfikacji efektéw uczenia moga by¢ réwniez wykorzystane mierniki iloéciowe
odzwierciedlajace aktywnosci naukowej studentéw:
a) liczba publikacji naukowych studentéw Uczelni,
b) liczba studentéw uczestniczacych w konferencjach studenckich, liczba studentéw aktywnie
dziatajgcych w kotach naukowych,
c) liczba studentéw uczestniczacych w programach wymiany studentéw (Erasmus+ itp.),
d) liczba studentéw realizujgcych indywidualny tok ksztatcenia lub studiujacych na wiecej niz
jednym kierunku studiow,
e) inne (uzaleznione od specyfiki wydziatu np. wskaznik procentowy zdawalnoéci na aplikacje
prawnicze na Wydziale Prawa).

Rozdziat Ill. Zakres obowigzkéw os6b odpowiedzialnych za weryfikacje efektéw ksztatcenia

§5

1. Obowigzki  oséb, prowadzacych zajecia dydaktyczne w ramach poszczegdblinych
przedmiotéw/modutéw, koriczace sie zaliczeniem:

a) zapoznanie studentéw podczas pierwszych zaje¢ z treéciami zawartymi w sylabusie
przedmiotu/modutu,

b) biezaca ocena efektéw uczenia sig osigganych przez kazdego studenta / stuchacza studiow
podyplomowych, uczestniczgcego w zajeciach w ramach prowadzonego przedmiotu/modutu,

c) przestrzeganie wymiaru obcigzenia pracg studenta / stuchacza studiéw podyplomowych,
okreslonego w sylabusie,

d) weryfikacja osiagniecia efektow uczenia sie, zdefiniowanych w sylabusie przedmiotu/modutu
po zakonczeniu cyklu zaje¢ w ramach przedmiotu/modutu i sporzadzenie »dokumentacji
efektow ksztatcenia" (dokument dostepny w dziekanacie w trakcie sesji egzaminacyjnej),

e) przekazanie do dziekanatu lub na platforme e-learningowej Uczelni (w formie pisemnej lub
elektronicznej) prac studentéw/stuchaczy studiéw podyplomowych, potwierdzajgcych



przeprowadzenie weryfikacji efektéw uczenia sie (kolokwidw, testdéw, projektdéw, prac
zaliczeniowych), dokumentu okreslajacego stosowane kryteria oceny i innych dokumentéw,
poswiadczajacych osiggniecie okreslonych w sylabusie efektow uczenia sie przez okres
zgodny z obowigzujgcymi w Uczelni zasadami archiwizaciji.

2. Obowigzki o0s6b, prowadzacych zajecia dydaktyczne w ramach poszczegdlnych
przedmiotéw/modutéw, koriczgcych sie egzaminem:

a) zapoznanie studentéw podczas pierwszych zaje¢ z treSciami zawartymi w sylabusie
przedmiotu/modutu,

b) biezaca ocena efektéw uczenia sie, osigganych przez kazdego studenta / stuchacza studiéw
podyplomowych uczestniczgcego w zajeciach w ramach prowadzonego przedmiotu/modutu,

c) przeprowadzenie w formie egzaminu weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie,
zdefiniowanych w sylabusie przedmiotu/modutu, w odniesieniu do kazdego studenta/
stuchacza studidow podyplomowych, przystepujgcego do egzaminu;

d) stosowanie podczas egzaminu metod weryfikacji efektéw uczenia sie, zdefiniowanych w
sylabusie przedmiotu/modutu;

e) przekazanie do dziekanatu lub na platforme e-learningowej Uczelni (w formie pisemnej lub
elektronicznej) wykazu zagadnieri/pytan, obowigzujacych podczas egzaminu ustnego/
pisemnego, stosowanych kryteriow oceny prac egzaminacyjnych studentéw/stuchaczy
studiow podyplomowych i innych dokumentéw poswiadczajgcych osiggniecie okreslonych w
sylabusie efektdw uczenia sie;

f) przekazanie po zakorczeniu semestru do dziekanatu (w formie pisemneji/lub elektronicznej)
dokumentéw okreélajgcych zastosowane podczas egzaminéw metody weryfikacji efektow
ksztatcenia (wykazy zagadnien/pytan obowigzujgce podczas egzaminéw ustnych i pisemnych,
matryce testéw itp.).

3. Obowigzki opiekunéw praktyk, wyznaczonych przez Dziekana Wydziatu, na ktérym
prowadzony jest kierunek studidw/specjalnosé¢/opiekundw praktyk na studiach podyplomowych:
a) biezaca kontrola prowadzona przez opiekunéw praktyk osiggania efektéw uczenia sie w

trakcie odbywania praktyk przez studentéw/stuchaczy studiow podyplomowych,

b) weryfikacja uzyskanych efektéw uczenia sie na podstawie dokumentacji odbytych praktyk,
sporzgdzonej zgodnie z zarzagdzeniem dziekana / Kierownika studiéw podyplomowych,

c) przekazanie do dziekanatu lub na platforme e-learningowa Uczelni (w formie pisemnej lub
elektronicznej) dokumentacji poswiadczajgcej odbycie praktyk oraz osiggniecie efektéw
uczenia sie.

4. Obowigzki Wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia — zbiorcza weryfikacja efektow
uczenia i uczenia sig po zakonczonym cyklu ksztatcenia (semestrze/roku akademickim).

Rozdziat IV. Metody weryfikacji efektéw uczenia sig uzyskiwanych w procesie ksztatcenia

§6

1. W ramach jednolitego systemu weryfikacji efektéw uczenia sie przez studentéw przyjeto
nastepujgce metody weryfikacji efektéw na poziomie przedmiotu/modutu:
a) egzamin pisemny,
b) egzamin ustny,

c) test (w tym testy on-line na platformie e-learningowej Uczelni),



d) praca pisemna,

e) esej,

f) prezentacja multimedialna,

g) referat,

h) inne (po zaakceptowaniu wniosku osoby prowadzace;j zajecia przez Wydziatowg Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia i zatwierdzeniu przez Dziekana Wydziatu).

Zaliczenie przedmiotu nie moze sie odbywaé wylgcznie na podstawie obecnoéci studenta na

zajeciach.

W celu uzyskania zatozonego poziomu jakosci uczenia sie student podczas pierwszych zaje¢ jest

szczeg6towo informowany o wymogach i kryteriach zaliczenia przedmiotu.

§7

Metodami weryfikacji efektéw uczenia sie na poziomie kierunku studiéw $3:

— praca dyplomowa,

— recenzje pracy dyplomowej,

— egzamin dyplomowy.

Komisja egzaminacyjna, wyznaczona przez Dziekana Wydziatu, przeprowadza weryfikacje stopnia

osiggnigcia efektéw uczenia sie poprzez obrone pracy dyplomowej lub w formie egzaminu
dyplomowego.

Obrona pracy dyplomowej przeprowadzana jest na wynikajacych z uchwaty Senatu kierunkach i
obejmuje prezentacje przez dyplomanta zasadniczych tez pracy oraz odpowiedzi na dotyczgce
pracy pytania.

Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest zgodnie z obowigzujaca dla danego kierunku i stopnia

ksztatcenia procedura, uwzgledniajaca specyfike poszczegdlnych efektéw uczenia sie dla danego
programu studiow.

Szczegotowe zasady przeprowadzania obrony pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego
zawarte sg w procedurach obowigzujgcych na poszczegdinych wydziatach.

Dokumentacje dotyczacg przebiegu obrony pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego
przechowuje Dziekanat.

§8

Przyjmuje sig nastepujace mierniki jakosciowe oceny Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia:

a) wyniki hospitacji zaje¢,

b) wyniki badan ankietowych w zakresie oceny zaje¢ dydaktycznych, dokonywanej przez
studentdw,

c) dostosowanie pytar na egzamin dyplomowy do weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia,

d) opinie pracodawcéw na temat studentéw odbywajacych praktyki zawodowe absolwentdw,

e) ocena przydatnosci efektéw uczenia sie dokonywana przez absolwentéw.

Rozdziat V: Formy prac etapowych realizowanych w trakcie studiow

§9

Podstawe weryfikacji efektéw uczenia sie stanowig egzaminy oraz zaliczenia éwiczen,



konwersatoriéw i laboratoriéw.

Egzaminy mogg by¢ przeprowadzane w formie pisemnej i ustnej. W kazdym z tych przypadkéw
zadania egzaminacyjne musza by¢ formutowane w sposéb zgodny z efektami uczenia zapisanymi
w sylabusach przedmiotéw. Realizacja tego wymogu pocigga za sobg koniecznoéé stosowania
okreslonych form egzaminéw pisemnych.

Podstawg oceny studenta sg okresowe prace kontrolne w postaci kolokwiéw, referatéw, esejow,
raportow i opiséw studiow przypadkéw.

Wazng podstawg oceny studenta s takze jego wypowiedzi i rézne formy aktywnosci w trakcie
zajet.

Podczas zaje¢ odbywanych w grupie ujawniajg sie umiejetnosci interpretacji, dyskusji, doboru
argumentow, szybkiej riposty oraz postawy tolerancji, otwartosci na problemy innych ludzi, czy
odmiennych kultur i ideologii, a takze postawa krytycyzmu, réwniez wobec siebie.

W przypadku wszystkich tych form kontroli efektéw ksztatcenia ocene wystawia prowadzacy
zajecia.

Skala ocen, ktérg przewiduje Regulamin studiéw jest nastepujgca: bardzo dobry, dobry plus,
dobry, dostateczny plus, dostateczny, niedostateczny.

Zadania testowe muszg by¢ formutowane tak, aby nie ogranicza¢ testu wytgcznie do sprawdzianu
wiedzy; nalezy taczy¢ rézne formy pytan testowych i zadan problemowych.

§10

Praktyczny wymiar procesu ksztatcenia realizowanego w formie praktyk zawodowych i stazy
umozliwia weryfikacje umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych studenta, a w mniejszym
stopniu wiedzy.

Weryfikacje efektow uczenia sie zdobytych w trakcie praktyk dokonuje kierunkowy opiekun
praktyk zawodowych.

Szczegotowe zasady odbywania i zaliczania praktyk zawiera Regulamin Studenckich Praktyk
Zawodowych.

§11

Syntetycznym, konicowym miernikiem realizacji zaktadanych efektdw uczenia na studiach
pierwszego stopnia jest pozytywnie oceniona praca licencjacka lub/i pomyéinie zdany egzamin
dyplomowy. Na studiach drugiego stopnia koricowym miernikiem jest praca magisterska i
pomyslnie zdany egzamin magisterski. Dlatego szczegélng uwage przywigzuje sie do seminariow
licencjackich i magisterskich, zasad przygotowywania prac oraz przeprowadzania egzaminow
dyplomowych.

Na poszczegdinych wydziatach obowiazujg okreslone przez programy studiéw zasady
dyplomowania oraz wymogi formalne dotyczace przygotowywania prac dyplomowych. Majg one
na celu ujednolicenie konstrukcji pracy i kryteriow ich oceny. Ujednolicane sg zasady
przeprowadzania i oceny egzaminéw licencjackich i magisterskich, a takze arkusze recenzji tych
prac.

Zestawy problemow na egzaminy dyplomowe s3 przygotowywane i uaktualniane w taki sposob,
aby stwarzaly mozliwos¢ oceny nie tylko wiedzy. Egzaminowany musi wykaza¢ sie
umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi.



W celu weryfikacji samodzielnoéci napisanych prac dyplomowych stosuje sie Jednolity System
Antyplagiatowy (JSA), stanowigcy kluczowy element systemu przeciwdziatania zjawiskom
patologicznym w procesie ksztatcenia.

Studenci sg informowani o nietolerowaniu przejawdw patologicznych zjawisk zwigzanych
z procesem ksztatcenia. Nie jest tolerowane ,$cigganie” na zaliczeniach, egzaminach, o czym
studenci sg szczegdtowo informowani podczas omawiania kryteriéw zaliczenia przedmiotu i
przed egzaminami/ zaliczeniami.

§12

Doskonaleniu jakosci ksztatcenia i przestrzegania wtasciwych regut oceniania stuzy system
hospitacji prowadzonych w trakcie kazdego semestru. Hospitacje przeprowadzane sg przez
dziekana, samodzielnych pracownikéw lub do$wiadczonych nauczycieli akademickich na
podstawie planu hospitacji.

Ocena hospitacji jest sporzadzana na ujednoliconych arkuszach hospitacji zgodnie
z obowigzujgcg procedura.

Hospitujacy ma obowigzek poinformowac¢ ocenianego pracownika o wynikach hospitacji
i wskaza¢ mocne i stabsze strony prowadzonych zaje¢, aby na tej podstawie wspdinie opracowac
sposob poprawy jakosci zaje¢. Metoda ta umozliwia takze weryfikacje postepéw mtodych
pracownikdw oraz doktorantéw prowadzacych zajecia dydaktyczne.

§13

Efekty nauczania oceniane sg takze przez samych studentéw (ankieta oceniajgca program).
Mozliwo$¢ taka stwarza system ankietyzacji prowadzonych na wydziale zaje¢. Ankiety
wypetniane sg przez studentéw drogg elektroniczna.

Student ma mozliwo$¢ zamieszczenia szczegdtowych komentarzy, m.in. odnoénie sposobu
prowadzenia zajg¢, stopnia zrozumiatosci tresci, kultury osobistej prowadzacego zajecia wraz
z okre$long punktacjg.

Wyniki przeprowadzonych ankiet omawiane sg przez Wydziatowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
po zakonczonym roku akademickim.

Kazdy z ocenianych pracownikdéw moze zapoznad sie z wynikami ankiety dotyczgcych Jego osoby.
Uzupetnieniem ankiet elektronicznych s ankiety papierowe odnoszace sie do innych aspektow
procesu ksztatcenia.

Proces ankietyzacji moze by¢ podstawa przyznawania nagréd przez Rektora, badz wszczecia
postepowania wyjasniajgcego. Odgrywa on istotng role motywacyjng w procesie zapewnienia
jakosci ksztatcenia.

§14

Jednym ze sposobéw weryfikacji efektéw ksztatcenia sg losy absolwentéw wydziatu na rynku
pracy i ich powodzenie zawodowe. Zdobywaniu wiedzy na ten temat stuzg ankietyzacja
absolwentdéw i badanie opinii interesariuszy zewnetrznych.

Posrednio o realizacji efektéw ksztatcenia $wiadczg takze pozycje na listach rankingowych
sporzadzanych przez réine osrodki opiniotwércze. Nalezy jednak podkreslic, ze sytuacja
absolwentow na rynku pracy uzalezniona jest nie tylko od jakosci procesu ksztatcenia na uczelni



wyzszej (koncepcji ksztatcenia i jakosci pracy kadry dydaktycznej), ale takze od wielu czynnikow
niezaleznych od uczelni, takich jak jako$¢ ksztatcenia na nizszym poziomie edukacji, warunki
finansowania szkét wyiszych, koniunktura gospodarcza w kraju i sytuacja na lokalnym rynku
pracy.
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