ZARZADZENIE NR 18/2026
Rektora Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edwarda Lipiriskiego w Kielcach
z dnia 30 paidziernika 2026 r.
w sprawie zasad korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji w procesie ksztatcenia
w Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edwarda Lipiniskiego
w Kielcach

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 pkt. 2 ustawy z dnia 20 Ii.pca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat !
Przepisy ogdlne

§1
1. Zarzadzenie okreéla;
1. zasady korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji (Al) w procesie ksztatcenia przez
pracownikdw akademickich i inne osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie
zawodowe do prowadzenia zaje¢ w Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edwarda Lipinskiego
w Kielcach zwanej dalej ,ANS” lub ,,Uczelnig”;
2. zasady korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji (Al) podczas przygotowywania przez
studentéw oraz stuchaczy studiéw podyplomowych prac zaliczeniowych i dyplomowych w formie
prac magisterskich, specjalistycznych i podyplomowych.
. Przepisy niniejszego zarzadzenia majg zastosowanie do wszelkich form i metod ksztatcenia
realizowanych w  Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Edwarda Lipinskiego
w Kielcach.
§2
llekro€ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o narzedziach sztucznej inteligencji - nalezy przez to
rozumiec kazdy komputerowy system Al, ktéry przetwarza, analizuje i samodzielnie generuje tresci
na podstawie danych i wzorcéw, w tym systemy oparte o generatywne modele jezykowe, jak np.
ChatGPT, Microsoft Co-Pilot, Google Gemini;

§3
Z narzedzi sztucznej inteligencji (Al) moga korzystaé:
1. studenci oraz stuchacze studiéw podyplomowych ANS w procesie ksztatcenia sie,
w szczegllnosci podczas przygotowywania prac zaliczeniowych, etapowych, a takie prac
dyplomowych w formie prac magisterskich, specjalistycznych i podyplomowych.
2. pracownicy akademiccy i inne osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje i doéwiadczenie
zawodowe do prowadzenia zaje¢ w ANS, w procesie dydaktycznym.

§4

Korzystanie z narzgdzi sztucznej inteligencji nie moze prowadzié do powstawania zagrozen
w nastepujacych przestrzeniach: .

1. niezalezno$¢ umystowa oraz myslenie krytyczne i kreatywne;

2. brak rozwoju umiejetnosci rozwigzywania probleméw;

3. plagiat;

4. niewtfasciwe wykorzystanie z zasobéw;

5. sfabrykowanie tresci informacji wynikowych w taki sposéb, ze wydaja sie prawdziwe,

a pozostajg fatszywe;

6. bfad poznawczy;

7. etyka i odpowiedzialnos¢;



8. prywatnosc i bezpieczenstwo danych;
9. uzaleznienie od technologii.

Rozdziat 2
Wykorzystywanie narzedzi sztucznej inteligencji w procesie dydaktycznym

§5
1. Decyzje w sprawie zakresu korzystania z narzedzi sztucznej inteligencji (Al) w procesie
dydaktycznym podejmuje:
1. w przypadku pracy dyplomowej, specjalistyczne] i podyplomowej — promotor pracy;
2. w przypadku prac zaliczeniowych, etapowych i innych pisemnych — prowadzacy przedmiot.

2. Wykorzystanie narzedzi sztucznej inteligencji w procesie wspomagania procesu ksztafcenia,
w szczeg6lnosci w podnoszeniu jego jakosci, moze stuzyé wylgcznie poprawie efektywnoéci
ksztatcenia oraz wspiera¢ indywidualne potrzeby edukacyjne studenta.

§6

Pracownicy akademiccy oraz inne osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i doéwiadczenie
zawodowe do prowadzenia zajg¢, mogg wspomagac sie w procesie dydaktycznym Al i wykorzystywaé
jada:

1. tworzenia materiatéw dydaktycznych angazujacych studentéw, w tym rozwijajacych

umiejetnosci krytycznego myslenia, generowanie pytan, quizéw i scenariuszy;

2. generowania pomysiéw na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych;

3. tworzenia testow zaliczeniowych i okreslenie kryteriéw ich oceny.

§7

W procesie dydaktycznym zakazuje sie:
1. wykorzystywanie narzedzi sztucznej inteligencji w procesie dydaktycznym w sposob
naruszajacy obowigzujgce przepisy prawa oraz obowigzujgce zasady etyczne w spotecznosci
akademickiej;
2. zbyt duzego korzystania w procesie dydaktycznym z Al, ktére mogtoby prowadzi¢ do
eliminacji istotnych interakcji miedzy studentami, a prowadzacym zajecia;
3. zastgpowania roli prowadzacego zajgcia Al w interakcja: student — wyktadowca;
4. wykorzystywania Al do zbierania, analizowania i przetwarzania danych osobowych
studentéw bez ich wyrazanej zgody;
5. wykorzystywania Al do tworzenia treéci dydaktycznych, ktére mogtyby wprowadza¢ w btad
osoby trzecie lub je dezinformowaé;
6. korzystania z Al do automatycznego oceniania prac zaliczeniowych lub egzaminéw, w tym
egzaminu koficowego, jako jedynej metody ich oceniania.

§8

1. Rozpoczynajac zajeci ze studentami wyktadowca jest zobowigzany do:
1. ustalenia ze studentami zasad wykorzystywania Al na swoich zajeciach, w tym wynikajacych
Z niniejszego zarzadzenia;
2. poinformowanie studentéw o potencjalnych zagrozeniach i ryzyku zwigzanym
z wykorzystaniem Al, w szczeg6lnosci o ktérych mowa w § 4 niniejszego zarzadzenia.

§9
1. Korzystanie z Al w Uczelni moze si¢ odbywaé tylko i wylacznie z poszanowaniem zasad
etycznych i zgodny z zasadami uczciwosci akademickiej.



2. W przypadku wykorzystywania Al przez studenta w pracach zaliczeniowych oraz w pracach
dyplomowych, zobowigzany on jest do zaznaczania zakresu wkiadu Al w te prace.

§10
Student korzystajgcy z Al jest zobowigzany:
1. przestrzega¢ zasad okresSlonych w niniejszym zarzadzeniu oraz wskazanych przez
prowadzgcego zajecia;
2. Swiadomie i z rozwagg korzysta¢ z Al, uwzgledniajac potencjalne zagrozenia oraz kwestie
etyczne i prawne;
3. weryfikowac tresci uzyskane przez Al;
4. zaznaczac poprzez wskazanie komend lub otrzymanych danych, ktére treéci w pracy zostaty
przygotowane z wykorzystaniem Al.

Rozdziat 3
Obowiazki promotora oraz studenta podczas przygotowywania pracy dyplomowej, specjalistycznej
i podyplomowej z wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligencji

§11
Obowigzkiem promotora podczas przygotowywania pracy dyplomowej jest:
il przed przystgpieniem do przygotowywania pracy dyplomowych przez studenta oméwienie
z nim zasad korzystania z Al przy ich tworzeniu;
2, weryfikowania celu, sposobu oraz zakresu wykorzystania Al na etapie akceptacji pracy
dyplomowej;
3. weryfikowanie przygotowania pracy dyplomowej w zakresie jej oryginalnosci
i samodzielnosci z zastosowaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego;
4, zwrécenie sie do studenta o przedstawienie wyjaénien dotyczacych celéw, metod i zakresu

wykorzystania Al przy przygotowywaniu pracy dyplomowej w przypadku uzasadnionego podejrzenia
braku samodzielnosci i oryginalnosci pracy dyplomowej;

5; nieakceptowania pracy dyplomowej przygotowanej z naruszeniem zasad niniejszego
zarzgdzenia;
6. dodatkowego ograniczenia lub rozszerzenia zakresu wykorzystania Al w pracy dyplomowej,

przed jej rozpoczeciem lub w trakcie przygotowywania, jesli wymaga tego jej specyfika.

§12
Obowigzkiem studenta przy przygotowywaniu pracy dyplomowej jest:
1. stosowanie sie do zasad korzystania z Al wskazanych przez promotora, w tym okreélonych
w niniejszym zarzadzeniu;
2. przygotowanie pracy dyplomowej, aby jej podstawowa struktura byta wynikiem wiasnej
pracy autora;
3. zapoznanie promotora z zadanymi przez autora pracy dyplomowej komendami do Al
i otrzymanymi odpowiedziami;
4. wskazanie zakresu wykorzystania Al w pracy dyplomowej;
5; udzielenie wyjasnien w wyznaczonym terminie promotorowi w przypadku jego

uzasadnionych podejrzei o brak samodzielnosci i oryginalnosci pracy dyplomowej lub jej
przygotowania z naruszeniem zasad niniejszego zarzadzenia.

§13
Zasady, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale, stosuje sie odpowiednio do innych prac
stanowigcych podstawe do uzyskania potwierdzenia zaliczenia efektéw uczenia sie z danego
przedmiotu.



Rozdziat 4
Pozostate obowigzki zwigzane z wykorzystywaniem narzedzi sztucznej inteligencji w dydaktyce
i nauce

§14
1. Wszystkie narzedzi sztucznej inteligencji wykorzystywane w dydaktyce muszg spetnia¢ wymogi
ochrony danych osobowych.
2. Przetwarzanie danych studentéw i innych os6b przez narzedzia sztucznej inteligencji moze

odbywac sie wytacznie za ich zgoda oraz musi by¢ ograniczone do danych niezbednych do realizacj
okreslonych celéw dydaktycznych.

§15
1. Narzedzi sztucznej inteligencji podlegajg ocenie Uczelni pod katem ich efektywnosci, zgodnosci
z przepisami prawa oraz wpltywu na jakos¢ ksztatcenia.
2. Uczelnia bedzie analizowaé, czy wykorzystanie narzedzia sztucznej inteligencji przyczyniaja sie do
poprawy jakosci ksztatcenia oraz czy narzedzia te nie prowadza do wykluczenia zadnej grupy
studentéw lub wyktadowcéw.

§16
Uczelnia zapewnia szkolenia dla nauczycieli akademickich w zakresie stosowania narzedzi sztucznej
inteligencji w procesie nauczania, obejmujace zaréwno aspekty techniczne, jak i etyczne.

Rozdziat 5
Przepisy koricowe

§17

Zarzadzenie nie wyfacza stosowania innych przepiséw prawa wewnetrznego Uczelni i prawa
powszechnie obowigzujgcego dotyczacego wykorzystania Al w dydaktyce i w pracach dyplomowych.

§18
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 paZdziernika 2027 r.

Rektor

dr Tadeusz Dziekan
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